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L’EVOLUTION DE LA SITUATION DES ALLOCATAIRES DU RMI

Synthése des résultats issus du panel du CREDOC

Le panel que gére le CREDOC, a la demande de la Commission Nationale
d'Evaluation, a été interrogé une quatriéme fois au tout début de cette année. Ce
sont donc les premiers et principaux résultats d'un suivi inédit, sur longue
période, d’un méme échantillon de bénéficiaires qui sont présentés dans cette
note. La prise en compte du “temps” est essentielle pour évaluer l'efficacité des
mesures d'insertion. Ainsi, sans apporter de bouleversements majeurs par
rapport aux résultats des vagues et enquétes précédentes, certaines évolutions ou
inflexions sont tout de méme perceptibles au terme de dix-huit mois
d’observation.

Les principaux résultats issus de cette nouvelle interrogation de notre
panel sont les suivants :

- Entre la troisiéme et la quatriéme vague, le taux de sortie a notablement
progressé. 1l est passé de 17,1% a 23,4%. Plutét de nationalité francaise, les
sortis sont mieux intégrés (permis de conduire, usage d’une automobile).
Dans un cas sur deux, la sortie est due a l’exercice d’'un emploi salarié ou
au suivi d'un stage rémunéré.

- Le taux de signature d'un contrat d'insertion a sensiblement progressé, il
atteint maintenant 33,1% (au total, ce sont 47,5% des membres du panel
qui ont, 4 un moment ou 4 un autre depuis dix-huit mois, signé un
contrat d’insertion). Pourtant la notion méme de contrat reste floue pour
beaucoup et ceux qui n'ont pas signé semblent aujourd hui plus souvent
s’y résigner.

- Un résultat préoccupant se confirme: les allocataires se sentent de moins
en moins concernés par le suivi d’un stage ou par la reprise éventuelle
d'une formation, ils en expriment de moins en moins le désir, et, de fait,
92,6% des membres du panel n’en bénéficient pas au moment de
l'interrogation.
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- De la méme facon, si le taux d’inscription des allocataires percevant
effectivement le RMI est stble aux alentours de 61%, en revanche on
constate une baisse qui se poursuit assez régulierement au fil des vagues

de la part des allocataires qui déclarent chercher effectivement un emploi
(47% au terme de la quatrieme vague).

- L’amélioration de la situation financiere des allocataires se poursuit et il
n'y en a plus que 13% qui percoivent d’autres aides que le RMI, contre 23%
il y a dix-huit mois. De la méme facon, l'état de santé ressenti des
personnes interrogées semble légérement s’améliorer.

Il semble bien, au terme de ce suivi par la méthode du panel, que pour
U'allocataire de longue durée - celui qui reste au bout de dix-huit mois
bénéficiaire du RMI -, les perspectives de retour sur le marché du travail
s'éloignent peu a peu. A linverse, pour les autres, sortis du dispositif, le temps
du RMI aura été celui d’un transit.
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Un taux de sortie en augmentation
entre la troisieme et la quatriéme vague

Lors de la quatrieme vague d’interrogations, 23,4% des personnes
interrogées étaient sorties du RMI au sens o 'entend la CNAFL. Ce taux a pu
étre estimé pour la premiére fois lors de la troisieme vague, il s’élevait alors a
17,1%.

Tableau n°1:
Taux de sortie CNAF (vagues 3 et 4)

3éme vague 4éme vague

Taux de sortie CNAF 17,1% 23,4%
Source : panel RMI-CREDOC

Certains préférent ramener la période de non-perception de l'allocation a
quatre mois pour distinguer un allocataire sorti d’un autre encore dans le
dispositif. Si on considére cette autre définition, les taux de sortie sont
évidemment légérement plus élevés : pres de trois allocataires sur dix ont alors
quitté le dispositif a 1’hiver 91/92.

Tableau n°2:
Taux de sorlie “quatre mois de non-perception” (vagues 3 et 4)

3éme vague 4éme vague

Taux de sortie “4 mois” 23,1% 29,4%
Source : panel RMI-CREDOC

a) Le profil des allocataires sortis

Comment expliquer qu’un individu ne pergoive plus le RMI alors qu’un
autre en bénéficie encore ?

Les allocataires sortis du dispositif a la quatrieme vague se distinguent des
autres car :

- ils résident dans des agglomérations de plus petite taille: a 1’été 90, 49,5%
d’entre eux habitaient dans des agglomérations de moins de 100 000
habitants (vs 35,4%),

- ils sont plus fréquemment de nationalité frangaise (91,7% vs 82,6%),

1 La Caisse Nationale d’Allocations Familiales, principale organisme payeur du RMI, considére comme

sorti du dispositif tout allocataire ne percevant pas I'allocation pendant au moins six mois consécutifs.
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- ils ont moins souvent connu une situation difficile dans les deux ans
avant le RMI (74,7% vs 86,3%),

- leur intégration est plus grande : 56,7% possédent le permis de conduire
(vs 37,1%) et 49,3% ont 'usage d’une voiture (vs 27,1%),

- leur niveau de sociabilité est plus élevé?: on compte parmi eux 32,5% (vs
19,8%) d’intégrés et de ménages sociabilisés, et seulement 11,2% de
totalement isolés (vs 17,3%).

Sans que cela soit tres significatif, on note que les allocataires sortis sont
plus jeunes que les autres (63,4% vs 50,4% ont moins de 40 ans) et qu’ils vivent
plus souvent en couple (37% se déclarent mariés ou vivant maritalement 2 la
premiére vague vs 27,5%).

Niveau de formation, statut d’occupation du logement, état de santé ne
semblent pas influer sur la sortie des allocataires.

b) Les causes de sortie

L’interrogation de l'allocataire permet de connaitre la cause de sortie du
RMI, dés lors que celle-ci a eu lieu. Rappelons que les réponses ont été données a
I'hiver 91/92, alors que la sortie du dispositif s’est effectuée plus de six mois
auparavant. On peut penser que l’effort de mémoire nécessaire n’est pas trop
important, puisque I'événement concerné est d’importance dans la trajectoire de
I'allocataire du Revenu Minimum d’Insertion. Néanmoins, il se peut que des
éléments de la situation présente de l’allocataire (c’est-a-dire au moment de la
quatrieme vague) aient été pris en compte dans la réponse apportée et aient ainsi
légeérement biaisé la connaissance de ce qui fut la cause de sortie plus de six mois
auparavant.

Les causes de sortie du dispositif déclarées a la quatrieme vague sont
consignées dans le tableau suivant.

2 P. CROUTTE, A. ILIAKOPOULOS, M. LEGROS, Panel RMI-CREDOC : Points de départ, CREDOC, Avril
1991
Lors de la premiére vague d’interrogations, une typologie des allocataires a été réalisée 2 partir du niveau
de sociabilité des individus. L’analyse a dégagé quatre axes de sociabilité (sociabilité élargie, sociabilité
enfants et petits-enfants, “sports, spectacles”, “boules, café”) et repéré sept groupes d’allocataires. Parmi
eux, les allocataires dits intégrés et les ménages sociabilisés ont des niveaux élevés de sociabilité.
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Dans prés d’un cas sur deux, la sortie est due a l’exercice d’un emploi

salarié (par l’allocataire ou quelqu’un de sa famille) ou le suivi d’un stage
rémunéré.

Dans un quart des cas, le RMI a été remplacé par une autre allocation. La
personne bénéficie dorénavant d’une autre forme de la protection sociale
(chémage, retraite ou pré-retraite, pension d’invalidité, Allocation de Parent
Isolé...).

Plus d’une fois sur dix, la sortie du dispositif s’est faite a cause d’un
changement dans la situation familiale : mise en ménage, départ d’un enfant
sont autant d’occasions de modifier les conditions d’attribution de l’allocation.

Les probleémes administratifs (liés au contrat ou a la Déclaration
Trimestrielle de Ressources) ne sont que trés peu évoqués par les allocataires. En
revanche, il reste une zone de flou non négligeable. Nous ne pouvons, dans a
peu pres 10% des cas, clairement cerner la cause de sortie du RML

Tableau n°3:
Lles causes de sortie du dispositit (vague 4)

%o

100,0

Emploi ou stage rémunéré 48,6
= A trouvé un emploi.....ooiviiiiiiinieccine e 41,6

- Suit un stage rémunéré............cceceeurerriereieeerereeieeenee s 70
Perception d'allocations ou de pensions 25,5
- Allocations chOmage ........ccceeeiiiiiiiinnie e, 8,8

- Pension de retraite ou pré-retraite.......cooveeeeiicriininennn, 5,6

- Pension d'invalidité ou A A H.....coovoviiieeeeieeeeeeeeeeeeanns 4,8

- Allocation Parent IS01é (A.P.I)ueeeeieioeiieeeieeeeeeeeeiiin, 3,9

- Autre alloCation . .....oouiiun e 2,4
Autre changement 13,7
- Changement dans la situation familiale....................... 12,4

- Augmentation de ressources, sans précision.........cccevuueee. 1,3
Cause “administrative” 2,8
- Probléme dans l'application du contrat.........cc.eueeueeee.... 1,7

- Absence de D.T.R..uu.iiiiiiiicieie e 1,1
Divers, ne sait pas 9.4
S AU, AIVETS oot 5,0

= Ne Sait Pas..cciiiiiiiiieeeee e eeee e 4,4

Source : panel RMI-CREDOC
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c) La situation des sortis & la quatriéme vague

Les éléments présentés ici refletent la situation (principalement par
rapport a I'emploi) des personnes sorties a la quatrieme vague. Les individus
sortis se caractérisent par une insertion professionnelle certaine, mais fragile du
fait de son caractére récent.

Prés d’un allocataire sorti sur deux (47,4%) déclare avoir exercé un emploi
(méme de courte durée) au cours de ’année 1991. Pour les non sortis, ce taux ne
s’éleve qu'a 24,4%. La situation par rapport au travail des allocataires au moment
de la quatrieme vague d’interrogations est consignée dans le graphique suivant.

Les non sortis sont eux plutdt en recherche d’emploi (49,2% vs 28,1% pour
les sortis), leur conjoint étant au foyer (38,8% vs 18,3% pour les conjoints des

sortis) ou également a la recherche d’un emploi (30,9% vs 18,4% pour les
conjoints des sortis).

Graphique n°1:
La situation par rapport au travail des allocataires (vague 4)

Autre _’

Au foyer -

Retraite, pré-retraite -

Longuc maladie -

, Etudiant -

\ Recherche d'emploi - g

| Activité d'insertion
Stage de formation -
Aide familial -

’ A son compte -

Salarié -

0 10 20 30 40 50

’ B Sortis Non sortis |

Source : panel RMI-CREDOC
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A la quatrieme vague, 36% des personnes sorties étaient salariées (vs 14,7%
pour les non sortis). Par ailleurs, dans 43,5% des cas, le conjoint est salarié (vs
13% pour les non sortis). On compte donc pres de trois fois plus d’allocataires

salariés ou a leur compte (ou dont le conjoint I’est) parmi les sortis que parmi les
non sortis, comme le montre le tableau n°4.

Tableau n°4 :
Taux d’insertion professionnelle chez les allocataires (vague 4)

Sortis Non sortis ENSEMBLE

Allocataires salariés ou a leur compte 371% 15,1% 20,2%

Allocataires salariés ou a leur compte, ou
dont le conjoint est salarié ou & son compte 51,8% 18,4% 26,2%
Source : panel RMI-CREDOC

La réussite, au moins partielle, de l'insertion professionnelle des sortis
peut expliquer le plus faible taux d’inscription & ' ANPE que l'on y recense (41,7%
vs 58,8%) et le plus faible taux de démarches personnelles de recherche d’emploi
(33,3% vs 46,7%). Cependant, si on raisonne sur des populations non insérées
professionnellement (c’est-a-dire non salariés et non a leur compte), la différence
entre sortis et non sortis est beaucoup moins significative :

Tableau n°5:
La recherche d’emploi des allocataires (vague 4)

Sortis non insérés Non sortis non insérés
professionnellement3 professionnellement
Taux d’inscription ANPE 54,8% 62,7%

Taux de démarches

personnelles de 43,4% 47,5%
recherche d’emploi

Source : panel RMI-CREDOC

Par ailleurs, si les personnes sorties du RMI connaissent une insertion
professionnelle supérieure a la moyenne, cette insertion professionnelle n’en est
pas moins fragile car elle est récente : pour 38% des sortis salariés ou a leur

compte, 'ancienneté de la situation par rapport au travail est inférieure a un an
(vs 21% en moyenne).

3 On entend par non inséré professionnellement tout individu n’étant ni salarié ni a son compte.
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Entre la troisieme et la quatrieme vague, le taux de sortie a
notablement progressé. Il est passé de 17,1% a 23,4%. Plutot de
nationalité francaise, les sortis sont mieux intégrés (permis de
conduire, usage d'une automobile), avaient @ la premiére vague un
niveau élevé de sociabilité, résident dans des agglomérations d’assez
petite taille. Dans un cas sur deux, la sortie est due a l'exercice d'un
emploi salarié ou au suivi d'un stage rémunéré. Mieux insérés
professionnellement a la quatriéme vague (on compte prés de trois
fois plus de sortis salariés ou a leur compte - ou dont le conjoint
I'est - que de non sortis dans ce cas), leur situation par rapport au
travail est cependant récente. De ce point de vue, le RMI joue pour
ces personnes un réle d'outil de passage. Parmi la cohorte des
allocataires entrés dans le dispositif relativement tot, certains sont
sortis du RMI plus vite que d’autres. Comme d’autres dispositifs de
retour vers l'emploi, le RMI fonctionne aussi sur le mode de la
filiére sélective.
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Un regain de la contractualisation

Lors de la quatriéme vague, prés d’un tiers des personnes déclaraient avoir
signé un contrat d’insertion. Stable entre 1'hiver 90/91 et 1’été 91 a un niveau
proche de 28%, le taux de signature a de nouveau sensiblement progressé entre
la troisiéme et la quatriéme vague.

Tableau n°6:
Les taux de contractualisation

Eté 90 Hiver Eté 91 Hiver
90/91 91/92
Taux de
contractualisation 24,7 28,7 28,4 33,1

Source : panel RMI-CREDOC

Si on s’intéresse aux personnes qui, a au moins une des quatre vagues,
déclarent avoir signé un contrat d’insertion, on obtient un taux de signature plus
élevé, atteignant 47,5%.

a) Le profil des “contractants & au moins une des vagues”

Ces signataires d’au moins un contrat (493 personnes) se distinguent des
autres, les personnes n’ayant jamais signé de contrat, de plusieurs manieéres :

- ils sont entrés assez tot dans le dispositif du RMI (56,8% avant le second
semestre 1989 vs 50,2% en moyenne),

- ils étaient, dans les deux ans avant le RMI, un peu plus souvent en contact
avec le secteur social (“assistante sociale vue régulierement” : 41,4% vs
38,4% en moyenne),

- ils avaient fréquemment, entre 1’école et le début du RMI, suivi des stages

de formation (39,3% vs 31,9% en moyenne).

En ce qui concerne leur situation, notamment sur le plan professionnel, a
la quatriéme vague, on constate que:
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- leur taux de sortie est nettement inférieur au taux moyen (17,4% vs 23,4%
en moyenne),

- ils ont cependant eu accés au monde de I'emploi: 36,8% (vs 29,8% en
moyenne) déclarent avoir eu un emploi, méme de courte durée, en 1991,

- d’ailleurs, a la quatriéme vague, 25,9% d’entre eux (vs 19,6% en moyenne)
sont salariés. Mais leur contrat de travail est fréquemment un contrat aidé
(45,8% de contrat de type CES vs 30,8% en moyenne),

- plus d'un quart d’entre eux (25,5% vs 13,4% en moyenne) sont donc en
activité d’insertion, stage ou formation a la quatrieme vague,

- ils sont trés actifs dans leur démarches de recherche d’emploi: 60,8% (vs
54,8% en moyenne) sont inscrits a I’ANPE et 49,1% (vs 43,6% en moyenne)
avaient entrepris avant la quatrieme vague des démarches personnelles de
recherche d’emploi,

- ils sont optimistes quant a l’aide que leur apporte le RMI: 23,7% (vs 16,5%
en moyenne) pensent que le RMI augmente leurs chances de trouver un
travail stable et 34,2% (vs 29,5% en moyenne) estiment que leur situation
professionnelle sera meilleure d’ici six mois,

- le travail est pour eux une difficulté a résoudre prioritairement (58,3% vs
50,7% en moyenne).

Dans l'esprit d’une partie des opérateurs du RMI - le législateur ou le
gestionnaire - le contrat devait étre synalagmatique et focaliser I’échange entre la
promesse d’une insertion a construire - au minimum une recherche de travail -
et la perception d'une allocation. Les allocataires ayant contracté nous indiquent
plutdt que le contrat est pour eux le résultat d’un apprentissage. La connaissance
des dispositifs jeunes, la fréquentation des stages, la proximité au social induisent
le recours au contrat. Lequel recours facilite l’accés aux mesures sociales. Mais
comme on sait la fragilité de ces mesures, et qu’en particulier elles ne
garantissent pas le retour au “vrai” marché du travail, alors les contractants
sortent un peu moins que les autres. De ce point de vue, la pratique du contrat
serait plutot le résultat d’un apprentissage, d’'une pédagogie du social. Cela
pourrait expliquer les erreurs d’interprétation sur le contrat : les plus éloignés du
social ignorent tout de cet outil, n’en ayant jamais appris le maniement.
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b) Le contrat : une notion a clarifier pour les allocataires

Néanmoins, parmi les allocataires décrits précédemment, c’est-a-dire ceux
qui, 2 un moment ou a un autre, déclarent avoir signé un contrat, il s’en trouve
plus de 10% qui a la quatrieme vague “n’ont jamais entendu parlé du contrat
d’insertion dans le cadre du RMI".

Il est donc nécessaire de préciser que la notion méme de contrat d’insertion
n’est toujours pas, a la quatrieme vague, connue de tous.

Graphique n°2:
Connaissance de la notion de contrat (vague 4)

6%

67%

Oui Non [7] Nesai(pas]

Source : panel RMI-CREDOC

c) Des non contractants heureux de leur sort

A chacune des trois dernieres vagues, les non contractants ont été amenés
a donner leur opinion sur le fait qu’ils n’avaient pas signé de contrat. On

s’apercoit que la part de ceux qui estiment que “c’est dommage” décroit
régulierement.



Tout se passe comme si les non contractants se rendaient compte que la
signature d’un contrat n’était pas forcément gage d'une sortie rapide du
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dispositif.
Graphigque n°3:
Opinion des non contractants sur leur situation (vague 4)
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50 B e
\
T
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20-
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10-
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Par ailleurs, dans plus d’un cas sur deux (54,5%), aucune instruction n’est
commencée. 22,8% des non contractants sont sortis du dispositif. Ainsi, plus des
trois quarts des non contractants n’ont quasiment aucune chance de s’engager

sous peu dans une démarche contractuelle.

Graphique n°4:

Source : panel RMI-CREDOC

Situation des non contractants (vague 4)
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 Source . panel RMI-CREDOC
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La conctractualisation progresse entre la troisieme et la
quatrieme vague : elle atteint 33,1% a I’hiver 91/92. Cependant, si
on considére les réponses des allocataires sur l'ensemble des vagues,
c'est 47,5% des personnes interrogées qui disent avoir signé a un
moment ou & un autre un contrat d’insertion. Ayant avant le RMI
suivi des stages de formation, plus en contact avec le secteur social
avant leur arrivée dans le dispositif, ces allocataires sont moins
sortis que les autres du RMI a la quatrieme vague (17,4% vs 23,4%
en moyenne). Actifs dans leur recherche d’emploi, ils sont assez
souvent salariés mais leur type de contrat reléve de l'emploi aidé
(Contrat Emploi Solidarité principalement).

Malgré cette montée en charge de la contractualisation entre
la troisiéeme et la quatriéme vague, la notion méme de contrat
d’insertion reste floue pour beaucoup. Par ailleurs, les non

1 7

contractants sont de moins en moins nombreux a penser que “c’est
dommage de ne pas avoir signé de contrat d’'insertion”.
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Améliorations des conditions de logement : un seuil semble atteint

L’amélioration des conditions de logement enregistrées entre la premiere
et la troisiéme vague se mesurait au regard de plusieurs critéres, objectifs et
subjectifs : augmentation du taux de perception de prestation logement (de 45,5%
a 53,3%), de la part d’allocataires logés dans le parc HLM (de 32,4% a 36,7%), de la
part d’allocataires se déclarant a jour dans le paiement du loyer (de 53,2% a
59,1%), de la part d’allocataires n’ayant pas besoin de démarches d’amélioration
de leur logement (de 48,2% a 55,8%)...

Mesurées a ces indicateurs, les évolutions cessent entre la troisieme et la
quatridme vague : tout se passe comme si la situation de logement des
allocataires du RMI avait atteint un point d’équilibre. L’évolution qui affecte les
statuts d’occupation du logement en témoigne.

Graphique n°5:
Part d’hébergés et de locataires HLM (vagues 1 a 4)

387
367 — H'\_.__
34 /./
32
% o
30- :
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[ . i i |
B -M- Locaaires HLM Hébergés. .. |

Source : panel RMI-CREDOC

Parallelement, les criteres financiers se rapportant a la situation de
logement de l’allocataire semblent ne plus évoluer entre la troisieme et la

quatriéme vague alors qu’ils allaient dans le sens d’une amélioration des
conditions de vie en ce domaine.
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Graphique

n°é:

Part de perception de prestation logement
et d’'dllocataires a jour de leur loyer (vagues 1 a 4)
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En revanche, 1I’évolution des représentations des allocataires sur leur
situation de logement ne suit pas aussi parfaitement le méme schéma. En
particulier, la part d’allocataires n’envisageant pas de changement dans un
proche avenir car ils se sentent “bien 1a” augmente légérement entre la troisieme

et la quatriéme vague.

Part d’allocataires n’ayant pas beoin de démarche d’amélioration du logement
et d’allocataires n’envisageant pas de changement car “est bien 1a” (vagues 1 a 4)

Graphique

Source : panel RMI-CREDOC
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Source : panel RMI-CREDOC
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Tout au long de ces quatre vagues, les allocataires ont vu leur
situation en matiére de logement s’améliorer. Il convient toutefois
de noter que cette amélioration est restée assez marginale. Dans la
période considérée, les inflexions du marché du logement n'étaient
pas suffisament fortes pour créer un appel favorisant le logement
des allocataires. En revanche, associations et bailleurs publics ou
privés ont, aux marges de leur patrimoine, permis l'accés au
logement a des allocataires. Cependant, les capacités d’intervention
des bailleurs semblent se réduire et de nouveaux allocataires ne
peuvent modifier leur situation de logement.

Par ailleurs, la situation des allocataires, pour n'étre pas
toujours satisfaisante, n’est pas aussi dégradée qu’on pouvait
l'imaginer. Se confirme ainsi l'idée que les allocataires
appartiennent plus au monde de la précarité que de la grande
pauvreté.
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De moins en moins d’actions de formation

La part d’allocataires ayant entrepris des actions de formation continue a
décroitre : le taux de non-suivi de formation passe, entre 1’été 90 et I'hiver 91 /92,
de 82,3% a 92,6%.

Graphique n°8:
Part d'allocataires n'ayant pas entrepris d’action de formation et
part d’allocataires ne souhaitant pas reprendre d’action de formation(vagues 1 a 4)
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Les intentions des allocataires sont tout aussi défavorables a la reprise
d’une formation. A la premiere vague, un allocataire sur deux ne souhaitait pas
reprendre de formation (50,3%). A la quatriéme vague, c’est le cas de pres de deux
allocataires sur trois (63,2%).

Les suivis de formation étant rares, il n’est pas possible de dégager des
tendances sur le lieu de déroulement du stage, sa finalité ou sa durée.

Les faits et les représentations sont unanimes : les allocataires
'se sentent de moins en moins concernés par le suivi d'un stage, ou
la reprise éventuelle d’'une formation.




-18 -
Recherche d’emploi : une certaine stabilité aprés la baisse

Entre la premilre et la troisiéme vague, une baisse treés nette de
l'inscription & ' ANPE a été enregistrée (63,4% d’inscrits a 1’été 90 contre 55,1%
d’inscrits a Iété 91). Dans le méme temps, les allocataires ont entrepris de moins
en moins de démarches personnelles de recherche d’emploi (63,8% contre
45,8%).

Entre la troisidme et la quatridme vague, cette tendance a la baisse se
poursuit mais avec une amplitude nettement réduite. On passe d’un taux
d’inscription a I’ANPE de 55,1% a 54,8% et d’un taux de démarche personnelle de
recherche d’emploi de 45,8% a 43,6%.

Cependant, il est difficile d’analyser ces évolutions car il y a dans le panel
de plus en plus de personnes ayant eu acces a l’emploi : il est donc “normal” que
pour celles-ci les démarches de recherche d’emploi se fassent moins nombreuses.

Pour voir s’il y a réellement démobilisation des allocataires, il est
nécessaire de raisonner a chacune des vagues sur des populations ayant la méme
situation vis-a-vis du RMI, et de nous défaire de cet effet “acceés a I'emploi” qui
peut masquer d’autres phénomenes. Nous avons choisi d’étudier le cas des
allocataires “effectifs”, c’est-a-dire des allocataires qui percevaient l'allocation au
moment de l'interrogation.

Ainsi, le taux d’inscription a I’ANPE des allocataires percevant
effectivement le RMI le mois de 'enquéte est stable depuis un an. Il a fortement

chiité entre la premiere et la seconde vague, et est stable aux alentours de 61%
depuis la seconde vague.

Graphique n°9:
Part d'allocataires “effectifs” inscrits & I'ANPE (vagues 1 a 4)
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En revanche, en ce qui concerne les démarches personnelles de recherche
d’emploi, la baisse est plus continue et se poursuit assez réguliérement au fil des
vagues.

Graphique n°10:
Part d'allocataires “effectifs™ effectuant
des démarches personnelles de recherche d’emploi (vagues 1 a 4)
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Néanmoins, cette question est tres déclarative. Si on examine toutes les
actions que peuvent effectuer les allocataires (contact avec des agences d’intérim,
démarche directe aupreés d’employeurs, passage d’annonces, réponse a des
annonces, appel a des relations personnelles, démarche auprés d’assistantes
sociales et démarche auprés de I’ANPE), le nombre de ceux qui n’en font aucune
est stable au cours des trois dernieres vagues.

Graphique n°11:
Part d’'allocataires “effectifs” n'effectuant aucune
démarche personnelle de recherche d'emploi (vagues 2 a 4)
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Si les déclarations des allocataires “effectifs” quant a leurs démarches
personnelles de recherche d’emploi indiquent une baisse continue des actions,
un décompte précis de celles-ci laisse apparaitre une stagnation au cours des trois
dernieres vagues.

Il semble donc que le mouvement de baisse dans la recherche
d'emploi, trés net entre la premiére et la seconde vague, se soit
quelque peu ralenti, méme si la tendance reste légérement a la
baisse.

Dans ce chapitre, plutét que de raisonner sur l'ensemble des
individus du panel, nous avons préféré étudier plus précisément les
allocataires “effectifs”, c’est-a-dire percevant le RMI au moment de
I'enquéte. On évite ainsi le biais éventuellement imputable a la
présence d’allocataires sortis du dispositif, intégrés dans le monde
professionnel et dont les démarches de recherche d’emploi seraient
évidemment moindres.
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Amélioration de la situation financiére

La tendance déja repérée a la troisieme vague se confirme : les allocataires
jugent leur situation financiere plus satisfaisante qu’auparavant. La perception
d’aides en dehors du RMI baisse constamment, comme l'indique le graphique
suivant.

Graphique n°12: -
Part d'allocataires percevant d'autres aides que le RMI (vagues 1 a 4)
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Ainsi, les aides auxquelles les allocataires avaient le plus fréquemment
recours a l’été 90, c’est-a-dire les aides des services sociaux et des mairies, ont
baissé de 17,8% a 6,8% en 18 mois.

S'il reste la difficulté a régler en priorité, le probleme de l'insuffisance des
ressources (“un peu plus d’argent et je me débrouille”) est néanmoins cité un
peu moins fréquemment.

Graphique n°13:
Difficulté a régler : “un peu plus d’argent et je me débrouille” (vagues 1 & 4)
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61,3% des allocataires n’avaient pas de crédits ou de dettes & rembourser a
la premiere vague : ils sont 65,1% dans ce cas a la quatriéme vague.

Par ailleurs, le caractére solvabilisateur du dispositif est de plus en plus
mis en avant par les allocataires (“un aspect intéressant du RMI est qu’on touche
de lI'argent” : +5,3 points).

Graphique n°14:
Aspect intéressant du RMI : “on touche de I'argent” (vagues 1 a 4)
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Cependant, ce mouvement général cache des divergences dans les
opinions des allocataires sur leur situation financiére. La part d’allocataires
estimant que “financiérement, ¢a va” augmente de 5,4 a 8,9%. Mais, dans le
méme temps, ceux qui “se sentent completement dépassés” sont de plus en plus
nombreux (18,6% & 20%). Ces deux modalités extrémes progressent alors que les
deux modalités du milieu de I’échelle sont en diminution : il y a radicalisation
des opinions a ce sujet.

Apprécié des la premiére vague pour l'apport financier qu’il
procure, le RMI est de plus en plus reconnu pour son aspect
solvabilisateur. Moins aidés par d’autres aides financiéres, les
allocataires citent moins souvent l'argent comme une priorité a
résoudre. Cela reste néanmoins la préoccupation principale de six
allocataires sur dix a l'hiver 91/92.
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Etat de santé : un Iéger mieux enregisiré a la quatriéme vague

La troisiéme vague a permis de constater une dégradation importante de
I'état de santé déclaré des personnes, une occurrence beaucoup plus fréquente des
symptomes psychosomatiques et une préoccupation accrue pour la santé.

Les résultats de la quatriéme vague nuancent cette impression. Certes, la
part d’allocataires se déclarant en bonne santé continue de décroitre légérement,
comme le montre le tableau n°7.

Tableau n°7:
Part d'allocataires se déclarant en bonne santé (vagues 1 a 4)

Eté 90 Hiver Eté 91 Hiver
90/91 91/92
% d’allocataires se
déclarant en bonne 47,6 41,7 39,9 38,1
santé

Source : panel RMI-CREDOC

Néanmoins, tous les indicateurs des manifestations psychosomatiques, qui
relevent 2 la fois de la santé et de I'image de soi, enregistrent une amélioration
de I’état de santé déclaré des allocataires entre les troisieme et quatrieme vagues.

Graphique n°15:
Manifestations psychosomatiques (vagues 1 a 4)

46 - - A R I
s}
44 - "
LI ' /\
W
4 : —
a
0 ./ -
38 -
Vague 1 Vague 2 Vague3 Vague 4
17—.— Insomnies £ Mauxdetéle A Malde dos J

Source : panel RMI-CREDOC

Certains de ces indicateurs se retrouvent méme a un niveau inférieur a
celui enregistré a la premiere vague (état dépressif, nervosité).
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. Graphique n°16:
Etat dépressit et nervosité (vagues 1 @ 4)
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Argent et travail ont, dés la premiere vague, rythmé le discours des
allocataires. Méme si ces deux sujets sont légérement moins cités, plus d'un
allocataire sur deux les évoque a la quatrieme vague (59,9% citent le probléme
des ressources et 50,7% celui du travail). Au troisiéme rang des difficultés a
résoudre en priorité, la santé a peu a peu remplacé le logement.

Si la santé est pour les allocataires une difficulté importante qu’il leur faut
résoudre et si cette perception a connu la plus grande progression au cours des
vagues (+5,7%), le mouvement s’est néanmoins quelque peu freiné entre 1'été 91
et I’hiver 91/92.

Graphique n°17:
Difficulté & résoudre : la santé (vagues 1 a 4)
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La montée du pessimisme quant a l'état de santé des
allocataires, réguliére entre les premiére et troisieme wvagues,
connait donc a l'hiver 91/92 un léger tassement. En particulier,
toutes les manifestations psychosomatiques, qui relévent autant de
la santé que de l'image de soi, sont moins fréquemment évoquées
dans la derniére enquéte.
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Travailleurs sociaux : des contacts de moins en moins fréquents

Au moment de la premiere vague, un allocataire sur deux était en contact
régulier avec une assistante sociale ; a la quatrieme vague, moins d’un sur trois
se trouve dans cette situation.

Graphique n°18:
Part d’allocataires consultant réguliérement une assistante sociale (vagues 1 a 4)
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Le plus faible taux de fréquentation mesuré a la quatrieme vague concerne
sans aucun doute les allocataires sortis du dispositif. Cependant, a la quatrieme
vague, leur taux de fréquentation atteint encore de 21,7%. Plus d’un allocataire
sorti sur cing est encore en contact régulier avec une assistante sociale.

La participation a des réunions d’information ou de soutien, les aides ou
conseils de gestion de budget sont de moins en moins fréquentes.

Graphique n°19:
Part d’'allocataires percevant des secours exceplionnels (vagues 1 a 4)
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La perception de secours exceptionnels connait, elle aussi, une
décroissance réguliere depuis la premiere vague, comme l'indique le graphique
précédant.

En revanche, au niveau des représentations, les résultats sont un peu
moins nets. Au vu des résultats de la troisieme vague, les travailleurs sociaux ne
semblaient pas toujours apporter une réponse aux problémes des allocataires
(“les travailleurs sociaux répondent toujours” : baisse de 14,2 a 9% entre la
premiere et la troisieme vague). Cette tendance s’infléchit a la quatrieme vague
ou de nouveau 11,4% des allocataires pensent que “les travailleurs sociaux
répondent toujours”.
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Un jugement plus critique sur le dispositif

Une inflexion est apparue dans l’opinion entre la deuxiéme et la troisiéme
vague d’interrogations. Lors des deux premiéres vagues, 63% des allocataires
étaient plutdt satisfaits du dispositif (“le RMI, une mesure utile et efficace”, “le
RMI, plutdét une bonne chose”). A partir de la troisiéme vague, ils ne sont plus
que 56% a l'étre et ce pourcentage reste stable a la quatriéme vague.

Graphique n°20:
Part d'allocataires ayant une “bonne opinion d’'ensemble sur le RMI” (vagues 1 a 4)
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Par ailleurs, bénéficier du RMI est de moins en moins considéré comme
étant la garantie d'un nouveau départ. Si 40,4% des allocataires estimaient a la
premiere vague que le RMI était “une chance pour redémarrer”. Ils sont moins
de 30% a le croire a la quatrieme vague, comme l'indique le graphique n°21.

Graphique n°21:
“Le RMI est une chance pour redémarrer” (vagues 1 a 4)
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Des salariés mieux insérés,
des allocataires “effectifs” plus inquiets :

Si le taux d’allocataires salariés n’a pratiquement pas évolué entre les deux
derniéres vague (19,1% a 19,6%), il est intéressant de constater que ces emplois
salariés sont de plus en plus stables et proches du monde de I’entreprise.

Ainsi, a la troisieme vague, 44,4% des salariés se trouvaient dans le secteur
privé. Ce taux atteint 51,5% a la quatriéeme vague. La part des emplois relevant
du public ou du para-public diminue légérement (de 42,5% a 38,7%).

Toujours parmi les allocataires salariés, le taux de de contrats a durée

indéterminée hors période d’essai est passé de 33,5% a 38,9% entre la troisiéme et
la quatrieme vague.

Enfin, une nouvelle question introduite dans le quatrieme questionnaire
fait le point sur la situation du conjoint par rapport au travail. En prenant en
compte cette information, on totalise, a I'hiver 91/92, 25,4% d’allocataires salariés
ou dont le conjoint est salarié. Par ailleurs, 60% des ménages interrogés ne
déclarent aucun revenu issu d’activités professionnelles a la quatrieme vague (ce
taux a encore légerement diminué entre les deux derniéres interrogations).

Graphique n°22:
Part d’allocataires ne percevant pas de revenus d'activité professionnelle (vagues 1 a 4)
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ogression, d’une maniere trés stable depuis les
°23 :

Graphique n
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trois derniéres vagues, un allocataire sur deux cite le probléeme du travail parmi

les difficultés prioritaires a résoudre.
Part d’allocataires pensant que “le RMI est une chance pour redémarrer” (vagues 1 @ 4)
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Enfin, les allocataires “effectifs” (c’est-a-dire les allocataires percevant le
RMI au moment ol on les interroge) sont de moins en moins nombreux a
anticiper une sortie du dispositif avec un travail. En revanche, ils sont de plus en
plus nombreux & ne pas pouvoir anticiper la situation dans laquelle ils se
trouveront & ce moment. Leur capacité d’anticipation semble donc se dégrader
avec le temps qu’ils passent dans le dispositif. L’emploi leur semble de plus en

plus inaccessible.
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Graphique n°25:
Estimation sur la situation personnelle & la fin du RMI (vagues 1 a 4)
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Par ailleurs, les allocataires “effectifs” sont également de moins en moins
optimistes sur le temps de leur séjour dans le dispositif. Situation personnelle a
la fin du RMI et durée du statut d’allocataire du RMI: les évolutions sont
semblables. Les modalités les plus optimistes décroissent alors que de plus en

Source : panel RMI-CREDOC

plus de gens sont incapables de se prononcer.

Graphique n°26:
Estimation du temps de séjour dans le RMI (vagues 1 a 4)
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RAPPELS DE METHODE

Le Centre de Recherche pour I'Etude et I'Observation des Conditions de
Vie (CREDOC) a constitué au début de I'année 1990 un panel d’allocataires du
Revenu Minimum d’Insertion. Ce panel de 1965 personnes a été interrogé trois
fois ainsi que le prévoyait le projet initial. Les interrogations étaient espacées de
six mois. Les résultats de ce panel représentatif des allocataires de la France
Métropolitaine, agrégés a d’autres résultats provenant d’études complémentaires,
ont permis a la Commission Nationale d’Evaluation du RMI de réaliser le
rapport destiné aux législateurs, conformément a la loi qui avait créé ce nouveau
droit ouvert aux populations les plus pauvres.

Bien que cela n’ait pas été prévu au lancement du panel, la Commission
Nationale d’Evaluation du RMI a souhaité qu'une quatriéme vague
d’interrogations soit réalisée.

Cette quatriéme vague d’enquétes aupres des allocataires ou des anciens
allocataires du RMI figurant dans le panel CREDOC avait pour objet d’apporter
des compléments d’information sur certains aspects factuels, non encore traités
dans les différentes enquétes, ou apparus comme incertains au moment ou le
processus d’évaluation engagé par le législateur se rapprochait de son terme.

L’existence d’une quatriéme vague devait également permettre de
confirmer des tendances devenues plus précises lors du rapprochement des
seconde et troisieme vagues.
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Plan de sondage, procédure CNIL et tirage complémentaire

L’enquéte du CREDOC aupres des allocataires du RMI a commencé a I'été 90. Le plan de
sondage s’organisait en deux étapes. Les unités primaires (a savoir les Caisses d’Allocations
Familiales™) ont été stratifiées. La stratification a été obtenue a partir d’une typologie des CAF.
Cette analyse a tenu compte a la fois de données internes caractérisant la population allocataire du
RMI en septembre 1989 et de données externes décrivant I’environnement économique a cette méme
période. Vingt-six CAF ont été tirées avec un taux de sondage uniforme dans chaque strate, avec une
probabilité inégale (proportionnelle a la taille de la CAF) et sans remise : Paris, Val-de-Marne,
Seine-Saint-Denis, Rennes, Marseille, Bourges, Rouen, Nantes, Arras, Valenciennes, Metz,
Perpignan, Albi, Besangon, Avignon, Chambéry, Moulins, Vesoul, Vannes, Angers, Roubaix,
Bordeaux, Strasbourg, Dunkerque, Montpellier et Toulouse. Enfin, dans chacune des CAF choisies, un
méme nombre d’allocataires a été sélectionné avec une probabilité égale et sans remise. Ce plan de
sondage assure la représentativité de I'échantillon obtenu, qui se dépouille comme un recensement.

Le tirage dans les fichiers informatiques des CAF et la création d’un fichier nominatif ont
nécessité la demande d’un avis a la CNIL. Cette commission a tenu a ce que les allocataires choisis
soient prévenus du principe de I’enquéte et qu’ils puissent exprimer leur désir de ne pas y participer.
Dans la pratique, une lettre a été envoyée aux allocataires concernés et ils étaient libres d’exprimer
leur refus dans un délai de deux semaines. Le taux de refus primaire, c’est-a-dire le taux exprimeé
apres réception de la lettre de la CNIL, a été beaucoup plus élevé que prévu. Nous l'estimions
comparable au taux de refus entre deux vagues, donc aux alentours de 20%, or il a atteint 50% dans
certaines Caisses. Il a fallu procéder a un tirage complémentaire qui s’est effectué sur quelques sites
précis : la Région Parisienne, Marseille et Rennes.

Cependant, malgré ce relatif non-respect du plan de sondage initial, le panel du CREDOC
apparait représentatif sur des criteres essentiels tels 1’age, le taux de sortie du dispositif, le
montant de RMI pergu, le taux de contractants ou le dernier emploi occupé par ceux-ci. Rappelons que
seuls certains chiffres de la CNAF peuvent servir pour juger de I'adéquation de I’échantillon, ceux
du SESI concernant uniquement la sous-population des contractants et des variables soumises a des
effets déclaratifs importants. Un écart relativement significatif apparaissant quant a la
composition familiale (-6% d’isolés sans enfant, +5% d’isolés avec enfants), un essai de
redressement a été effectué, uniquement par rapport a I'age et la composition familiale. Or la prise
en compte de ce jeu de poids ne modifie que trés peu les pourcentages initiaux et, surtout, laisse
inchangés les résultats des analyses multidimensionnelles. Aussi avons-nous opté pour le non-
redressement des chiffres issus de la premiere vague d’interrogations.

En septembre 1989, les allocations servies aux bénéficiaires du RMI sont versées par les Caisses
d’Allocations Familiales pour plus de 95% des allocataires, les autres relevant des Caisses de la Mutualité
Sociale Agricole. Les études quasi-exhaustives de la C.C.M.S.A. permettant une trés bonne connaissance
de cette population, il nous a semblé inutile de compléxifier davantage le plan de sondage pour obtenir
une information disponible par ailleurs.
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Les “allocataires” du panel RMI-CREDOC

Le principe d’un panel repose sur l'interrogation, a différents moments du temps, de mémes
individus. Des personnes interrogées quatre fois dans le cadre du panel CREDOC peuvent étre
allocataires du RMI la premiére fois, étre sorties du dispositif lors des seconde et troisieme vagues
et Iavoir réintégré a la derniére interrogation. Il a été jugé souhaitable de disposer, dés la premiere
vague d'interrogations, du plus grand nombre de cas de figures possibles (allocataires effectifs ou
allocataires ne percevant déja plus I’allocation). A cette fin, la base de sondage retenue a été celles
des individus ayant percu au moins une fois entre décembre 1989 et mars 1990 une allocation au titre
du Revenu Minimum d’Insertion.

Attrition au fil des vagues et redressement
Le taux prévu de désistement entre chaque vague, a savoir 20%, na pas été dépassé.

Néanmoins, parmi les 1965 personnes ayant participé a la premiére vague du panel, seules
1013 ont répondu a la quatriéme vague. Le taux de désistement global entre premiére et quatrieme
vague est donc de 48,4%.

Cependant, on peut montrer grace a un programme de segmentation que ce désistement n’a pas
concerné de la méme facon les différentes catégories d’allocataires. Si un redressement
numériquement parfait est toujours possible (il suffit en effet de pondérer chaque noeud terminal de
l'arbre de segmentation de fagon inversement proportionnelle au taux de participation de la
catégorie correspondante) des doutes subsistent quant a la sur(sous)pondération de telle ou telle
catégorie a effectif réduit : son fort (faible) taux de désistement reflete-t-il un processus réel ou
n’est-il pas en partie artefactuel ? Aussi n’ont été prises en comptes que les variables les plus
explicatives de la participation a la quatrigme vague. Le jeu de poids obtenu varie dans un
intervalle restreint. Seules quelques distorsions minimes entre premiére et quatrieme vague
subsistent aprés redressement , mais on est trés proche de la premiére vague en terme de sexe, d’age
et de type de famille.

Nombre
Périodes d’allocataires Attrition
d’interrogation interrogés

lére vague Juillet-aotit 1990 1965 :
2éme vague Janvier-février 1594 18,9%

1991
3éme vague Juin-juillet 1991 1260 21,0%
4eme vague Décembre1991- 1013 19,6%

janvier 1992




-35 -
ANNEXES

Les graphiques suivants présentent, pour l’ensemble des allocataires et
pour certains sous-groupes, les évolutions entre la premiére et la quatrieme
vague. Dans chacun des domaines traités, nous avons choisi, lorsque c’était
possible, deux indicateurs: l'un se rapportant aux faits et l'autre aux
représentations. La lecture des graphiques se fait comme suit :

- pour un méme domaine, le premier graphique décrit des faits et le deuxiéme
des représentations,

- chaque graphique représente l’évolution affectant l’indicateur entre la
premiere et la quatrieme vague (ie entre I'été 90 et 1’hiver 92),

- l’évolution est symbolisée par une fleche indiquant le sens de I’évolution et
son amplitude,

- chaque graphique présente I’évolution d’un indicateur pour différents sous-
groupes,

- des fleches plus petites précisent la différence entre I’évolution d’un sous-
groupe particulier et ’évolution de ’ensemble des allocataires.

Description des populations étudiées

I'ensemble des allocataires du panel, 1013 individus,

les sortis de dispositif, 243 individus (23,4%) : n’ont pas pergu le RMI depuis au moins
six mois consécutifs (définition de la CNAF),

les utilisateurs sociaux, 400 individus (38,9%) : se distinguent par un usage des
dispositifs médicaux, logement ou sociaux,

les utilisateurs marginaux ou faibles utilisateurs, 269 individus (27,2%) : n’utilisent, a
la premiére vague, pratiquement aucun des dispositifs offerts,

les utilisateurs emploi, 344 individus (34%) : utilisent des dispositifs a vocation
d’insertion professionnelle (recherche d’emploi, stage ou bilan, emploi),

les familles monoparentales, 304 individus (27,2%) : personnes seules (des femmes dans
94% des cas) €élevant un ou plusieurs enfants,

les travailleurs licenciés ou déclassés, 194 individus (20,9%) : le résumé de leur
parcours professionnel indique qu’ils ont connu une période de travail stable pendant
longtemps puis le chdmage,

les jeunes, 233 individus (23,2%) : ont entre 25 et 29 ans,
les couples avec enfants, 227 individus (20%),

les résidants dans des agglomérations de moins de 10 000 habitants, 219 individus
(19,8%),

les résidants dans des agglomérations de 10 000 & 200 000 habitants, 344 individus
(31,4%),

les résidants dans des agglomérations de plus de 200 000 habitants, 450 individus
(48,9%),

les allocataires hors emploi, 248 individus (23,2%) : a la quatriéme vague, ne sont pas
inscrits a I’ANPE car ils ont été radiés ou parce qu’ils sont trop agés, malades ou
invalides.
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Description des indicateurs utilisés

Domaines

Indicateurs
des faits

Indicateurs des
représentations

Le logement

Part d’allocataires hébergés

Part d’allocataires ne pensant
pas avoir de nouveau logement
d’ici six mois, car ils sont bien la

La formation

Part d’allocataires n’ayant pas
suivi de formation”

Part d’allocataires n’envisa-
geant pas la reprise d’une
formation

La situation
financiére

Part d’allocataires ayant pergu
d’autres aides que le RMI*

Part d’allocataires estimant de
leur situation financiére actuelle
que “ca va”

La contractualisation

Part d’allocataires déclarant
avoir signé un contrat d’insertion

Les travailleurs

Part d’allocataires déclarant

Part d’allocataires citant parmi

sociaux voir réguliérement une assis-| les aspects intéressants du RMI
tante sociale* que “les travailleurs sociaux” ré-
pondent toujours
L’emploi Part de ménages ne déclarant, le

mois précédant l'enquéte, aucun
revenu d’activité profession-
nelle

La recherche

Part d’allocataires déclarant

d’emploi avoir engagé, sans l'aide d’une
assistance particuliére, des
démarches pour trouver du
travail ou changer d’emploi
La santé Part d’allocataires souffrant{ Part d’allocataires se déclarant

d’insomnies, de mal de téte ou de
mal de dos

“en bonne santé”

depuis le RMI ou depuis la vague précédente.
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Evolution des indicateurs



LE LOGEMENT

Hébergés _
. Utilisateurs  Utilisateurs  Ulilisateurs Fanilles Travailleurs Couples  Moinsde 10000 a Plus de Hors
Ensemble Sortis . . ; S Jeunes |
sociaux | marginaux | emploi parentales licenciés avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.|200000 hab.| emploi
60%
51,2
= ” " v
1
a0 b
39.6 )
T e e e /e 67 -
\ A \ A 337
306 T 2 d
% O . 339 :2,3,_:{, — - v [}
30 A 4 %38 % %38 303 T
ME * 1 o o | 7 A&
20% e B 729 R Vi V—l
A I A ¥ 192 F 185 ¥
% 5 ¥
10% SPPPRRRITN IO ————— e FENEN RO (SR —
83 1 61}
55
0% b
"Pas de changement, car est bien /a..." _
. Utilisateurs Ulilisateurs Ulilisateurs Gamilies Travailleurs Couples  Moinsde 100004 Plus de Hors
Ensemble Sortis . . . i - Jeunes .
sociaux | marginaux | emploi s licenciés avec enfants| 10000 kab. | 200000 hab.| 200000 hab.| emploi
80%
70%-{—-
61,5 § &2 1 N 4 i
60% 31 57,9 —5%8—
2 s AT el T AT TH XY AT
50% f | L. SR S5 4] so3 , 7
_* 505 + 307 T s 1] 83 51,1
= 47 451 44,6 445 455 450
40% 395
30%-|—— ] -
20%

Sur la période considérée
(été 90 a hiver 91/92), la
part d'hébergés diminue
dans toutes les catégories
d'allocataires, alors que le
niveau de confort ressent
augmente.

Néanmoins, ces
mouvements étaient déja
repérables a la troisiéeme
vague et n'ont guére
progressé entre troisieme
et quatrieme vagues.

Le cas des jeunes
allocataires (25-29 ans) est
une parfaite illustration
de la limite que le
mouvement
d'amélioration des
conditions de logement
connait. A la quatriéme
vague, ils sont toujours
45% a étre hébergés. Lors
de la premiére vague, ils
détenaient déja le record
du plus fort taux
d'allocataires hébergés.

[PANEL RMI-CREDOC. Evolutions vagues 1-4|




N’a pas suivi de formation

LA FORMATION

E bl Sorti Utilisateurs  Utitisateury  Utilisateurs FaRiE Travailleurs Je Couples  Moinsde 10000 a Plus de Hors
asemag “ sociaux | marginaux | emploi mono licenciés URES avec enfanis| 10000 hab. | 200000 hab.|200000 hab.| emploi
100% | parentales 983—
944 953 i AT
92,6 i . s 929 4| o1 L 93,1 922 92,7
913 Tl 948 £ 91,3 ¢ 906 LT ¢ 947
90%~{——7 i b ——T—A 883+t F T Qs * s % 2
8,5 A
85,3 86,1
1 . 826 tf— 4 82T - S S N e
80%-—3823 82 300 804 f 82,0-
70%{—— - - — —1-
60% B I -
50% = - - -
40%
N’envisage pas la reprise d’une formation ,
Ensembl Sortis Utilisateurs  Utilisateurs  Utilisateurs Familles Travailleurs Jeunes Couples  Moinsde 100002 Plus de Hors
< sociaux | marginaux | emploi licenciés avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.| 200000 hab.| emploi
90% parentales
856 |
80% = I —¥
735 _t_ i
70% 690 4oy 67,8t i
63,2 R i 0y 632 63,7 636
& 618 2 623y -
60% &7 203 ? } T 7 __* ?
532 T
549 1 5. W 53,8 533
50% 503 "— SI4q
g 480 494
T
40% 435
371
30% 310

L'évolution vers une
réduction du suivi des
actions de formation se
poursuit entre la
troisiéme et la quatriéme
vague. 90 @ 95% des
allocataires de presque
toutes les catégories
étudiées n’ont pas accés a
la formation.

De moins en moins
d’allocataires expriment
le désir de reprendre une
formation. Ce
mouvement atteint
méme les jeunes qui, d
I'hiver 91/92, se déclarent
pour 50% d'entre eux
préts @ reprendre une
formation.

[PANEL RMI-CREDOC. Evolutions vagues 1-4|




A pergu d'autres aides que le RMI

LA SITUATION FINANCIERE

: Utilisateurs Utilisateurs Utilisateurs [‘aromléex Travailleurs | — Couples  Moins de 10000 a Plus de Hors
Ensemble Sowas sociaux | marginaux | emploi p:rler::a}ex licenciés avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.| 200000 hab.|  emploi
60%
%111 T |
40%
325 329 .8
0% 228 —
249 246 254 23,8 241 a8z 244 255
oo 1 # t : 1 * B
T & | 204 Y § ) B e n
144 4 ’
134 TL 160 150 ¥ . i e ¥ H 180T e % .
10%- 5 * 1 108 VI T 104 ¥
76 %2
0% +
‘Estime que "¢a va™ Famil
Sorii Utilisateurs Utilisateurs Utilisateurs " c  Travailleurs Jeunes Couples  Moinsde 10000 & Plus de Hors
Ensgpble S sociaux | marginaux | emploi parentales licenciés avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.| 200000 hab.|  emploi
60%
50%
40%
30%
20%
142
122 4 124 ¢ 107
100 ¢ 97 4 T l—za g 107 4 96 4
89 | T Es s — t ]
10% "A-}' A' 5,51_ Ai AT 56 ‘ 5,8"‘ /,0__;__ 69 1 AT A T
75 L 5l 73 + 1 83 A 1 I N A Tl %2 71
0% ‘ '

Entre la troisiéme et la
quatriéme vague, les faits
(ne pas percevoir d’aides
autres que le RMI) ont
continué a évoluer dans le
sens d'une plus grande
indépendance financiére
des allocataires.

La part d’allocataires
estimant de leur situation
financiére que "¢a va" n'a,
quant a elle, pas progressé
entre les deux derniéres
vagues.

En fait, depuis la premiére
vague, il y a eu
radicalisation des
opinions des allocataires
sur leur situation
financiére : ils sont plus
nombreux a penser que
"ca va", mais ils sont plus
nombreux aussi a "se
sentir complétement
dépassés”.

[PANEL RMI-CREDOC. Evolutions vagues 1-4|




A signé un contrat d’insertion

CONTRACTUALISATION

E bl Sorti Utilisateurs  Utilisateurs Utilisateurs Faromges Travailleurs Jeun Couples  Moinsde 10000 a Plus de Hors
Granee orts sociaux | marginaux | emploi mono- licenciés “ |avec enfants} 10000 hab. | 200000 hab.| 200000 hab.| emploi
[ parentales
60%
i
50% T e —
A T
| 9 405 4
40% T A I 1375 - I 3753 I
20% * i 2014, A ifi Y IO G | M 289 'L
I A
230 T 265 271 75 A T 23 265 4
247 oy Tl 1L 195 4 ) = 233 |
20% 22,4 T 217 168
164 ? AT
- R mn e i — o s———_a— ~A32
10% 101
0%

La légére montée en
charge de la
contractualisation
repérée entre premiére et
troisieme vagues s'est
nettement accélérée
entre 1'été 91 et I'hiver 92
(+4,7 points).

Méme si leur taux de
signature n'a que peu
augmenté sur la période,
la classe des utilisateurs
emploi reste la classe
privilégiée de
I'accompagnement social
formalisé par un contrat :
prés d’un allocataire sur
deux est signataire.

On remarque une
disparité trés nette entre
les différentes tailles
d'agglomérations : le
contrat est plus le fait des
habitants des villes
moyennes (10 000 a 200
000 habitants).
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LES TRAVAILLEURS SOCIAUX

Voit réguliérement une AS

E bl Sortis Utilisateurs  Ulisateurs Utilisateurs l::m,illa Travailleurs Jeunes Couples  Moinsde 10000 a Plus de Hors
e ort sociaux | marginaux | emploi parcf:uz}es licenciés avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.|200000 hab.| emploi
(o) - 2 ” ¢ s
ik La baisse généralisée des
Py contacts réguliers avec les
60%-" N s e e - : )
559 562 ' 544 travailleurs sociaux
518 . RN
0,5 '
. . - ST S N T contmuewentre troisieme
= et quatrieme vagues.
40%——f——F— —4 —p——33— ~———41,—9~-3L- ~~~~~ - gl
4 1 Si cette évolution est a
30%-|—321 , . ottt s B X & g0 T rapprocher du baisse dans
&5 282 le suivi d'actions de
20%- [ rrs Siaa St . | formation, elle est plus
surprenante quand on la
¥ d ‘
10% met en regard du regain
de la contractualisation
déja repéré.
"Les TS répondent toujours..." .
E bl Sorti Urtilisateurs Utilisateurs Utilisateurs LS Travailleurs Jeu Couples  Moinsde 10000 a Plus de Hors
nsemoie | SOMS - sociaux | marginaux | emploi 3 e es | ficenciés | " tavec enfanis| 10000 hab. |200000 hab.| 200000 hab.| - emploi
60% Au niveau des
sox représentations, les
allocataires sont un peu
- moins critiques qu’a la
troisieme vague et
30% = reconnaissent un peu
plus volontiers qu’un des
i 192 aspects intéressants du
0% 142 oo UVI 1| 140 v e i 134 - RI\IZII t “I
¢l ) » 2
v _i_ 109 } v % . i B v 4| 158 T I]A,8 n ”v] 09 | i v It LS__L '85 que ES'
0% 17 H gy ¥ 154 =i = T 700 ' vt Bl e —W T travailleurs sociaux
2 g t 74 1 5 répondent toujours”.
0%
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N’a pas pergu de revenus professionnels

L'EMPLOI

; Utilisateurs Utilisateurs Utilisateurs Faron':zcs Travailleurs Jeunes Couples  Moins de 10000 a Plus de Hors.
Ensemble R0k sociaux | marginaux |  emploi . licenciés avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.| 200000 hab.| emploi
90% parentales
79.6
e 753 74,8 -
71,3 ) 7hd | 696 65 a7 i
70% ne 66,6 657 v 66,3 1
a9 ¥ 1 9 ¥ il
60% ; L4 ] 638 | B kY 4l
60 ! * 1 s 594 ¥ 589 T + b4 % .
' T ' 547
s0% 50,8 13 1 T 547 DA A
40% L
351 T
30%

L'augmentation de la
perception de revenus
professionnels dans le
ménage se poursuit entre
I’été 91 et I'hiver 92.

Les allocataires sortis du
dispositif a la quatrieme
vague sont ceux qui en
percoivent le plus mas-
sivement.

Une fois encore, la
distinction selon la taille
de l'agglomération est
pertinente : a I'hiver 92,
les allocataires des grandes
agglomérations (plus de
200 000 habitants) sont
moins nombreux a4 béné-
ficier de revenus issus
d'une activité profes-
sionnelle.
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LA RECHERCHE D'EMPLOI

Démarches personnelles de recherche

70%

E bl Sorti Utilisateurs  Utilisateurs  Utilisateurs FOBEGS Tradgjfleurs j— Couples  Moinsde 10000 a Plus de Hors
nsemote SO sociaux | marginaux | emf®i avec enfants| 10000 hab. |200000 hab.| 200000 hab.|  emploi
parentales L
07,3
f 65,9
63,8 63,4 623 s 643
f o ._“...59.3,___
571
1
00 ¥ +
4 47,0 T
—F- ——42,6-F A 4] ——
40,0 409 07 F 354
iF 368 1

20%

10%

Les démarches
personnelles de recherche
d’'emploi sont en baisse
continue depuis la
premiere vague. Meéme si
certains allocataires se
sont insérés
professionnellement, il y a
sans nul doute une part de
démobilisation dans ces
résultats.

Notons que les allocataires
les plus actifs sont
toujours les travailleurs
licenciés.
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Insomnies, mal de téte, mal de dos

LA SANTE

E bi Sorti Utilisateurs  Utilisateurs  Utilisateurs Far;:ze: Travailleurs Jeune Couples  Moinsde 10000 a Plus de Hors
fsenion ors sociaux | marginaux | emploi ; licenciés 5 |avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.| 200000 hab.| emploi
parentales
80%
70%
60%
510 ¢ 51,0 51,0
0% AT 4;0 -#- o ¥y = 4:0 -%
a9 o 20 4| 20 4 A 1 5o '
40% A 3904 900 4 504 430 A
450 A T { Y ! 410
340 4| 380 T T
370 4 370 320 4 370
330 | 350
30% ’ 310
20%
"Se déclare en bonne santé" 4
E bl Sontl Utilisateurs  Utlisateurs Utilisateurs F;’:;‘Z“ Travailleurs [ — Couples  Moinsde 10000 & Plus de Hors
it e sociaux | marginaux | emploi . licenciés avec enfants| 10000 hab. | 200000 hab.| 200000 hab.| emploi
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80%
70%
62,3
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55,2 a8 557 * 545
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Lors de la troisieme
vague, une trés nette
dégradation de l'état de
santé déclaré des per-
sonnes avait été repérée.
Ce mouvement semble
s’'essoufler entre 1'été 91 et
I'hiver 91/92 : les
indicateurs sont main-
tenant moins pessimistes
qu'alors.

Néanmoins, au fil du
temps, les allocataires sont
de plus en plus préoccupés
par leur santé : placée au
quatrieme rang des
difficultés prioritaires a
résoudre au moment de la
premiére vague, le
probléme de la santé est
désormais plus cité que le
logement. En téte,
arrivent les problémes des
ressources et du travail.

|PANEL RMI-CREDOC. Evolutions vagues 1-4)




ANNEXES 2

Tris a plat quatriéme vague



VAGUE 4 = TRIS A PLAT

e (*)  Eff
: 100,0 1013
Q3 CHANGEMENT DE COMMUNE DEPUIS 1ER AOUT
OO & . o T T o« B e s et s TR e I Sl e R TS R c - e R s - K Rk dechE e 1,9 21
2o o 98,1 992
Q3c TAILLE DE LA NOUVELLE AGGLOMERATION "
Moinsde 2000 habitants . .. ... o i e e e e s 9,2 2
De 2000 a moins de 10000 habitants .. .. ... ... . . ittt 28,6 6
De 10000 & moins de 100000 habitants .. ... .. . .. i i i i e s 47 1
De 100000 3 moins de 200000 habitants . ... ...ttt it i i it it can e nas 12,4 3
Plus de 200000 habitants .. ... ... i i i i it r e 45,2 9
~NON CONCEIMNEG— . .. . i i e e e 98,1 992
Q4 SITUATION' MATRIMONIALE ACTUELLE '
Marié] =n._ pv. o0 .rv. . 0 .EY. 70 .F . . 0P 7.6 . W .FE T LT X -6T - X .6F T - 360% - 3.6 - 3- 22,0 236
Vivant maritalement ... ... e e e e e 9,3 101
L07=3 [T« T- 2= 11 {- 2 32,0 302
Divorcém. xy. m.ry. . FA.E - . .FY. 7 .EYE X .FETETF-EYY: T .FT 7. -F - TF T XK - T X.6F Ja- 21,7 214
NG . . . s e e s o et et S ERD- st Ele R SRR - R R R - LR SRR RICE - Eacl 8,1 87
ST =T o - - T TR 6,9 73
Q5 CHANGEMENT DE LA BASE DE CALCUL DEPUIS 1ER AOUT
®ail .. 8. B oo caual A Eaaal Tl Rl el s gl g e L e oae e 8,4 88
Noom .™. . oo oveeeereece.- B2 . F..0 K. %.FEFF-FE . T.IF TY.IECLEY XK - 3. -E. - 91,6 925
Q5a NOUVELLE SITUATION MATRIMONIALE POUR LE RMI '
SBUl Lo e e e e e e e e e 53,6 47
En coupler. . n. .rry. o YT T FYY: 0 60T 3.6 - 6 EEGGT -6 6 -6F EEG 360G - 846 ¢ 3- - 46,4 41
B e I oo VoYY £ o 1= e 91,6 925
Q5b NOUVEAU NOMBRE D’ENFANTS POUR LE RMI
Pas d enfant . ... . e i s 23,8 19
L L2 Y= 21 7= 12 33,2 30
Deux enfants ... ... .t it i e e i i et e e e 23,0 22
Trois @Nfants ... ... e e e e e e 9,4 8
Quatre enfants et PluS . . ... .. i e e e e e s 10,6 9
B Lo oY) VoY= f 1 PG 91,6 925
Q6 NOMBRE DE PERSONNES DANS LE MENAGE : ;
VI SBUL L. ot e e e e e 22,5 204
2IPEeISonNess .rr. . i A FFEEETY: - TEIT: T -FEGEEEY: « SEEEREE -6 NG « 6T 3-EF 306G 22,0 217
R o = T o =T 20,3 210
A PEISOMMES . ..ottt ittt ettt e ettt et e e s 15,7 176
B OU B PEISOMMES & . oot e ittt et st et e e et et et it it e e 13,5 143
7 Personnes Ou PlUS .. ... e e e e e 6,0 63
Q6a PERE DANS LE MENAGE ' '
Gl Y. T 5T T T YT 6 ¢ SEEEE 6 <EE + 56 -ET + 3 FEEREE - 06T G - 10,0 94
INGT] + 2o (e SRR # Qe o s & * = 5 ¢ o8 s e oo o v o s ke s wms s ohe oms ¢ sEel® oot det e stk e o ok o oDk maia 90,0 919
Q6b MERE DANS LE MENAGE
Gk .o T -y T 30 R O - ] - EEEEE R ¢ SRR ECE 3 ¢ E ¢ 16,2 157
N (o) 1) [P B e (N S DR R B N I — 83,8 856
Q6c CONJOINT DANS LE MENAGE
U . o e e e e 31,2 333
Non ... .59 § Seeeees o 8 p 8 &8 . 85 S8 §. 58 _F.5 . 99 . 539 ... .F.23 68,8 680
Q6d NB DE GRANDS-PARENTS DANS LE MENAGE
Aucun grand-parent .. ... L e 99,6 1008
Un grand-parent .. ... ... .. e e e 0.2 3
DeuUX Grands-Parents . . .o e e s 0.1 2
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VAGUE 4
o

Q6e NB D’ENFANTS DE MOINS DE 3 ANS DANS LE MENAGE

Pasdenfant € B ans ...... ... ittt i et i e e e 88,8 891
Unenfant < S ans . ... .ttt e e et e e e 9,5 102
DeuX @NfaNIS € 3 ANS ... v vttt it ittt e e e e i s 1,4 17
Troisetplusenfants < 3aANS .. ... ..ttt i i e e e 0,2 3
| Q6f NB D'ENFANTS DE 3 A 16 ANS DANS LE MENAGE »
Pasdenfant 3-16 @ns ...ttt ittt it e i e i i it e 70,1 677
Unenfant 3-16 ans .. .....iti ittt it it it ittt iient s ssnnsannaanns 14,4 159
Deuxenfants 3-16 aNS ....... ... ittt i ittt i e 10,0 114
Trois enfants B-16 @NS . .. .. ..ttt i e e e e e 3,5 40
Quatre etplus enfants 3-16aNs .. ... ... ... ittt i i i i e i 2,0 23
Q6g NB D’ENFANTS DE PLUS DE 16 ANS DANS LE MENAGE ,
Pasdenfant > 16 aNS . .. ... . i e e e e e e s 81,3 807
Unenfant > 16 @NS .. ...ttt ittt it e e e et e, 9,8 106
Deux enfants > 16 @NS ... .. ...ttt i e i e e 5.3 60
Troisenfants > 16 ANS .. .. ... . it i it i i e e 29 31
Quatre etplusenfants > 16 anS ... ... ..ottt i i i i i i it et s 0,7 9
Qeh NB D’AUTRES ENFANTS DE MOINS DE 3 ANS DANS LE MENAGE
Pasd'autre enfant € 3 ans . ... ...ttt i e e e e 97.8 994
Unautreenfant < 3 ans . ........ ...ttt ittt it s 1,8 16
Deuxautresenfants < 3a@nS ............oiitiitiiti ittt e 0,4 3
Q61 NB D'AUTRES ENFANTS DE 3'A 16 ANS DANS LE MENAGE :
Pasdautreenfant 3-16ans .. ... ... .. i e e 92,6 940
Unautre enfant 3-16 @nS . .. .. ittt ittt it et e e i e e 4,0 38
Deux autres enfants 3-16 @ns . ... ... .. . . i e e 2,4 24
Troisautres enfants 3-16 ANS . ... .. .. ittt it i it ittt i i s 0,6 8
Quatre et plus autres enfants 3-16ANS .. ... ... .t .i ittt ittt itr it 0,4 3
Q6] NB D'AUTRES ENFANTS DE PLUS DE 16 ANS DANS LE MENAGE i o
Pasd'autreenfant > 16 aNS .. ... ... it i i e e s 90,9 920
Unautreenfant > 16 aNS .. .. ... . ittt it et iart et a i 3,7 39
Deux autresenfants > 16 @NS ... ... ..ottt ittt et e 2,8 27
Troisautres enfants > 16 @NS . ... ... ittt it ittt e e i e e 1,3 13
Quatre et plusautresenfants > 16ans . ....... ... ittt it 1,2 14
Q6k NB DE PETITS-ENFANTS DANS LE MENAGE '
Aucun petit-enfant . ... ... i s e e e e 98,2 995
Unpetitienfant] o e sy =0 [E. 56 <1 + @ EEe 0 KO [+ SO S R S R X ¢ 64 [ i 1,3 13
Deux petits-enfants et plus ... ... ..o it i e e s 0,4 5
Q6! NB D’AUTRES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS DANS LE MENAGE ' ’
Aucune autre personNNe < 25 @NS . ... .. ... ittt i i e e e 97,2 986
Une autre personne < 25 @nS . ... ... ittt ittt i i e e 2,2 22
Deux autres personnes < 25 @8NS . ... . vt ittt i e e e i e 0,4 4
Quatre et plus autres PersonNnNes < 25 ANS . ... ...ttt i it ittt it e 0,0 1
Q6m NB D'AUTRES PERSONNES DE 25 A 64 ANS DANS LE MENAGE. :
Aucune autre personne 25-64 ANS . . ... ... ...t e e e 92,4 939
Une autre personne 2564 @NS ... ... .. .ttt vttt i i e e 55 54
Deux autres personnes 25-64 @NnsS ... .. ... .t i e s 2,0 19
Trois et plus autres personNNes 25-64 NS .. ... ... ittt i i e 0,0 1
Qén NOMBRE D’AUTRES PERSONNES DE 65 ANS ET PLUS
Aucune autre personNNe + B5aNS . .. ... ...t i e e i 98,8 1004
Aumoinsune autre personne + 65aNS .. ... ... .. L il i e e e 1,2 9
Q8a SORTI DEPUIS JUILLET 1991
(O] I TR N T I TR I A R DI A IR T 29,4 303
NOR . sorrrs: 0 EEE 96 R CEEET < EER: SR SR 3 EEEEE BT SRR Bl R el B 70,6 710
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Q8b SORTI DEPUIS AOUT 1991

Moins de 250F . . .. .. e e et 2,2 15
D 251 A B00F . o\ttt e e e 48 32
De 50T A 750F . ... e e e e e s 4,1 26
Bel75ikali 000 rrry. Frrry 7 .rFrYTT T . Y. AETETTE LY - 0 -6ET R - 6 - 3 - BT - R 6,7 46
De 1001 A 1250F ...ttt ettt i e e e e e 3,9 28
De 1251 A 1800F ...\ttt it it i i s 6.5 46
D 180T A 1750F .. oottt e e e 7.5 49
DB 1751 A 2000F .. itit ittt ettt e e e e e 36,0 214
De 2001 A 2250F ...\ttt it i e i e e 7.4 49
DB 2251 A 2500F ..t ittt ittt e i i e 4,9 36
D 2501 A 2780F ..ttt e e et e e e e 49 36
De 2751 A 3000F ... ittt e e e e e s 33 24
Bel300MIA3250F = .m.. x .. & . ¥1.F%: . TA.ET 00T . T AT ATTTT T0FEETERT. XY - T 2,8 21
PIUS e B250F . .\ ittt e e e e e e e 4,0 31
T T =Y o T 11 N 1,0 7
B e 4 I oo T o= €T R 34,6 353
Q10 CAUSE DE SUPPRESSION DE L’ALLOCATION - -
Atrouvé dutravail ... ... ... e e e i 38,5 131
Pergoit des allocationschdmage . ......... ...t i i i e 8,2 27
Suitun stage rBMUNEre ... .. ... .. e e 7,4 25
Pergoit une pension de retraite oude pré-retraite ............. .. .. i il i e, 54 21
Pergoit une pension d'invalidité ou I'AAH . .. .. ... ... 6,2 20
PerGOIt APl ... e e e e e e 42 16
Pergoitune autre allocation . ........... . ... . i e e 2,9 10
A changé de situation familiale .......... ... .. i i i e e 10,4 39
Il'y a un probléme dans lI'applicationducontrat ......... ... ... i i i 3,0 9
Absence de DTR ... ... i e e e e 2,5 8
NE Salt PaS . ..ottt e e 57 23
AUITE, VOIS . . ottt i e e e e e 47 20
Augmentation de ressources, Sans PréCiSiON .. ... ... ...ttt i 0,9 4
B Lo LT T T L= £ T 65,4 660
Q11 CONNAISSANCE DE LA NOTION DE CONTRAT

Ouim. LT 3320 B ETPFr TR - T " 0L a0k -] 66,9 681
Nem ....m.2.9....... ¢ ..A..F...FE .%. ... T1.FE . TF1L.EX : T . « 7.FE + 31.FF « OOFK 26106 27,3 281
NE S PAS . . oottt e e e e e s 5.8 51
Q12 SIGNATURE -D’'UN CONTRAT D’INSERTION : :

Ol 5. . @ X 0 OO 20 LY T T EEEEEE B EEGEY: Y6 30 - EEGEEE - R R 33.1 343
o 66,9 670
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IRISA PLAT
1000 1013
Q12a SITUATION DES NON-SIGNATAIRES PAR RAPPORT A UN CONTRAT
Contrat en cours d'instruction ouattendaccord CLE. . ... ..ottt in i i e e, 4,8 17
Nestplus au BMI .. ... i i i i it i e 22,8 79
Aucune instruction N'est COMMeNCEE ... ... .. ... .. .. .ttt 54,5 185
On lui a proposé quelque chose mais n'est pas d'accord . ........cvvviviiernnenneneen s, 5,1 17
LN Y- 1 e e N P A SR oo ol o R R o 12,8 40
=N ON COMCBIN = . .. . it e e e e e e e 66,2 675
(=T e [T 4T s T-To T 43,9 153
Ce n'est pas IMPOrtaNnt ... ... it i i e e e e e 41,1 136
O =T 41T 15,0 49
675
L8 I T | (- T 49,4 171
DBUX COMIIALS .. .. . . i e e e e e e e s 30,9 106
Tr0IS COMTAES . . ..o i it ittt et i e e e 11,4 40
Quatre contrats 8 PIUS .. .. ... i it e e e e 8,2 26
NN COMCBINE— . . e e e e e e e 66,9 670
Q15 CONTENU DU CONTRAT
Recherche ou améliorationdulogement . .. ... ... ... . ... . . . i 3.1 10
Démarcheli®e alasantd . ........ ... ... . . . 45 15
Autonomie sociale autre GUE SaNtE . . .. ... ... ... .. e e e 8,3 30
Facilités d'insertion offertes .. ........ ... ... ittt it e 0,6 2
Stage de formation, bilan professionnel . .......... .. ... ittt e 19,5 69
Stage d'insertion, stage en entreprise .. ... .........otiriirinn i iniraeen e 19,0 62
Emploi, recherche d'unemploi .. ...ttt ittt iiie i 41,4 140
Contenu iNCONNU OU INCIASSADIE . ... .. . vttt it ittt ettt et eneaeenns 20,7 72
=NON COMCBINE = . . it ittt ittt e e e e e 66,9 670
Q16a CONTRAT : SANTE T
Olim.v.m,...5./ . mpeg.mm.2..52.9.... 9. 2.9 F..8 ... .5 F...00 14,6 50
O L e e e e 85,4 293
BN (g T T T o To = T T 66,9 670
Q16b CONTRAT : ALPHABETISATION
L T 114 43
NOD . 39 o e B TeoonrWeow N BT eoome e B P ineoeeeo oMo me oo v osgnene 88,6 300
=N ON COM BN . ittt it e e e e 66,9 670
Q16c CONTRAT : GESTION DU BUDGET, ORGANISATION QUOTIDIENNE
Ouils. = .9 ...". »._.F. .5 5 99 9y 8 5 S5, Sps 8 ¢ S5 N 5 SF, 0,8 8,9 32
NON L 91,1 311
=N CONCEINE~ . . . . e 66,9 670
Q16d CONTRAT : DEMARCHES ADMINISTRATIVES
OUilk oy o0 X T - [ T CETETN R CEXX: « T « » < Fle o « Se =t o s s e e e e e ae ene e s 14,1 53
NN L e 85,9 290
=NON CONCEIME— . . . 66,9 670
Q16e CONTRAT :ACTIVITES COLLECTIVES, ENTRAIDE COMMUNAUTAIRE
OV IR TR R B T R oPL I O TR S 11,6 43
O e e e e e e 88,4 300
=N N COMC IO . . .ttt i e e e 66,9 670
Q16f CONTRAT : AUTRES FACILITES OFFERTES
O V]| R e G e e e e o O S DI & RPN SN A N A T IO 6,1 22
NON L e 93,9 321
=NON COMCBINE - . .. 66,9 670
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2 5

Q16g CONTRAT : RECHERCHER UN LOGEMENT

o 1 S 7.3 23

NON rry. wrry. . A. .FY. . A.FE T.FF . T1.FFY T .FEETTITTYTYIITYIYY . - TYT - 13.FFF 1.FF ¥1.FF ; 92,7 320

=N ON CONCEING= . . . . ittt ittt it ettt et e e e 66,9 670

Q16h CONTRAT : AMELIORER OU RENOVER UN LOGEMENT

o Y E 3,8 11

1L o P 96,2 332
................................................................ 66,9

670

NON rx s . o « ST T (EEY SEEEY EEEEEELEEY: Y - 36 JOEEE « 361-6F 365 . 3 80,8 281
670
62
281
670
91
252
670
68
275
670
44
299
—NON CONCBIMI = .. ...ttt et et e e 66,9 670
Q17{ CONTRAT : SUIVRE UN STAGE DE CONDUITE AUTOMOBILE =
L | O 43 13
o T 95,7 330
~NON CONCBIMIG = . .. .. . ittt ittt te s te s aneseaaneneeeeeneaeannennenens 66,9 670
Q17g CONTRAT : SUIVRE UN STAGE DE FORMATION GENERALE : ‘
(o N B R T R L T T A O R - I S 19,9 72
NN L e e e e e e e 80,1 271
—N O CONCOIMG = . .. .ttt i ittt e e e e e e 66,9 670
Q17h CONTRAT : SUIVRE UN STAGE DE FORMATION PROFESSIONNELLE
OUik: . 39 99 o « 39 Ee 99 e 26 EE S - RN K - 35 6F « 346 - 3-6G X666 36066 243 80
Non .ol Mol -8 - Bl Lo B E" o eoa B N oopcoaoin )P o - - g 75,7 263
—NON CONCBINE - . . . ittt it ittt et et et e e e e 66,9 670
Q18a CONTRAT : SUIVRE UN BILAN PROFESSIONNEL (MOA, ENCP..)
©Ouil.. 1....1..- - B A I D LY B E-BE---F-H V- - T 138 49
3L 5 86,2 294
BN L1 I oo T TeT-T ¢ o T 66,9 670
Q18b CONTRAT : CHERCHER EMPLOI AVEC CONTRAT AIDE (CRE, CRA...)
@i arrry. TFFTTYYTEY. . YT . LEEETETY - 7 .FE -EFR . oF - XTY . 3.FTY 3. FEYr- P TP 12,5 44
NON e e e e e 87,5 299
—NON CONCEIME~ . . L e 66,9 670
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‘Q18c CONTRAT : CHERCHER EMPLOI SANS CONTRAT AIDE

Oui 54
Non 289
—Non concerné- 670
Gi8d CONTRAT : CRE OUCRA _
Oui 50
Non 293
—Non concerné- 670
Q18e CONTRAT : CONTRAT DE GUALIFICATION OU D'ADAPTATION e -
O]V NN R R IR . B R S B . SV DA O . I . R 84 28
Non rrm.rrerrry. . Tewr. ¥, ... .AFE..A. .. M. .........0. . . .E.0...0..,.0.M: 91,6 315
N ON CONCEINME~ . ittt it e e e e e 66,9 670
Q18f CONTRAT : TRAVAILLER EN ASSOCIATION INTERMEDIAIRE
®Otliy .ex 70 B 00 & - - EEET 79 N -EE EEEEY: EEY: 6 -ET - 36 -EEEEE -E - 36 -EF T 36-6F O 4,4 15
0o o 95,6 328
B 3 Lo 0 I oo T =T ¢ o - R 66,9 670
Q18g CONTRAT : TRAVAILLER (SANS CONTRAT AIDE) - |
Ohi ......». 8 ¢ 8 8 __ . .. 9% @ .F._. .53 @®&. . % .. ..F.%3. . .95F.. 19,0 61
Lo 81,0 282
e Lo LI oo T o= T P 66,9 670
8
o o 96,8 335
—NON CONC eI~ . i i e e e e 66,9 670
TION DES ACTIONS CONTRA e
Oui, totalement . ... ... e 155
Oui, en partie 73
.......................................................................... 115
670
Ca va avoir lieu prochainement &3
Can‘aurapaslieuetcestdommage .......... ... iiiiniiiniiiitnneannnnananns 28,7 52
Can’aura pas lieu etc'est sans iMpPortance . ......... ..ottt inanennnnnnenenrnannns 14,7 30
Can'aura pas lieu etC'eSt MIGUX . ... ...ttt ittt et e, 74 15
o R oo o 1= T 4,4 8
—NON CONCEINE - . . . e e e e e e, 81,3 825
Q21 SITUATION PAR RAPPORT A UN CONTRAT (CONTRAT TERMINE) :
Contrat en cours d'instruction ou attendaccord CLI . . .......... ... ..o i, 11,3 28
Nestplus au RMI ... i i e e e i 19,8 47
Aucune instruction N'eSt COMMEBNCEE . .. ... ...ttt ittt inn et ineneennenenes 34,1 81
On lui a proposé quelque chose mais n'estpasd’accord ............coiveiievnrienennnnn 1,7 4
NE St PaAS . ..ottt i e e e e e e e e e e 33,0 73
—NON CONCOINE—~ .. . . o e e e e s 77,3 780
Q22 EMPLOI'AU COURS DE 91 ' :
6 T P 29,8 296
Noom .8..... 8 L. 320 LA N T ET-EF-% . o M B s - - 70,2 717
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Q23 SITUATION PAR RAPPORT AU TRAVAIL

Balarie ... e e e e

A SON COMIPID ...t e e e e e
Aide familial . ... .. e e e
En stage de formation, sans contratde travail ............. ... ittt
En activité d’insertion, sans contratde travail ........... ... ... .. it
Alarecherche d'unemploi . ... ... .. i i e e e

Btudiant . . e e e
Eninvalidit, AAH ... e e e
Enlongue maladie . ............. ..ttt

Q24 TYPE DE SALARIE

Salarié du public OUdU Para-publiC . . ... .ot e
Salarié du privé . ... ..
En atelier protégé, en CAT . ... ... . e
Salarié d'une ass. interméd. ou d’une ent. d'insertion
Salarié d'une autre assoCiation ...ttt
=NON COMCOIN~ . .. e e e,

Q25 TYPE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Contrat de Retour A 1'EmMploi (CRE) .. ... ...iutt ettt e e e e e 5,2 10

Contrat d'adaptation .. ... ...ttt e 0,4 1
Contrat de qualification . ......... ...t iiiintiiii it e 0,9 2
Contrat Emploi Solidarité (CES) .. ... ...ttt it it iieiiee e e e trninennns 30,8 62
Autrecontrat aidg .. ... ... ...t ittt i e e e e 0,9 2
CDlen période d'essal ... ... ....cuun ittt i i e e 2,3 5
CDIhors période d'e@Ssal . . .. ..o\ttt ettt e e e e 38,9 75
Ol BN NI . ..o e e 4.3 9
CDD MOINS 8 B ITI0IS & . o ottt ittt ettt it et i ee e et e et e e et e et 6,1 10
CDD dE B A B MOIS ittt ittt ettt e e e e 56 12
CDD PIUS e B MOIS .. .ttt ittt i e e 47 10

=NON CONCBINE— . . . e e 80,4 815

Q26 OPINION SUR EMPLOI AVEC CONTRATAIDE

Clest un emploi COMME UN AU . . .. ... ittt ettt et 28,5 22
C'estun premier pas versunemploistable . ....... ... ... ... ...t irianrn. 36,1 28
Cestune solutiond'attente ................ ... .ottt 35,4 27

~NOM CONCBIME— . . e e 92,5 936

Q27 CORRESPONDANCE EMPLOI ACTUEL/QUALIFICATION PROF. ANTERIEURE

C'est moins qualifié quece qu'ilsaitfaire .............. ... .. ..., 27,5 52
C'est aussi qualifié que ce qu'il saitfaire . .............. ... .. . i i, 52,2 111
Cest plus qualifié que ce qu'il saitfaire ............... .. ... 0 i, 11,0 22
N'a jamais travaillé auparavant .. ........... ... ... . i 35 7
Ne St PaS . ... e e e 58 13

—NONCONCeINd— .. ... .. 79,5 808
Q28 ACTIVITE DOMINANTE DANS LE TRAVAIL ’ .

Travail administratif, de bureau ........ ... .. .. . . 12,0 24
Travaux d’entretien, de petites réparations . ............ ... ...ttt 20,6 43
Travail technique qualifié . ... ....... . ... . . . . . 16,5 31
Accueil dupublic, htesse .......... ... ... .. i 0,7 2
Aide aux Personnes AgEes ... ......... .. e e 5,6 12
Garde ou animation d'enfants ............. ..ottt 3,6 8
Ménage, Nettoyage .. ... ... it 18,6 41
VENEE, COMIMEITE . o\ttt i sttt et e et et e e et e e e e e e e e e 79 16
AULI e 14,6 28
—NOR CoNCerNE—- . e 79,5 808
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HME DE TRAVAIL

AemIPS PlBIN .. e e et 441 111
Atempspartiel Aplus de 50% ... ... . i i i et i et e 17,7 47
Atemps partiel AMOoINSAE 50% . . .. ... i ittt i i e e 32,0 87
Avec Uun rythme ir@QuUlier . ... ... it it i i ia sttt 6,2 18
B 750

Moins de 10 heures hebdomadaires ........... ..ttt tinnnannen 7,1 11
De 10a 19 heures hebdomadaires .............c. 0o ittt inint i anneneas 15,3 27
20 heures hebdomadaires ......... .. ...ttt ittt ininnreraarenasnrnennn 443 66
De 21320 heures hebdomadaires .. .........c.ciiiiiiiniiriiivriarnorerneseeorrnenns 10,0 14
17

17

861

550

463

AdEJAUN BMPIOI .. ottt i e e e 25,1 116
Necherche pas d'emploi . ..........c. . i ittt iiaanaias 19,8 103
Estinvalide, malade, trop 8g€ ......... ... . i it i e e 18,5 84
Celane sert drien pourtrouver Untravail ...........c.coiuneiniiinn e oieiarannnenns 8,3 34
Pasencoreinscritmaisvalefaire .......... ... . it i i e 2,3 11
Estenfinde droits . ... ..ottt i i e it e 1,2 5
- - - Vo - 13,1 61
49

550

MOINS B B MIOIS . .ot ittt ittt ittt cet s ittt i e e 11,4

113
D B MOIS AT AN .. ittt e e e e e e e 9,6 93
De1anaAmoiNSde B aNS ... v. ittt nt e st i e s 30,9 302
De3ansAmMOINS e B aANS ... ... i.iittiitns ettt i s 14,1 148
SrapsetiplusL ME g Se g s gy . . 5%, 29, P 8. R .. F. WE.... . T 2.0 34,0 357
N'a jamais eud emploi .. ...t i i e e e e e e 9,2 103
Ouvriernon QuUalifié . . ... ... i e e e e e e e 16,0 169
OuVHEr QUANITIG . . . ettt e et 23,5 231
AQENt e SBIVICE . .. vttt i i e e e i a s 22,7 241
Vendeur, employé de COMMEICe . ... ......vn ittt et snnaenananeaennnes 49 49
Employé sans qualification . ... ... ... . . e 3.4 33
Employéqualifié ... ... .. ... i e 47 45
Technicien, Cadre . ... .. ... ... it i i e i i e 5,6 44
Artisan, COMMIBIGANTE . . .. .. i it i ettt i a e 4,2 36
N4 T T T I - o Lo Y- T 0,5 5
] €= Vo 1 1= 11 {2 R 5,5 57
Q33 SITUATION DU CONJOINT PAR RAPPORT AU TRAVAIL '
L 11 - GO 23,0 74
A SON COMPIE .. ittt it in ittt initetae e iiaeiensnentonssossnaasaraansansnasns 17 5
En stage de formation, sans contratde travail .. ....... ... ... . . i iiiiiiiiiiin i 1,3 5
En activité d'insertion, sans contratdetravail ........... ... ittt s 1,4 3
Alarecherche d'un emploi . ... ..ot i i i i i e e 26,8 96
Eninvalidite, AAR ... . e e e e i 47 14
Enlonguemaladie ............couiiniuinii it i i i e 1,6 5
Enretraite ou pré-retraite .. ......... ... ... i i e e 2,5 9
TR YT 32,1 106
AULIE, NON TEPONSE . . ...ttt ittt ittt it i st a e ae e e 49 16
—N N COMCBING = . .\ ittt et et e e e e e s 68,8 680
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9 (%) Eff
100,0 1013

Q34 TYPE DU CONTRAT DE TRAVAIL DU CONJOINT

Contrat Emploi Solidarité ... ...t i it e e 14,3

: 12
CDlen période d'eSSai .. ..o vuivn ittt i i i i i e 3,5 3
CDIhors période d'essai . . ..ot viitin ittt i et i s 53,5 44
(0010 0T T T (- T X P 1,8 2
CODMOINS B BMOIS . .. v ottt ettt it it is et iarensananesaaanaeararneas 5,2 4
DD AE B A B MOIS ..t vt ittt et te et te et en i snentastensonnensonensnnenens 4,7 4
COD PIUS A B MOIS .. .. ottt ittt ittt it iae e e e 5,4 5
L Lo T T =T o To o T T 11,5 10
B N LT e T =T - T R L E R 91,9 929
Q35a GRACE AU RMI, DEPUIS 1ER AOUT 91, INSCRIPTION ANPE i
Oull . . rrw. 7 .Yy 7 .Y .FTY. CRTE. . T EY. - A.EER . A.FFY: T.0% . T-OE A - - - 6K » SO 5,9 57
O L.ttt ievnnnenore s antoseatossonassrssiresonnsesatstoncsoaontosasorotons 94,1 956
Q35b BILAN PROFESSIONNEL ‘
Ol . o35 T « 51 X 518 KNS o T X - GXE] IR + 51+ EeE Y6 +[EXSKe SX6] <ISXe SKGNEl« ¢ o Sle of5 ¢ ¢ o o5 ¢ ¢+ a5+ ¢ s oIS 48 48
o £ T R R R R Y 95,2 965
(@ 17O 5,8 60
o T o 94,2 953
Q35d TRAVAIL A TEMPS PARTIEL (CES,AIG)
Qui .8 o fa Pl o PR L o - T 1T EDBE-Y) v - BN 7.5 77
Nen. ... 2., ¥ . 7.FY_. .Y (LEFY. 7 FEYTEYTYYT . LT X .FEEET AT OErY- 3. GEK]- FRpT . OX 92,5 936
16
997
14
999
8
1005
23
990
4
1009
36
977
38
975
Cuir T3 .0 .0F 0. AE.VL.E.AE. .. B, ... BT 43,6 418
NONEAAT . - - OO T ST 30 - 36 R - EEEEEEEEEEEE: R B 3 56,4 595
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0 5 (o 87.3 891

B 155~ 7o 13 3,5 32
3=50ISE, . .. ..o v e M M e ..., TLEY . TV.EY. FETTY 1.F7Y. T.F . T .FTT 41 40
L3 10 R oY1= PO 29 27
R T o o - 1,4 16

[ T TR e =374 0.8 Lo 11 T 0,7 7
'Q37b NBRE DE DEMARCHES DIRECTES AUPRES D'EMPLOYEURS

{018 oY1= PP

1Z2I10IS Frryw Yy Y. rrrY. I X . W .FEY: Y .F . T T oF « JOEET - 36 - 36 EERE -6 36 -6 - 3
L TN 3 (oY1 O T T
[ 0 I -
1l1:20Mfoisry. v ¥, T.AT. TMTEY. . W LY. SELEY. T .OEY: 36 FEY 6 -EF 5% -EEE «CEEE -6 36 -EF X6 -
Plus de 20 fois .

......................................................................... 852
......................................................................... 49

E TR {1 58
3 [0 {1 P 33
B IR 57~ 0 T (T 15
Plus de 20 fois 6
D f0IS \ v i iev st oeecenvocasorsotacestonanssatstssesesanssessaosesenannensianans 992
1=2{0ISIrYY. FY7 .Y, A1 JEXY. B Y. « 716 J6TT: CEEEY: ETEENEEET: 616 +EX: 36« EEEEEEE 36 - » 36 -EF 36 0 8
L 3N 3R {11 J P 11

......................................................................... 849
8 - = T S 77
R 3R (o 11 51
L [0 IR o= 27
tM=20lfois .m.. & ... %... 8 .......c00.. 0. B . AL . F .. OTTE TTL.FETEET T .IT X .CEETELE 8
Plus de 20 fois 1
Q371 NBRE DE DEMARCHES AUPRES D'A.S. POUR CHERCHER UN EMPLOI e
OlfSisa x. . ™ FYTTT T . 7 FEFET LT ASEETINTT: TEGELEENGT: SEEFEGEEET: 368 + SCEEEGET 91,9 933
B -2 o - PN 59 59
E5ois . .. 3 0L AT 2.5 2] PPN L F R T E e TR R, 1,9 19
6210lfoisy. . .. 3. ... ¥ . 9. F . % FT.5.EF . 5. EFF LRI FERE -6E] 6 36« [ TEGEGERETE 0,3 2
Q37g NBRE DE DEMARCHES AUPRES DE L'ANPE : ,
Olfcis".. . F- V-2 - 3. F - T k-0 "M% . P 2. T E.A.F...coc0cmMoeuaens 78,1 804
=2f0IS .m. . ¥ . 7 .FY. TEFTY. 7 .FY. . T -FT 0 LT 7 -FEY 6 FEE - <6 G 366 - CEEE TS 9,3 88
1 2L Lo 1N 6,4 66
L [0 o T 2,9 27
M=20T0IS . Fx. .00, Fe oo o B L R .o c e T et e e os s elle T TEE - TTEE « CEEEEREE OEEE § 2,7 24
PluS de 20 f00S . . .ottt it e i i e e e i 0,5 4
Q38 ENTRETIEN AVEC DES EMPLOYEURS ' ‘
NEns 3 o6 ax: 566 « 59 5 JOEErE: 06 -EE 39 EEEEEEEEEEEET ST i R SRR X X R 228 234
Oui, une ou deux fois, sansrésultat ... ... ... .. ittt i i i e i 57 51
Qui, plus de deux fois, sans résultat . ....... ... ... . i i i e e s 49 40
Oui, attend deS MBPONSES .. ... v\ttt ettt i e e e 3,7 31
Oui, atrouve UN BMPIOE . .. .ottt i it i e e s 1,8 17
N'a pas contacté d'employeurs .. ......... .. i iiiiitiieiunnnrrnr ot enenenaeias 61,2 640
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Q39 EN 1991, REFUS D’UN EMPLOI POUR NON CONVENANCE

(O T8 U T o 5,2 49
Oui, deux U troIS fOIS . . .. ..o e e e e 2,1 20
OUi, PIUS SOUVENt ... i i e e e e 0,0 1
INORI] 1o ope = « + + oE= 510 « e o o os = v §fe v o« 5 4t 0 u s o5 o o (le i 2 Shede 6 »The o5 O 2 oo e o he off o Sle s s onuea 92,7 943
'39aa REFUS CAR C'ETAIT TROP LOIN i

Oui, arefus@ UNE OIS ... ..o i it it it et et et e e e 8,0 5
Oui, a refusé plusieursfois ......... P [RRTI , Fp— 20,9 15
o 711 50
e 1Lt T T T 92,7 943
39ab REFUS CAR LE TRAVAIL NE CONVENAIT PAS =
Oui, arefus® UNe OIS ... ...ttt ittt it e e it e e 7.1 5
Oui, arefusé plusieurs fois ... ... ... i i i i i e et e 26,3 17
(o 66,6 48
~NOM CONMCEINE— . . e e e e e 92,7 943
39ac REFUS CAR HORAIRES NE CONVENAIENT PAS i
Oui, arefusd une fois . ... ... e S
Oui, a refusé plusieurs fois 7
(N[00 [ R N TR TN T B B B B DU N TR N R R 58
-Nonconcerné-- . ................ 943

39ad REFUS CAR SALAIRE !

Oui, arefus® UNE fOIS . .. ... ittt it it it ittt ittt et e et e e 4
Oui, a refusé plusieurs fois 5
3o £ 61
-Non concerné- .. ... .. 943
REFUS A CAUS! PROBLEMEDEGARDED'ENFANT
Oui,arefus@ une fois . ... ... i i i i i it e e e e 7.4 6
Oui, arefusé plusieurs fois .. ... . ... ... i i i i e e e 5,9 5
Lo Y 86,7 59
B oL~ e o= T T 92,7 943
39af REFUS POUR UNE AUTRE RAISON :
Oui,arefusd UNe foiS . ... .. .t i ittt ittt et e 14,7 12
Oui, arefusé plusieurs fois .. ... .. i i i ittt it i s 34,5 23
NoN e - Y Y 79 FEEEEEY: T < BT <Y« FEEETET « ST 50,8 35
=N oM COMC B N . . .. ittt e e e e e 92,7 943
39ba DERNIER TYPE DE CONTRAT REFUSE ;
Contrat adurée indéterminée ... ........ ... ... ... .ttt 324 20
Contrat adurée déterminée . ... ... ... ... . ... . 29,3 20
Contrataidé (CRE, CRA, CES...) ... ... .. i i e e e e e 45 4
Contrat 8N MErim ... . e e 9,0 8
Autre type de Contrat . . ... ... e e 22,5 16
ACtiVIte NON dCIarde . . ... e e 2,4 2
~NON oM~ ..ttt i it e e e e e e e e 92,7 943
39bb NOMBRE D'HEURES TRAVAILLEES , : ’
10 T - B = o 1= U 11,4 9
DB 20 A 27 NBUIES . .. i it ittt e e e e e e 22,1 17
De 38 A0 heUIES . .. ... e e 37,5 26
B0, B0 NBUIES . . ..t e 47 2
NN TPOMS® . .. o ittt e e e 24,2 16
~NON CONCEIMG— .. . e 927 943
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MOINS e 2000F . ... i ittt i it e i e i e et e 8,4 6
De 2000 A 2990F L.t v ittt vttt et et e et 45 4
Bef30001A1499SF ry. ™ .r¥Y. 1 .FYY. [ .FT. . T.FY: T .F . T1.IT « T.FF YK « T .LE 3 -F - 3.6F T 14,6 10
De 5000 AG000F ..ttt ittt ettt it e 27,8 16
NON TOPONSE ...ttt ittt i ir it ittt et e i e tennaannaanennnns 447 34
B o g I oo T oY 3T R 92,7 943
39bd MODE DE CONNAISSANCE DE CETEMPLOl : e
Parlesservicesde 'ANPE .. ... ... . . . . i i it i it it 42,3 30
Par l'intermédiaire d'un travailleursocial .. .. ... ... . . i e e, 9,2 7
Enrépondant aUNe @annOMCe .. ... .. ittt ittt it i it e 59 4
En contactant directement I'employeur .. ... ... .. . i e e 15,7 11
Parle bouche-3-0reille ... ... ... . .. . i e i e 17,0 11
AUITE oottt e e e e s 9,8 7
—=NON CONCBING- . .. .t e e e e 92,7 943
39be CONTENU PRECIS DE CET EMPLOI :
Ouvrier non QUAalifi® . .. .. ... e e e e 15,8 12
Quvrierqualifié . ......... .. i i e e 33,3 23
AGENt A SBIVICE ...ttt ittt i i e e e e s 26,7 19
Vendeur, employé de COMMEICE . . ... .ottt ittt iitniartiieintann i ecionennennns 4,2 3
Employé sans qualification .. .. ...... ..ottt i i i e, 1,2 1
Employ8 qualifi® ... ... e e e et e 5.0 4
TechniCion, CaAre .. ... ... ittt e e e i e e 54 3
Artisan, CommMOrGaNnt . . .. .. ...ttt i i ittt ettt a e 5,4 3
L3 €=V T - U1 £ 2
—Non concerné— 943
7
.......................................................................... 63
943
'Gaoa ARRET D
Oui, on a menacé de ne plus me verser le RMI 17
Oui,onaarrétédemeverserie RMI .. ... ... ... . ittt ittt 8
o o T 988
Q40b ARRET DE VERSEMENT DU.RMI CAR NON-RESPECT DU CONTRAT SIGNE :
Oui,onamenacédeneplusmeverserle RMI ....... ... ... ... .. . i, 0,6 7
Qui,onaarrétédemeverserle RMI . ... ... .. ... . . . . . ittt 0,7 5
NOR - e X B « & 3 e o S Bl e e oot Sl L TR S st v e veass s om 98,6 1001
Q4FOc'ARRETjD'E>yERSEMENT‘DURMI CAR REFUS D’UN EMPLOI PROPOSE i
Oui,onamenacédeneplusmeverserle RMI ... ... ... ... ... it iiiennennenannnnn. 0,5 6
Oui,onaamdtédemeverserle RMI ... ... ... . it iiiieirernennrasansassnsonnn 0,4 2
Lo 1 99,2 1005
a1a CUISINE, LAVAGE, REPASSAGE LE MOIS DERNIER
LT T Lo T o P 40,4 445
Unped ..5. |- °2- .- - P 0 PV E- .. ..F.N.E.N...N.F. 28,8 282
{réSjpeu 7 .Yy .Yy T i -FY. . YETT. YTTT ¥ CEFETTTEERLTE: « SEEEEEN -ET 364 - FEEEETEE 9,4 87
Pas dutout ... e e e e i e e 21,4 199
41b ENTRETIEN DU LOGEMENT LE MOIS DERNIER
BaUCOUD .. ittt e e e e e e 39,1 431
L1875 T o - T 35,1 349
TS POU L ot ittt et et e e e 9,7 93
Ras;dultoutwrrrrrrrs. o e 20 e - 8- OO - - SRS E - EEEE L O 16,1 140
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41c SOINS AUX ENFANTS LE MOIS DERNIER
BeaUCOUD . ... e e e 28,8 324
UN PBU . e e e e 14,5 155
L3 < T 4,2 42
Pas AU OUt . i e e e e e e e e i e 52,5 492
41d BRICOLAGE DANS LA MAISON LE MOIS DERNIER
BeaUCOUD . e e 133 142
B [T e o o R R T A R 28,1 286
LI o 11,6 119
Pas dUu tOUt ... e e e e e 47,0 466
41e'JARDINAGE, TRAVAUX D’EXTERIEUR LE MOIS DERNIER e :
BBALCOUP vttt e e 58 62
Un DU L e e e 11,6 127
TieSIPelixny . « 5X0 KX 51 -EF - 613 - « SEFTE - TR .LEY. WETY: - . PP - 0. PP - e e o e ovneness ., 51 54
Pas dutout .. ... e e 77,5 770
41f PETITE MECANIQUE LE MOIS DERNIER s e T
BaUCOUP . o\ i e e 42 42
UN PBU L e e e 10,7 109
TI8S PBU . . oot it e e e 43 45
Pas dutout ... .. e 80,8 817
41g.SOINS A UNE PERSONNE AGEE OU HANDICAPEE LE MOIS DERNIER i
BOaUCOUD ... e e e 5,5 54
UN DU L e 4,8 49
TS POU L. i ittt it e e 1,8 18
Pas dutoUt ... e e 87,9 892
41h COUTURE, TRICOT LE MOIS DERNIER : . en
BeaUCOUP ... e e e e 7,7 2
N DU L e e e e e e s 184 198
LIS < T 6.9 72
Pas du toUt .. . e e e 67,0 653
Q4a1a REMUNERATION POUR UNE DE CES ACTIVITES LE MOIS DERNIER
O I T T T S T T T R 2,4 28
NON] ... e g - e X ¢ O EEE 99 R -« SO 36 - EEEGEEEY 36 -E - 3 6 6. FE. B 96,5 973
NN PP OMSE L . .\ttt ittt it it et et e e e e e 1,1 12
Qa2 RMI AUGMENTE VOS CHANCES DE TROUVER UN TRAVAIL STABLE
OUi 5.2 oo c i erres s @ @ ¢ O ER T3 E - 30 EF - TEIT: TEEREET -CEXTEET - 3-CET 3. CYTEL.AT 16,5 154
NN e 76,3 785
NE At PaS . .. i e 7.3 74
Q42a POURQUOI LE RMI EST:INUTILE POUR TROUVER UN TRAVAIL
RMlou pas,iln'yapasdetravail ............oo ittt 39,4 333
Employeurs pas préts a embaucherdesgensau BMI . . ... ... ... ... i 51 44
Ce qu'on lui propose danslecontratne sertArien .. ...................uuuuuaneniini.. 2,6 22
Onne luipropose pasce quiil luifaut . ......... ... .. . . ... .. . . . i 11,0 95
Ne pense pas, a cause age/santé, retrouveruntravail . ... ............. ... cierrruninn.. 23,7 212
Ne sait pas . ... . e 18,2 153
~NON CONCeIME— . . . . e 16,5 154
Q43 PREVISION DE LA SITUATION PROFESSIONNELLE A SIX MOIS
MeillBUre .. 29,5 278
In'yaurapas dechangement . . ... ... ... ittt 35,1 367
MoiNs DONNe . ... 3.9 43
N'enaaucune idée . ... ... ... . ... i 31,5 325
ANE -CRE
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Q44 STAGE DE FORMATION DEPUIS LE 1ER AOUT

OUI, PIUSIBUIS o o o oot e ettt e e e e e e e e 0,6 6

(T I V 1 - ¥ L R 6,5 65
Enacommencé, maisne marchait pas ..........c..ooiuiriiiiinniia i 0,3 3
(7Y« TR S L R R R ERERER R 92,6 939
Q44a RAISON DE NON-SUIVI D'UN STAGE ;
N'@N @ PASVOUI Lot tet i iinn e iiise e iaane st s s st aes et e 53 55
Personne ne le Ui @ ProPOSE . ... ... . ittt iiinr et st i 53,3 508
Les propositions ne correspondaient pas dsessouhaits . ....... ... i 4,2 38
Inyavait plus de place . .............uuirien i e 3,9 33
Pas besoin de formation ou pasdanslecontrat ......... ... .. .. i iiiiiiiiei i 10,7 97
AULTE TAISON .+t vt ot vttt ettt et et e e ia e n i e e ana s as s ca e 16,6 150
Malade, INVaIAE .. .. vt ettt ittt et et e e e e 3,0 28
ATOUVE AU TAVAIL . . oot ittt ittt it et et i it 3.1 30

NN COMCBIM = o v ot ot et et e et e eie ittt s i it e 7.4 74
Q45 DUREE. DU DERNIER STAGE ;

U OIS QU INIOIMS & o s it vt et it ee e en i asenas e aeanasasssonsnansansannens 10,7 8
UM ALrOIS OIS .+ vt vt vttt ittt e et te et e it e aan et aiasana e 30,1 22
TrOIS A SIX IMIOIS & v et et vt et et tn s et e et e ens s enaas e s 37,4 28
S MOIS A UM AN ot vttt vttt ittt et ettt tae e ansrsaas s ansasasenis 11,4 9
PIUS A UM AN . ..ttt s et e e e e i iae e e 1,2 1
T A T ] T 2 1= - S R 9,3 6
N O CONCBINE = .« o e ot s et ettt ettt e ettt e e e 92,6 939
Qa6 OBJECTIF DU.DERNIER:STAGE

Bilan des connaissances et orientation . ........ ..ottt i e 16,4 12
Mise A niveau, en vue de suivre un stage qualifiant ............ ... .. o il 23,7 17
Augmentation niveau général, sans stage qualifiantprévu ............. ..ol 9,9 8
Acceés dans l'entreprise, ne débouchant passurqualif. ...... ..o 11,6 8
Qualification professionnelle .. ...... ... ..ttt i e 27,8 20
L1 - X T T 10,7 9
N O COMCBIME = . o ittt ittt ettt enenneanane it ci i eaananasass o aneesssssansasss 92,6 939

Entidrement n entrepriSe .. ... ...t iin ittt i e e 10,1 8
SUMOUL BN BNEIBPIISE .. ..ttt ie et ittt s 78 7
Moitié en entreprise, moitié en centre de formation . ........ ... ... il 20,7 14
Surtoutencentre deformation . ........ ...t i it 18,7 13
Entidrement en centre de formation . ......... ... i i e e 427 32

N O COMCEINB = . o v et et e ettt et e e e e e 92,6 939

Est actuellement en formation .. ... . o ittt i e e e e 41 39
Celafaitpartieducontrat .. ... ... ... .ot 103 106
Indépendamment ducontrat . ... ... ..o e 22,4 223
[ 1o 1 T R R R R REEE RN 63,2 645
Q49 STATUT D'OCCUPATION DU LOGEMENT

Logé gratuitement, hébergé par famille ouamis .............. ... . il 26,1 244
Propriétaire 8t acCEAANt . .. ... . . ... it i e 8,0 89
Sans abri, accueil d'urgence, habitationde fortune ........... ... ... ool 2,2 20
Locataire logement HLM .. ... ... . i e 361 389
Autre forme de Jocation ... ... . .t e e e e 252 246
Autre forme de 10gemeNt . ... .. ..t i e 2,5 25
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100,0 i
Q49 STATUT D'OCCUPATION DU LOGEMENT (détaillé)
Logs gratuiterment . ... ...ttt 54 53
Propriétaire NON ACCEAANE ...\t vt irve ittt e 48 52
Hébergé dans un accueil d'urgence ............. il 0.0 1
Logé en habitation de fortune (baraque, squatt,..) . .. ... oot 20 18
LT Lo |« « KU O R R 0,1 1
Hébergédans lafamille .. ...... ..ot e 18,6 174
Hobergé chez des amis .. ........o'uivonien it 2,0 17
Locataire logement HLM .. ... .. .. . e 36,1 389
Locataire dans 1@ SECLeUr Privé ... .. ..o vttt 23,5 232
SOUS JOCAIAINE .+ oo ittt ittt et ie e e e e e 0,3 3
Locataire d'un meublé oud'unechambred’'hbtel ............ ... . i 1,3 11
Hébergé dans un centre d'hébergement de longuedurée .. ...........covenieiiins 1,3 12
Habitant un hébergement mobile ........ ... .. it 1,2 13
Accedant A1a ProPri€te .. . ... ..ottt et 3,1 37
Q50 ANCIENNETE DU STATUT D’'OCCUPATION ACTUEL 2 ;
MOINS A8 B MIOIS . v ottt ittt et te e e e et e e 2,2 22
[0 I Wk 2L 11 S I IO 2,1 21
PlUS 8 B MO S + o\ v ettt e ittt et e e e e e e e 94,1 951
NOM FEPOMISE « o et v vttt e et e et e et e e b st a e e a e s ettt 1.7 19
Q51 MONTANT MENSUEL DU LOYER :
NE PAYE FIBN . o\ vttt e e et e 129
MOINS A8 BO0F . ot oottt it ittt et ettt i e 93
De 501 a 1000F 152
De 1001 & 1500F 199
De 1501 & 2000F 171
PIUS B8 2000F & vttt ittt e e e e e e 121
T Y] < e 11 T B 23
—Non concerné-- 125
Q52 SITUATION PAR RAPPORT AU PAIEMENT DU LOYER .
TOUL @St A JOUP .+ o vttt ettt ittt et it e e 66,4 596
Retard de loyer de moins de 3MOiS ... ..ottt 8,7 77
Retard de [oyer de plus d@ 3MOIS ... v cveer vt et ittt s 8,9 78
Procédure (opposition sur salaire, saisie) estencours . ........ .. ... ol 0.2 2
Risque I'expulsion ou la vente forcée du logement . .............oiviiiiiiiiinnn 1,2 10
RIENAEIOUL CBIA . .ottt it it it e i e 14,7 125
N O COMCBIM = . & o vttt i ettt e ee ettt e e e e e e 12,5 125
Q53 PERCEPTION ACTUELLE D'UNE ALLOCATION LOGEMENT
(0 17| TR R R R 52,4 554
[T Y s TR R 45,5 437
NE SAIEPAS .+ v v v e e e ve e te bttt e e e e e e e e s el 2,1 22
‘054 DEMARCHES POUR AMELIORER LE LOGEMENT DEPUIS LE 1ER AOUT i
NON, N'a Pas U IES MOYBNS . ...\ttt e 22,9 218
Non, N'ena pas eUbeSOIN .. .. ... .ot i e 53,2 556
NON, N'8N A PAS U IB COUTAGE . ...ttt itite e et e e e s n e e st 1,2 12
Oui, afait quelques dmarches ........ ..o et 15,9 157
Oui, S'eStABMENG . ...\ oottt e it et s 6.7 70
Qs55a DEPUIS 1ER AOUT, INSCRIPTION AU FICHIER DES MAL-LOGES .
(@ | T R I S IR 1.8 15
[N ToY T R 98,2 998
Q55b DEPUIS 1ER'AOUT, AIDE AL’AMELIORATION DE VOTRE HABITAT '
¥ T JE R R R R 05 4
NOM ottt et et tene e sa e e st sannesnaosansasesansassanssassanenesesssnessssss 99,5 1009
Qs5¢ DEPUIS 1ER AOUT, AIDE POUR PAYER VOS RETARDS DE LOYER ‘
(07 LI O U S T Y T 36 37
[N TS s T L LR R 96,4 976
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‘Q55d DEPUIS 1ER AOUT, GARANTIE A L'OCCASION D'UN RELOGEMENT

[ ¥ TS L 1,1 10

[T T L R R R R 98,9 1003

Q556 DEPUIS 1ER AOUT, AIDE POUR LES ACCEDANTS EN DIFFICULTES

(@ 7 1 I 0,6 6

[N 1) s NP L R R R 99,4 1007

Q55f DEPUIS 1ER AOUT, ALLOCATION DE LOGEMENT

[ 7 R I I 44,1 466

[N =Y s T R LR R R 55,9 547

Qs5g DEPUIS 1ER AOUT, A BENEFICIE D'UN NOUVEAU LOGEMENT |

L0 VT I 33 32

[N 1= T R R R R R R 96,7 981
056 PREVISION SUR SITUATION DE LOGEMENT DANS 6 MOIS o

Aura certainement un nouveau logement .. ... ... .. i i e 51 51

Ades chances d'avoir un nouveau logement ........... ... it 78 74

N'en sait rien, mais d’ici laobligéde quitter ........ ... ... .ol 25 24

Demande logement n'aboutira pas dans 6mMOIs .......... ..o il 43 39

Pas assez d’argent pour changerd'ici 6mois .. ... . it 14,9 152

Pas de changementcarestbientd ........ ... . .. il 56,2 579

94

ESt ©n DOMN@ SANTE . vttt ittt etn et iia s oot asaearaaatansonssasaranens 38,1 372

Cela lui arrive d'6tre malade,comme toutlemonde ......... ... ... it 28,0 288

Est trés souvent malade, fatigué . ........ ... . . 18,0 191

Ne peutrien faire dcause desasanté .. ........ ... ...ttt 13,2 136

Aucune de ces Phrases Ne CONVIBNT . . .. .. ..ot ittt ittt e e et s 27 26

Q58 SITUATION PAR RAPPORT A LA SECURITE SOCIALE s -

Avaitdéjalacarte avantle RMI ... ... 81,6 827

Aeulacarte grace aURMI ... ... . i it i e 12,1 125

N'a pas la carte mais uniquementiacouverture . ............ ..o 2,6 30

N'est pas couvert parla Sécurité Sociale ... ... ... ..o 28 23

NE SAIt PAS « ¢t vt vt e in e e ettt e e e e e aa st 0,9 8

Qs9a DEPUIS UN MOIS, SOUFFRE D'INSOMNIES "

Oui...ooovnes M Y BB AL, E . TLEET 3 PSS S X 39,5 401

7 2 T O R R R R 60,5 612

Q59b DEPUIS UN'MOIS, SOUFFRE DE MAUX DE TETE, DE MIGRAINES. -

[ | R 446 467

T + TR L R R R R 55,4 546

Q59¢ DEPUIS UN MOIS, SOUFFRE DE MAL AUDOS i

[0 5 |1 T 46,2 479

7o) T R R R R R R R 53,8 534

Q59d DEPUIS UN MOIS, SOUFFRE D'UN ETAT DEPRESSIF

0 1 T 325 337

[N T R L R R 67,5 676

Q59 DEPUIS UN MOIS, SOUFFRE DE NERVOSITE

(07T O I 47,7 492

[T 1 A O R R 52,3 521
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Q60a CONSULTATION A L'HOPITAL OU EN CLINIQUE

OUI, BIOULPAYE . . v v e ettt it ettt e e 29 27

Oui, apayb en Parti® . ... ... ...ttt 1,7 18
OUi, N'ATIBN PAYE .. .ottt ettt e e 8,0 78
NON, ' PAS COMSUIE L .. ot v vttt e e v iae e e et a et s s e i ettt s 87,4 890

Q60b CONSULTATION CHEZ'UN GENERALISTE

OUI, TOUE PAYE . . ottt ee i ittt ettt it e e 16,6 166
OUI, @ PAYE 8N PAMIE . . .. oottt et 35 39
OUi, N'BIBM PAYE .« v cn ettt ittt it e s et a e e e e s a et 17,6 188
Non, N'apas CoNSUIE . ... ...ttt ettt a e e e aae st 62,3 620
Q60c CONSULTATION CHEZ UN SPECIALISTE : :
OUl, ATOUE PAYE . .ottt e ettt it ettt it et e e 6,7 63
Oui,aPayB N PArtiE . ... .ottt e 1,7 19
OUI, MATBN PAYE .+ ot ve vttt ittt it en st e aa s et aa s as et s 7.4 73
NON, N'aPAS CONSUME . .. ...ttt e ettt s e te e o sttt s 84,2 858
Q60d CONSULTATION DANS UN DISPENSAIRE ' ; : o
OUI, ATOUL PAYE .« ot v ve et tett e e et e e e 0,4 3
Oui,apayb en Partie . ... ..vuit ittt i e 0,7 7
OUI, MATIBM PAYE . oottt ettt ittt ettt ee s nteasttasanssannananeres ss 2.1 18
NOM, N'AaPAS CONSUIE ... ottt it ettt et et e ee oo ta s oanaeaa s e 96,9 985
Q600 HOSPITALISATION ‘ : o
QU BI0UE PAYE . ..ottt e 1.5 13
OUi,aPayd 8N PAMIE . ... o\ ottt ettt e 04 4
OUI, MR BN PAYE . oottt ettt ettt it e 4,0 41
NON, N'APAS CONSUME .. ...ttt ettt ettt e et et e e e e aas st e st 94,1 955
Q60f ACHAT DE MEDICAMENTS SUR ORDONNANCE L e
OUI, AT0UL PAYE . . oot v ettt ittt e 16,3 162
Oui,apay8 €N PAarti@ . ... ...ttt i 5,8 62
OUI, MATBN PAYE . ..ottt tn ettt ettt aasata s 21,7 224
NON, N'a PAS CONSUIE . . . . .ottt vt et e e et e e e e a b e e et eas s 56,3 565
Q60g ACHAT DE MEDICAMENTS SANS ORDONNANCE e
OUI, B TOUL PAYE . o\ oot ettt it et e e e 13,7 137
OUI,aPayB BN PAMIE . ...ttt ie ittt et i 0.8 8
OUI, N BN PAYE . o\ ot it i et ta i ie e a s e e e e e 1,3 11
NON, N'a PAs CONSUME .. .. ot it et e e ittt ettt 84,3 857

Q60h RADIOS OU ANALYSES MEDICALES

OUT, AEOULPAYE « oo oot ettt e ittt e e e 54 55

OUI,aPAYE BN PAMIE . .. ..ottt ittt i 1,7 17
OUI, N'BIIBM PAYS . o v vt et ete i e e e r s aea s a e e e 99 100
NOR, N8 PAS CONSUIE .. .\ vv vttt i i s 83,0 841
Q60! LUNETTES, PROTHESE, APPAREIL AUDITIF

OUI, AT0ULPAYS . . . oottt i e 1,4 14
OUui, aPay6 BN PAMIE . .. .. .ottt ittt i 1,1 10
OUI, NBIHEM PAYE . ot ot it s et a e it e e ie s 1,3 12
NON, N'aPAS CONSUIE .. .. .. ittt e i 96,2 977
Q60j DENTISTE

OUIL AIOUL PAYE . . ot o et e e o e e e e e 38 38
Oui, aPayé BN PAIE . .. .. .. it 20 21
OU, MA A PAYE . .. . ittt ittt et e e 49 48

Non, n'a pas consulté
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Q60K AUXILIAIRE MEDICAL (INFIRMIER, KINE...) o :
OUL, B I0UE PAYE . . . .ot 1,9 17
OUi,aPayd BN PAti® . ... ..ttt e 0,3 4
OUI, N TIBN PAYE . .ottt it et e e 46 44
NON, R'APAS CONSUIE ... .ot ittt ittt ittt ee et a s e s e 93,2 948
‘Q61a MANQUE UN PAPIER POUR SE FAIRE SOIGNER : -
41
972
152
861
58
955
232
781
NUS D’ACTIVITE PROFESSIONNELLE LE MOIS DERNIER | ’
Riengagné le mois dermnier ... ... ... ittt e 60,0 609
[ 2 TP~ W 010 I 17 19
De 1001 A 2000 F . ..ot i e e e e e 5,6 58
De 2001 AB000 F ...ttt i i e e e e e 11,0 111
(97300 B - T (0010 TN 2,6 26
DEe 4001 AB000 F .\ttt ittt it et e i e e 6,7 69
106
15
30
87
243
96
39
[ e T =T oo T - PP 21,4 129
B oY g I oo o oYY £ Y- 38,5 389
Q62b ALLOCATION DE CHOMAGE LE MOIS DERNIER
Rientouch@le Mois dernier . ... ...ttt ittt it it naae e 87,2 878
0T - T o o 038 9
De 1001 A 2000 F .o ittt s ittt it e e et e e e i e 32 36
Der200iFAI3000 . . . . A.F . 2. .FFFR.FEY. 7 I (TTTET T - 6 .AET: T . 6T FEFERGENET: - & 4,0 42
Plusde B000 F . ... ittt ittt ittt ittt taietreetsanntaaa ettt 3,2 29
NN T PONSE .. ottt ittt it ettt et it e e e e 1,7 19
Q62c RESSOURCES ET AVANTAGES EN NATURE LE MOIS DERNIER
Rientouchéle Mois dernier . .......... ..ttt ittt e i 88,0 883
D 1A T000 F oot i e e e e e e e, 54 59
De 1001 A 2000 F .. .o i e e e e e 2,7 30
Plus de 2000 F .. ... e e e 22 23
NN TP ONSE ottt ittt ittt et i e e e 1,7 18
Q63 PERCEPT!ON, DE LA CAF, D’ALLOCATIONS AUTRES QUE LE RMI ;
Oui % . B0 A B oaen ke i el w s e cal et B ey M N N0 58,8 621
Nofm .. ®. . 3....F . ..... % .. A.FFY. T.FF . T.FEEFEEY: - T-FF - F.ET GEEE L.E . TEREE- 41,2 392
63aa ALLOCATIONS FAMILIALES LE MOIS DERNIER ' : :
COuh . B P..0. 8 -ooce-----0.F-F-*.0.- P95 . F .0 ....0...0,....77....F... 27,6 309
NONE . 7 .FrrTTT T T YT AT O FEETTEEEEY - FEGEE 6 « 3 -EEEE - CEEEEEEEEEE 72,4 704
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63ab API LE MOIS DERNIER

[ o 3 R T T T T I T R 91,2 913

63a0 ASFLEMOISDERNIER | . -

OUirryres . .FY. 7 FITTErY Y EEEEY rEY: 5 LT - 550 X « 60 < « 30« ofF 368 o 8- = » 8- oF « 3 E * 6,6 72

11 4 T LR 93,4 941

63af AUTRE ALLOCATION (HORS AL) LE MOIS DERNIER i : L
o 7L J R 8,5 91

1= 2 T T R R R 91,5 922

63ag ALLOCATION LOGEMENT (AL, APL, ALF, ALS...) LE MOIS DERNIER ’
b ......n 52 n v onm el Al Al BESE Lyl 488 517

Non_.. A py = pp. = .. . »° ¢ .8 .. . 8. .. .9 .. . .8 - cocoeeooceo.. T EREIFET 51,2 496

Q63b MONTANT DES AUTRES ALLOCATIONS DE LA CAF ; i

Rien touché 1@ MOIS Qernier . . ... ..ttt et ittt ettt e 42,9 407

DB 1A T000 F L\ttt ettt e e et e e e 143 141

DE 1001 A 2000 F . . .ottt ettt et e e e e e e 188 197

DE 2001 AB000 F . oo \e ettt et e e ettt e e e e e e e 69 81

DEB00TAA000 F . .ottt ettt et et e et e e e e 6.3 71

DE 40015000 F . ...\ttt t ettt ettt e et e e e e 3.2 35

TP o oo 1 2,1 24

NON T PONMSE ..ttt ittt ettt it ttan i st e ieanasassaonssacasonaaanaasiasssaess 5.6 57

Q64a PERCEPTION LE MOIS DERNIER DE L'ASE : o

DAL, - [ e e e B R M BB h e B es o e o R e - A-F - ST X 1,0 11

I o T T T TR 99,0 1002

Q64b PERCEPTION LE MOIS DERNIER DE SECOURS D'URGENCE = L
B0 .« o’ B v oo oMo s o B T CEERYR. IR STEEYT: TERYY: 35 EERETTGR: 10 0 - EXSCEET 3,1 31

N T T T 969 982

Rien touché 1e MOIS dernier . ... ...ttt it i i e ettt 94,0 950
[T 0 20 Y 010 T 27 28
D 1001 A 2000 F ittt it ittt ettt in e et e e ey 15 17
PIUS dE 2000 F .. .ot e e i i et e 09 9
[ o Y -7 oY 1Y S T 08 9
Q65 PERCEPTION DANS LE FOYER D’UNE PENSION D’INVALIDITE i

OUl ... opecnr e aepe s s ommemyr e c et B AR, N B NN E. YRV 8,1 76
NS THCIE o B ol o PG o TR N TR S PR, S PR s P, B P, PP SO TR O P 91,9 937




R0

140

873

51

89

873

. 27

Nons .m.....m.....A....A. 2 ..A, F..A. % .W.F. . A.FF . T.F TT7TT. 71.F . 'T.F . T\.F ¥rE 79,5 113
BN oL TR oY Tt =T T T 86,6 873

 66ac AIDES DES SERVICES SOCIAUX OU DE LA MAIRIE i ,

Cuilrrs oy 70 . O B Y 6 T 6 T - 8 E - 36 EF GEEET 36 -EF 36 F « 366 - SEEEEe 50,5 74
o o 49,5 66
B Lo It T T T T 86,6 873
66ad AUTRES AIDES o
(O] /NP T VN W RN [N OO PRRURAY PN N PPN IR PR [N R . PR, 13,2 19

NOn B, % .f. ittt s T BB T T o LT L L. R Y AT TR E 86,8 121
873

34

979

357

656

RIEN ATEMDOUISEr . . .. L e e e 0,8 3
MOINS A8 BO0F . . oottt ettt e e e e 37,4 133
DB SOT A T000F . ...ttt e e e 24,1 89
De 1001 A 1500F . .. o e e e e e 11,2 39
(9= 0 B - W 00 0 | 5,2 19
De 2001 A 3000F ...t e e s 73 26
Plus de B000F ... ... i e e e e e s 7,0 25
NON FEPONSE . .. ittt et ittt st e it e e e 71 23
BN oY oo YT £ T R 65,1 656
Q69 ESTIMATION DU REVENU MENSUEL DANS & MOIS e »
Moinsde 2500F . . ... .. . . e e e i 16,0 159
Entre 2500 6t SO00F .. .. .. it et e e e e e 29,6 316
Entre 5000 € B000F .. .. ittt i e e e e i e 17,6 171
Plus de BOOOF .. .. ittt i it i i e e i e e e, 3,9 36
Né saif' Pasamagaas s T e R Y P 3 Bl SR - X 33,0 331
70 OPINION SUR SITUATION FINANCIERE ACTUELLE .
Se sentcomplétement dépassé . .. .. ... ... e 20,0 200
Il faut faire des dettes poury arfiver .. .. ... ... .. it i e e e e 14,6 145
C'estjuste, il fautfaire attention . ... ... ... .. . . i e 56,5 585
(O 17 i PR~ S - TR PR S TR P S TR S I S PR B TR, P 8,9 83
Q71 PARENT EN VIE ‘ |
OUil.»..A. . % A R .S Y. Y. RY . TELT. LY.L, L L. LN 68,8 687
1 (o PN 31,2 326
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Q71a RESSOURCES MENSUELLES DES PARENTS

MOINS 8 2000F & o ottt e ettt ettt e e e e 8,0 51
D 2001 A A000F .\ it it ittt e e e e e e 29,3 206
De 4001 AB000F . .ttt ittt e e e i e 17,3 118
D 8001 A B000F . oottt et e e e e 6,3 41
De 8001 A T0000F .« ottt ot e e e e e e 42 28
De 10001 & 20000F . .o ot et e e e e e e e s 2,0 14
PIUS A8 20000F & ottt et et e e e 10 4
NOM FEPONSE . .. ottt it et i ettt ettt et e e 31,8 225
N O COMCIME = . v i it vt et et ettt e et es et a e e ctiita s naas et 31,2 326
Q72 NOMBRE D’ENFANTS DE PLUS DE 18 ANS .
b2 ¢ SR I I 75,2 751
157 TS 7.9 85
DBUX B ET0IS « v v v vttt s e tea ettt e et 11,0 113
UALIE A I ot vt vt st e ettt e e 59 64
Q72a NOMBRE D'ENFANTS DE PLUS DE 18 ANS AVEC REVENUS REGULIERS

3« TS 82,6 830
1 ] TR T R R I 8,5 87
DBUX A OIS & o vt vt et et et e e e ettt e e e e e e e s 54 57
UALIE A AIX o v ot ettt et et et e e e e e e 2,0 23
NOR FEPOMSE L .\ vt as v e e et ettt et et et e et e e b e e e e ia st s 1.5 16
Q72b RESSOUR‘CES:MENSUE’LLES DE CES ENFANTS DEf'PLUS DE 18 ANS : e
MOINS A8 2000F . ot vttt ittt et e e e e e e 7.6 22
D 2001 A B000F . o\ttt ittt e et e e 8,0 23
D 4001 A B000F .ottt vttt ts it it e e e e e 14,5 39
DE B00T A BOOOF .\ ittt ittt et e e 56 14
DEB8O0T A TO000F ..\t ittt ittt it et ettt e ettt e e 1,7 s
De 10001 A 20000F .. o ottt ittt et e s 43 12
PlUS dE 20000 F . o it e e e a e e 27 8
NON FEPOMSE ..o\ttt ettt e e et e e e e 55,6 139
NN CONCBIM = .« o ot o e ettt ettt ettt e e e e e 75,2 751

Q73a CONTACT AVEC DES AMiS DANS LES 3 DERNIERS MOIS

Ui e e et e e 703 710
N T+ Y I 26,4 268
SANS OB ..ottt e e e e 33 35
Q73b DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC GRANDS-PARENTS ' : -

o R T R I T T T R Y 11,8 116
oY o T T R 27,7 268
SANS OB Bt ... it e e e e 60,4 629
Q73c DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC BEAUX-PARENTS : :
OUl.x.....50 5. .. % . . % . N Y. b - N MK X NN XN X EREI I » e s st e et e e 156 167
N Lo S I 26,3 254
SBNS OB ..o\ vttt e e e e 58,1 592
Q73d DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC PERE, MERE :

o7 PRI 0N T I O SOR 466 456
ENODE . oJ B e B cse M o[ e e oMl Baaeneeseen e ns o O . OEE - B - SEG - E0E - 2 206 206
SANS OB .\ttt ettt e e e e e e et 32,8 351

OUll ... P® . % . P .- Bt as Bl X . OEEY TCEEE 6 Y SOGGE 3 - EEE  EEEE - R 38,3 393
[N 1< T T 18,2 182
SANS ODJB ..ottt ettt e e et s s 43,5 438
Q73f DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC PETITS-ENFANTS :

L@ 1 R 15,7 172
[N 7o 2 T I 19,5 185
SaANS ODJBE ..\ttt e e e 64,8 656
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= | 1000 1003

Q73g DEPUIS'3 MOIS, CONTACTS AVEC FRERES OU SOEURS

o T EU 63,1 639
[N 243 243
SANS ODJEL & .. ot ettt e e e e 126 131
Q73h DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC AUTRES PARENTS ;
DB . ..o B .. e Mt Pl B B eennntenanannen e s LR OO 20N . MR W 418 410
NOM . FErrr T F - « SO 618 LK » 51 X 36K < - 8- EEX- 36 -EEREEEE 366 6 ¢ 8- F » 3-EE 3¢5 - 3 ¢ 40,9 427
SaNS Objet . ... i i e e e e e e 17,3 176

'Q74a DEPUIS 1ER AOUT, ASSISTANTE SOCIALE CONTACTEE REGUL. o .
o Y U 32,1 331
[Ty I O S N D SV SR PSP | FpRP  F S—— F 67,9 682
Q74b DEPUIS 1ER AOUT, USAGE CRECHE, GARDERIE i
o Y 16 19
o T o 98,4 994

‘Q74c DEPUIS 1ER AOUT, AIDE A DOMICILE

22
991
86
927
33
980
29
984
19
994
51
962
Q75a FREQUENCE SORTIE EN FAMILLE
Lo 11 1YY £ P 15,1 152
Pafgis) . .o.. .. 2 . 9. B . B ... R - - -« F T LE O - B -FEEYF - JCEEE: X -F 30 - OO 308 318
L F= -T2 £ V=T o 21,5 227
B0 P2 o - L S T i, o P T O T O I S PO, S T I -, I, I, PP, B9 e, o R PR 32,6 316
'Q75b FREQUENCE SORTIE AVEC DES AMIS

Yo T - £ 14,4 140
L (o - 298 291
L T T3 4T ) 18,4 192
8 =T g LT 374 390

Q75¢ FREQUENCE PASSER DES MOMENTS A DISCUTER AU CAFE
SOV BN . . o i i e e e e e 6,5 60
ParOIS ... e e e e e 15,2 150
RaArBMIBNE . . . i e e e e e e e 8,5 84
JaMIAIS .. o e e e e e 69,8 719
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: 1000 1013
Q75d FREQUENCE JOUER AU TIERCE, AU LOTO... , i
SOUVENE & o\ttt ittt ittt e ottt e e e e 3.8 35
PAME OIS . v v oo ettt te e e e a e e a et e e s 10,6 107
RAMBIMIBNL & .« .ttt s et et een et ee e e e asase st it eaaonsaasasasssasessoannnsssanes 8,0 81
072 a V- 1< T O R R R R R 77,6 790
Q75e FREQUENCE FAIRE DU SPORT ' i :
(T8 172 1 . SR 75 64
=Y oY1 R 8,5 81
oY1 1] 2L S T R 55 57
N1 1 7= 1= S R R R ERREE 78,4 811
Q75t FREQUENCE ALLER AU SPECTACLE, AU CINEMA : S .
SOUVEME & vt oottt e e e e et e e e e e s 0,9 8
= (=1 TS g A 8,7 80
RAMBIMENAL . o o oottt ettt e it et et it it et e e 10,3 100
B Ty 1 - L= O R R 80,1 825
Q75g FREQUENCE PARTIR EN VACANCES P O
LT o T 1= 1 | S 1,1 8
=7 (o 1= T 11,4 106
113
786
LYo 1Y) 1 S T 6,1 63
U (o1 1= T R 16,6 169
RATEMIEAE & ottt e ettt et e ientane st et sessasasenssnsoneeiotoratssonssoasanasanesanas 7.3 75
Jamais .. 706
LYo 10 172 1 1 S 6,5 65
= 0 1 1= 43 41
L2 T T Y 2= 2 ) S I 1.2 13
JAMIBIS .« oot ittt ittt e tneas et et taas e e teea et e 88,0 894
Q76 REUNION AVEC D'AUTRES ALLOCATAIRES POUR DISCUTER L
Oui, réguliérement avec les MEMES PErSONNES .. ..........iitnrieiintn e ernanannsees 12,8 132
Oui, mais c'eSt peu frléQUENT ... .. ... i e 10,7 112
11N 1 1 T R L L LR 76,5 769
Q77:PERCEPTION'PENSION ALIMENTAIRE
Oui, réQUIBIEMENT ... .. i\ttt ittt et e 18,1 49
Oui, mais de fagon irrégulidre ... ... ..o e e 85 23
NORM, JAMAIS .. . ot ittt ittt ittt e e e 185
--Non concerné-- 756
Q77a POURQUOI PAS DE PENSION ALI .
La personne qui devrait payer estpartie .......... ... .. i il iiii i 8,6 15
Le jugement St BN COUMS . .. ..ottt tierte e eeia et es et s s aaaaeanananecenns 2,7 5
Le jugement n'a pas abouti au versement d'une pension ............ . oiiiieiiiii e 27 5
Une pension est fixée, mais dispense de paiement ...............cooiiiiiaiiiiiiiiiint 1,9 4
Une pension est fixée, mais la personne nelapaye pas ...........coovuiieiiinnnaenn. 13,3 26
N'en a pas demandé, la personne ne peut payer . .............coiiiiniioneaeannaronns 111 19
N'en a pas demandé, ne veux plus revoirlapersonne ...............c.ooiivviaeniiienes 16,1 30
N0 - 43,6 81
B Yo ey =111 S R R 83,1 828
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Q77b DEMANDE D'ASF POUR LES ENFANTS MINEURS e
(@7 L I 41,1 76
Non, ne veut pas que I'ex-conjoint aitdes problémes ...............cc.oviiiiiiiii 2,0 3
Non, ne veut pas revenirsurle passé .. ...........ciiiiiiiniiiiiorettiaiiaiaa s 9,8 18
Non, a peur poursoiousesenfants ........ ... .. ... il 3,6 6
NE SAI PAS . o vt vttt it i i e 82
—Non concerné— 828
Q78 MONTANT DE LA PENSION ALIMENTAIRE L
MOINS A BO0F . ..ottt it i i i e i i i e e 12,4 8
[ a0 I T 11 Y 32,7 24
Do 10008 1490 F ... vt i ittt it it et e e e e e 31,1 22
D 15008 2500F ..ot vttt it i e e e e 17,3 13
oY T - o T -1 O I 6,5 5
NN COMCOIME -~ . o it e it ettt et e sttt et i e e e e 93,9 941
Q79 DEUX DIFFICULTES A RESOUDRE EN PRIORITE ' : e
Un peu plus d’argentetse débrouille .............. ... il 59,9 618
Les probldmes avec la familleetlesgosses ......... ... ... .o it 32 34
Le probldme dulogement . ...... ... ... i e 15,9 161
Le probldme du manque de formation . ......... ... i i i e 7,0 68
Leprobldme de santd .. ... .. ... ittt e et s 20,8 216
Le probléme d'untravail ... ... .. ...t e 50,7 508
Veut 8tre reconnucommeinvalide . ... ... ... ... it it it i 39 41
Ne supporte pluslasolitude ...... ... ..ot it i i s 1,0 11
Les probldmes administratifs . ......... .. i i e 52 54
Les difficultés pour toucher laretraite ........ ... ... oottt e 21 23
N'en sait rien, tout esttrop compliQué . ... ... i ittt i i it i e s 5,8 58
Non ré 20
8 .
Moins de 6 mois 98
De 6MOISAMOINS AR 2 ANS . ...t vttt it einianiie s ir st nreaneanaasnonsonanas 8,2 58
2aNnS Bt PIUS ... e e e e 4,6 34
Je N en ai QUCUNE I8 ... ... . it ittt it i i i it e e 71,3 470
NN COMCBIM = ottt ittt te e e aemaes et atensesee e ninenianaesnenennenas 34,6 353
Q81 ESTIMATION SUR SITUATION PERSONNELLE ALAFINDURME ;
Comme avant RM, trouvera autre moyen pour se débrouiller .. .......................... 20,8 140
Poursuivra sa formation .. ... ... ... i e e e 4,9 32
AU UNrAVAIL ... i e e e e e 23,2 138
N'EN A AUCUNE I . .. vttt et ittt et e e et it ie e e s 49,8 340
[T - Y1 Z S T I 1,3 10
NN CONMCEIMB = . o ottt ittt ettt et a s it ae e tieae ety 34,6 353
082 OPINION D’ENSEMBLE SUR RMI .
Unemesure utile et efficace . ....... ..ottt i trenennneraaranaeans 23,4 238
PlutBt une bONNE CROSE .. .. ... ittt i et i it a et iae e e 33,1 330
UNe Qemi-mMBSUI® . ...t ittt it it ieneetiaarnae it aseataaonasaneansasenaeennsan 20,7 204
Unemesure trés insuffisante . .......... ...ttt ittt 19,6 207
SaNS OPIMION . .ot ittt ittt e e e e e 3.2 34
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Q83 DEUX'PRINCIPALES CRITIQUES SUR LE RMI

C'estun SeCOUrs COMMEe UN AUtre . ....... .. ...ttt i i it e e 26,4 277
Hesttrop compliqué Aobtenir . ...... ... ... 52 58
lne dure pas assez loNgtemMPS .. ... .. .. i 10,8 118
Sonmontantn'estpasassez élevd ............ ... i i e 51,1 524
I N'eSt PAS ASSOZ COMMU . .ottt vttt ettt et e it e et e tcara s aonasensnnnnnns 58 59
I ne permet pas de trouver dutravail ............ ... ... . Liiiiiiiiiii i 35,8 351
On n' ajamais les réponses aux problémes .. ......... ... o i i iiiiii i 14,0 128
Le contrat, c'esttrop contraignant .. ......... ... . i e e 0,9

Il n'a pas permis de trouver unlogement ........... ... ... i il i 6,9

Quand quitté le RMl, on luiaréclaméde l'argent . ....... ...t 4,6

Il empéche de reprendredes études .. ... ... ... ..o it i e 0,4

NN FBPONSE . o\ttt ettt ittt s et e e e e e e 59

Q84 DEUX PRINCIPAUX ASPECTS INTERESSANTS DU RMI ’
Hestfacile A ODteNir .. ... ot i e i e et e 19,7 212
Lasignatureducontrat .. ... ... it e e 7.2 75
Les travailleurs sociaux répondent toujours ........... ... il i 11,4 110
Cela permet de bénéficier de différents services ............. ... ... . ... .o 22,9 239
Ontouchede l'argent . .. .. .. it i e e i e 60,0 598
Tout le monde saitde quoiil s'agit . ..... ... ... i s 9,0 98
On ne dépend plus du secours de l'unoudelautre ............. ... ciiiiiinieininn 27,3 279
On touche l'allocation pendant troismois .. ....... .. . it e 6,1 66
NOD FBPOMSE . . v e\ttt e e e ettt it it e et e e e 3,1 30
085 BENEFICIER DU RMI ENTRAINE AVANT TOUT i =
Onsesentétiqueté etassiste . ... ... ... . it e e 15,2 152
Lesautres nevousconsideérent plus ....... ... ... ... i i e i e s 3,6 37
Cela montre que l'on s’occupe enfinde vous . ....... ... . i it 33,4 341
C'est une chance pour red@marmer . ... .........ciiuieuirnieanensteneereiessaeensnnn 29,4 292

Rien de tout cela

Un droit Sans CONrePartie . .. .. .....u ittt eian i anaaaeaataea it onnanens 25,6
Une allocation qui exige des engagements (demawpart) ...........coiiiniee .t 40,9
Rien de tout cela

La Caisse d'Allocations Familiales ... .......... ittt 53,0 558
LANPE QU PUNEDIC .ottt ittt et it et it ittt e e anaaaane e an e ns 9,2 97
Le Centre Communal d'Action Sociale . .......... oot ieierereennnareennransss 8,9 85
Une Caisse d’Assurance Maladie .. .........ccitiiienteeneniniiin et rronreananeonnons 2,6 26
Unecaissederetraite ........ ..ottt iiiiiiiiit ittt it it s 2,1 22
Lo TrESOr PUDIC oo vt it ittt ettt it it it st e i e e e e e 15.8 157
NN FEPOMSE . o . vttt st et ts e et te e ct i a et i ba e e et abaeaae e e 8,4 68
GENE GENERALITES o .
Handicap manifeste de l'interviewé ... ... ... ... . e 49 51
Linterviewé pariait difficilementlefrangais .. ...... ... ... .. ... o oo 5,9 o4
L'interviewé comprenait difficilementle frangais ......... .. ... ... ... . oo iiiin 6,3 63
L'i. avait souvent du mal & comprendreles questions . .......... ... . . i i 13,1 144
L'i. a été dans I'ensemble intéressé parles questions ... ........... . iviiviiiian e, 51,7 556
L'i. a 6t& gé&né du caractére personnel desquestions .......... ... ... i 2,7 27
L'. a eu de la difficulté & retrouverlesinformations ............. . ... i it 7.7 88
Réponses dates et chiffres semblent peuprécises .. .......... ... ... ... i 8,0 88
Choix de réponses qu'il croyait “falloir*donner .. .......... ... .. i i i 6,6 65
NOM FBPOMSE .« .ttt et it ettt e it et e e e e e e e e e 243 213
MODE MODE DE REPONSE '
Linterviewé a répondu seul A toutes lesquestions .. ............. .. . i 84,4 844
L'interviewé a parfois 616 aidé pourrépondre .......... ... .o i 12,9 141
NON FBPOMSE . ..\t it ettt it ettt ettt e e e e e s 2,7 28
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PAPI CONSULTATION DE PAPIERS POUR REPONDRE

L'interviewé a consulté des papiers .. ...ttt e 344 368
L'interviewé n'a consulté auCun Papier . ... ...t it ntnree it iaa s 61,2 600
NON TEPOMSE . ot vt tetea ettt i et e ettt aeaeeeeeaan s e aessnn e ssnasanaretosssnens 44 45
CLIM CLIMAT DE L'INTERVIEW:

Linterview s'est bien déroulBe ... ...... ... . i i e 93,9 947
Linterview s'est moyennement bien passée .......... ... ... il i 39 42
NOM FEPONSE . .o e ottt ettt i ettt a e eee e it et a e e 2,2 24
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ANNEXES 3

Evolutions premiére-quatriéme vagues



‘Evolutions vagues 14

12 Ens,

1013

A6 SITUATION MATRIMONIALE

MBI . .. oottt et 192 180 199 220 28
Vivant maritalement .. ....... .. ... e 106 106 11,1 9,3 -1.3
CEIDALAING ... .\ .\ e e e e et ettt et 344 331 324 320 -24
DIVOTCE . . ottt e ettt et e et e 209 220 212 217 08
Vaul _. . = o .ewn. meww vma . O . 7D . - 1. KR E: « RO S 78 80 81 03

Séparé

7.4 7.4 6,9 -0,2

A7 SITURTION . =

Seul n.ErY. FErTE T - O X - BN - KX S - - - - Gl - I s e s e s 751 748 743 739 -1,2
Encouple . .. e e e 24,9 25,2 25,7 26,1 1,2
A8 NOMBRE D'ENFANTS POUR LE RMI

Pasdenfant . ... .. i e e 52,7 526 528 519 -0,8
Un enfant . .. ... e e 200 196 195 199 -0.1
Deux enfants ... ........ i e e 15,4 15,7 15,7 15,8 0,4
Troisenfants ... ... ... e 7,3 7,3 7,2 7,3 0,0
Quatreenfants et plus .. .. ... .. i e 44 47 47 5.0 0,6
NOR TEPONSE .\ttt ittt i i i e e 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hommeseulsansenfant .............. ... . i 290 290 288 287 0,3
Femmeseulesansenfant ............. ... .. .. .. i 188 189 19,0 186 -0,2
Couplessansenfants ................ ... il 4.9 4,8 5,0 46 -0,3
Isoléstou2enfants ........ ... ... . . 232 229 226 230 0,2
CouplesTou2enfants . ...ttt vans 123 125 12,7 128 0,5
Isolés 3enfantsetplus ....... .. .o i i 4,0 4,1 3,9 3,6 -0,4
Couples 3 enfants et plus 7,9 8,0 8,7 1,0
VI SBUL L.t it e e e 209 21,3 233 225 1,6
2| PEISONNES worarins - rens SoTsINe M IIENENEN] +[Hole SSISENs $1el + [SRNeRSENaT-Ns R NsIene <5e - 216 216 189 220 0.4
BPEISONNES . .. v\ ittt sttt ittt e e nas 21,1 20,4 20,7 20,3 -0,8
4 PEISOMNES & ot ittt i ii e ittt iy 15,7 16,0 16,7 157 0,0
B OUB PEISONMES . o\ tet et evs i ae e e s e eatan 15,5 15,0 15,2 13,5 -2,0
7personnesouplus ... e e 52 5,7 5,2 6,0 0.8

A10a PERE DANS LE MENAGE

o T T 123 11,3 10,5 100 -23
N [o77) [P . PR VS P R SN P O PR I 87,7 887 895 800 2,3
A10b MERE DANS LE MENAGE s

[ T PP 18,7 18,2 16,9 16,2 -2,5
NIOTIL. ... VL% 51, . . 0 P, . . N, . S, O, O o .ol Mo 81,3 81,8 831 838 25
A10c CONJOINT DANS LE MENAGE , _

Oul o I 8 -l -F T - R NI R AL L R - 294 292 304 312 18
DNGTD 3, « Blo B0, 2Bl o s o Bl T 2o s e s N B = 2 e e e B S « 0. - U N, KNS 706 70,8 696 688 -1,8
A18 PERCEPTION ACTUELLE DU RMI

LT R o T B o s Gl o B B P o IR T 823 759 691 654 -169
BGM . < e B FIuE e Fle R Fla s e s Ble e i« oo« o5 o e o + 0e oINS « G- - 17,7 241 309 346 169
B Y T o4 o -1 1. = PP 0,7 0,0 0,0 0,0 0,7
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Evolutions vagues 1-4 . VAGUES |
3 £0690 Hiv91 Eté91 Hv92  Ens,

effeciifs: 1013 1013 1013 1013 1013

‘A18a MONTANT DE RMI PERGU LE MOIS DERNIER

MOINSAE 250 F . ittt e e e e e 3,1 26 3,0 2,2 0,9

De 251 AB00F .. i e e e 43 3,0 3,5 4.8 0,5
DeS0T A750F v i i e e e 3,5 4,6 5,0 4,1 0,6
De751 AT1000 F .. i e e e 7.1 6,5 6,4 6,7 0,4
De 1001 A 1250 F .. o e s 5,4 4,2 4,7 3,9 -1,5
De 1251 A 1500 F oottt i e e e 53 6,3 7,2 6,5 1,2
De 1501 A 1750 F .ottt e e s 76 7.1 5,9 7.5 -0,0
De 1751 A 2000 F .. oot it e 364 399 350 360 0.4
De 2001 A 2250 F .ottt e e e e 11,0 8,8 9.3 7,4 -3,6
De 2251 A 2500 F .. iiiiit i e e 43 4,8 6,0 4,9 0,6
De 2501 A 2750 F . it e e 4,1 4,1 5,1 4,9 0,8
De 2751 a 3000 F ... oo e e e 1,6 1,7 1,9 33 17
De 3001 A 3250 F . ittt i i e e s 3,6 2,7 2,4 2,8 0,8
PluS de 3250 F ... iiii it it i e e e e 1,8 2,7 3,6 4,0 2,2
NOM IBPONSE o .\ ottt ittt et ia i 0.8 1,0 1,2 1,0 0,2
—NON CONCBIME~ . .ttt t i ettt e e e et 182 24,1 309 34,6 16,4
B10 CAUSE DE SUPPRESSION DE L’ALLOCATION : :
Atrouvédutravail .......... i i e e 41,3 333 385 -2,8
Pergoit des allocationschdmage ............... .. ..o, 6,6 8,8 8,2 1,6
Suitunstage rEmunéré . ... ... ... . e 7,0 9,6 7.4 0,4
Pergoit une pension de retraite ou de pré-retraite .................... 3,1 45 54 2,3
Pergoit une pension d'invaliditét ou I'AAH . . ......... ... ... .o 4,0 5,2 6,2 2,2
Pergoit PAPI . .. e 4,3 4,6 4,2 -0,0
Pergoitune autre allocation ............ ... . il 4.1 1,9 2,9 -1,2
Achangé de situation familiale ................... ... iiiia 5,3 58 10,4 5,1
Ily aun probléme dans l'applicationducontrat . .................... 1,6 1,1 3,0 1.4
Absence de DTR ... ...t e, 3,2 3,1 2,5 -0,7
NE SRt PAS . ..o ittt i e 99 133 57 4,2
AULTE, dIVEIS . oo e 8,4 4,4 47 -3,7
Augmentation de ressources, sans précision . ............... ... .. 1,2 4,2 0.9 -0,3
~NON CONCEMB- . . .. et e 759 69,1 654 -10,5
B12.CONNAISSANCE:DE LA NOTION DE CONTRAT

Ui yrrr . 0 o T B - OO [ G 3 R 3 - 3 ¢ 66,1 66,8 66,9 0,8
13N [+ 4 T 29,0 275 273 -1,7
NE SAIE PAS . ot tivreer e e et ot e 4.9 57 58 0,9
A22 SIGNATURE DU CONTRAT D’INSERTION RMi o
T 1 IS 24,7 28,7 284 331 8,4
[ o o T 69,7 71,3 716 669 -2,8
NE SAIt PSS . .\t ii ittt e e 5,6 0,0 0,0 0,0 -5,6
A22a RAISONS DE NON-SIGNATURE DU CONTRAT ‘ :
En cours d’instruction ou en attente signature . . . .......... ... ... ..., 6,5 6,5 5,4 4.8 -1,7
Nestplusau RMI . ..o e s 7,7 149 203 228 15,1
Aucune instruction n'estcommencée .. ......... .. . i 549 586 563 545 -0,4
N'est pas d'accord avec la proposition .. ............coviiaiiien 3,2 7.6 8,8 5,1 1,9
=T 1) - - P P 26,7 12,4 9,2 12,8 -13,9
Causesantd, 8ge, autre ... ... .ouit it i i 1,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
~NON CONCEIMNG= .o\t iis e e ransnssnotnsensonsensiosnaresnne 24,7 627 616 662 41,5
Bi3b OPINION DES NON CONTRACTANTS SUR LEUR SITUATION : _ e
C'eStdommage ... ..voui e 514 479 439 -7,5
Cen'est pas important ... .........oiieveeinrinriii i 36,0 398 41,1 5,1
CreSt MHBUX .. ottt e e e 12,6 12,3 15,0 2,4
~NON COMCBIME=- . . .ttt ittt it ie i e 62,7 616 662 3.5
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'EQQluﬁéhs va_'gi)'és 1-4 | VAGUES

= Ere00 HWOT E1691 HVI2  Ens,

effecifs: 1013 1013 1013 1013 1013
' _ _ _%colonne

A23 NOMBRE DE CONTRATS SIGNES

UN CONMIAL . . . o et et e e e e e 76,9 66,6 57,7 49,4 -27,5

Deuxcontrats . ... .. ..ot i e 165 246 27,3 309 14,4

TrOIS CONrats . ... ..o i e 6,6 47 98 114 48

Quatrecontrats et plus .......... .. .. i s 0,0 4,1 52 8,2 8,2

NON CONCEIME = . .t e it ittt e e e e 753 71,3 716 66,9 -8,4

A26a CONTENU DU DERNIER CONTRAT

Recherche ou améiioration dulogement .. ........ ... ... ... ... ..... 1,7 2,1 0,6 3.1 1,4
Démarchelfiée dlasanté .. ........ ... ittt it 46 2,8 4,9 4,5 0,0
Autonomie sociale autrequesanté ............ ... . . o, 92 107 57 8,3 0,9
Facilités d'insertion offertes .......... ... ... i i, 39 0,9 0,6 0.6 -3,3
Stage de formation, bilan professionnel .. ......... ... .. ... oL 244 179 16,7 195 -4,9
Stage d'insertion, stage en entreprise . ............ ... ... o 206 227 18,6 19,0 -1,6
Emploi, recherche d'unemploi . ............ ... ... . .. . 36,1 372 334 414 53
Contenuinconnuouinclassable ... .......... ... ... it 162 164 26,8 207 4,5
—NON CONCBIMEB= . .. . it e e et e e e e e 753 71,3 716 669 -8,4
B17a CONTRAT : SANTE = ’ ’

Ol 5 50 T G- T & E 8 cEcccccE K D R 17,2 146 146 -2,6
[N 1o o Y 828 854 854 2,6
B o I oo T -1 1 1 R 71,3 716 669 4,4
B17b CONTRAT : ALPHABETISATION ‘ ‘
Oui - ..o AL AL WL BN R e, 16,5 10,3 114 -5,1
Nom .rx. . /0. S . - 6 FEEEEEE: 00 I ST (EEEEEGEET: 6 - 835 89,7 886 5,1
=NON CONCEIME- ... . i e i e e 71,3 716 669 -4,4

[ N 10,9 7.5 89 -2,0
(1 o o T 89,1 92,5 91,1 2,0
—NON CONCBIMNE- .. ... it e e e e 713 71,6 669 -4,4

O | R MY T TP PR N TR "y 22,2 13.8 141 -8,1
INORN) X% oY JIX: X XY + [ HEH+ NS +NENGNANS] + ESNGKe SN oNNSN~ (sH6) *ICHCRON] o ¢ » ¢ ko o> » ¢ & 8 o 77,8 86,2 85,9 8,1
B T T Yy Vo - 11 o TN 71,3 716 669 -4,4

[ T T 13,1 11,3 11,6 -1,6
Non...m "% .m0 ... .- .- B2 -2 0 X .. ...0%.°0,.. 86,9 88,7 88,4 1,5
NN CONCEIME = .. vttt i ittt ittt et e e 71,3 716 669 -4.4

Oui ... . T L R L AL LB LB s s B 8,7 9,1 6,1 -2,6
NODES. o . - T - 5 O - EONG - 5X5 N - - ¢ « CENE G 36N - 91,3 909 93,9 2,6
~NON CONCBINE = .. ittt it ettt e e 713 716 669 -4,4

DU ettt ettt e e e e e e e e 91 105 7.3 -1,8
7o) SR 90,9 895 927 1,8
NN CONC BTN~ . . ittt ittt ittt ettt et et es c e s tsnaaens 71,3 716 66,9 -4,4
B17h CONTRAT : AMELIORER OU RENOVER UN LOGEMENT

Quil.me. 3. 3 . M- 2. % ... ;.. ....0.. . Qr.m. ", 26 42 38 1,2
NOM .+ v et et e e e e e e 97,4 958 96,2 -1,2
NN CONC eI - . . ittt e e e e 713 716 66,9 4.4

| U Y S ————————— 19,8 19,0 19,2 -0,6
NN Lt i i e e e e e e e e e e 80,2 81,0 80,8 0,6
~NON CONCEINE—= . . ittt it i et 71,3 716 669 -4,4

[PANEL RMI-CREDOC



Evolutions vagues 14 o . vAGUES

4 ; EN90 HIv91 EN9T Hiv92
cifs: 1013 1013 1013 1013
_%colonne

14,4 18,1 17,1 2,7
Nomn.§.... 8. = .8, .%..0.% . 8,............ 1% . 0. TTEYTYIITIT 856 819 829 2,7
NON CONCBIMG . .ttt et it et e e et et e 71,3 716 669 -4,4
B18c CONTRAT : SUIVRE UN CES = :
Gl e v TYYTYE M. T e LY T 26 O 06 DX - O -EX 306 - B 23,1 27,0 26,5 34
1o o T 76,9 73,0 735 -3.4

713 716 669 4,4

240 233 197 4,3
76,0 76,7 803 4,3
71,3 716 669 -4,4

16,0 13,6 13,3 2,7
840 864 86,7 2,7
—NON CONCBINE = .. . i it ettt et e 71,3 716 669 4,4

'B18f CONTRAT : SUIVRE UN STAGE DE CONDUITE AUTOMOBILE

0 T | e 3.4 3,5 4,3 09
Nom.we. .Pen..........A........ ® .A. N .7.FF . A FFFTTTITTT .ITEET 966 965 957 -0,9
713 716 669 4,4

24,1 19,1 19,9 -4,2
3o T 759 809 80,1 4.2
NN COMCBIME - .. . it ittt it ettt e e 71,3 716 669 -4.4

eull ... ..8- - 1" A 2 A OB LRI X 26,8 265 243 -2,5

Nene.m.9.89.....8..%.... .0.....0. X .7 .F - T -FECTTITELTT 73,2 73,5 757 25
NN CONCBIME - .. ittt it iine cntetnnneenn s tasasanansanns 71,3 716 66,9 -4,4
B19a CONTRAT : SUIVRE UN BILAN PROFESSIONNEL (MOA, ENCP...) . S
10 T 21,5 17,7 13,8 7.7
31T 2 785 823 862 7.7

713 716 669 4,4

15,4 96 12,5 -2,9
846 904 875 29
71,3 716 669 -4,4

13,0 160 159 29
NON ey R e ‘X S R (K - 3 - - - 3 87,0 84,0 84,1 -2,9
71,3 716 669 -4,4

1656 163 145 -2,0
835 837 855 2,0
71,3 716 66,9 -4.4

10,1 7,0 8,4 -1,7
899 9830 916 1.7
71,3 716 669 -4,4

5,0 4,6 4,4 -0,6
3 Lo T 950 954 95,6 0,6
B N [0 o T o] =Y - S 71,3 716 66,9 -4.4
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éi)ol_u_x‘_ions Qagu'es"iﬁ- L VAGUES .' _
e EN690 Hiv91 Et691 Hw92  Ens.

effectifs: 1013 1013 1013 1013 1013
. Fcolonne

B19g CONTRAT : TRAVAILLER (SANS CONTRAT AIDE)

(@7 T R 11,9 157 19,0 7.1
N1 o T T 88,1 843 810 7.1
71,3 716 669 -4,4

2,7 2,8 3.2 0,5
8T £ T T T 97,3 97,2 968 -0.5

71,3 716 669 -4,4

Qui, totalement 424 51,4 436 1,2

Oui,enpartie . ... ..ot 242 230 223 -1,9
[T TP 334 256 34,1 0,7

NOM CONCEBIM = . vt ittt ettt et e s e ene s 71,3 716 66,9 -4,4

'B21a OPINION S| CONTENU DU CONTRAT NON REALISE

Ca va avoir lieu prochainement ............ ... ... . i 440 42,3 448 0,8

Can'aura paslieuetclestdommage ..., 302 31,8 287 -1,5
Ca n‘aura pas lieu etc'est sansimportance . ............ .0 8,0 95 147 6.7
Can'aurapaslieuetclestmieux ..............c.oiviiiiiiiiin, 5,6 5,5 7.4 1.8
NONTEPONSE . .. ittt it tan it esenos 122 11,0 4,4 -7,8
—NON CONCBINE - . ot ittt ittt at it ii e e aneatneuonn 835 862 813 -2,2
'A32 SITUATION DE CEUX DONT LE'CONTRAT EST TERMINE e A
En cours d'instruction ou en attente signature . .. .............. . ... 229 310 133 113 -116
NestplusauRMI ... ... i 11,9 13,7 148 198 7.9
Aucune instruction n'estcommencée ............ .. ..o 189 378 398 34,1 15,2
N'est pas d’accord avec la proposition . . ....... ...t 1,0 1.8 2,0 1,7 0.7
Ne SaItPAS ...t iii it it i e 15,7 30,1 330 -104

AULTE ottt ittt ettt e st e e s 0,0 0,0 0,0 -1,9
-Non concerné— 834 820 77,3 -7,0

Clestun emploicomme un autre . ............oviieiriniriiin., 219 183 285 6.6

C'est un premier pas versunemploistable . ............... ..ol 51,9 382 361 -15,8
Clestune solutiond'attente .......... ... .. it 26,2 435 354 9,2
--Non concerné— 953 929 925 -2,8

B29 CORRESPONDANCE EMPLOI ACTUEL/QUALIFICATION ANTERIEURE

C'est moins qualifié que ce qu'il saitfaire ................ ... ... ... 327 312 275 -5,2

C'est aussi qualifié que ce qu'il saitfaire ........................... 498 556 522 2,4
C'est plus qualifié que ce qu'il saitfaire .................. ... ...t 9,4 54 11,0 1,6
N'a jamais travaillé auparavant . ............. .. .. it 49 44 3,5 -1,4
NE SAILPAS ..ottt ii it i e e 3,2 3,4 5,8 2,6
NN COMCEIME = . o ittt ittt treiaesn st st nane e 834 799 795 -39
A53 SITUATION PAR RAPPORT AU TRAVAIL ' :

Lo o 20 4,3 6,1 7,0 8,1 3,8
(2 J1 o T 6.8 24 4.4 4,1 -2,7
AUTOYBI Lo e 12,8 14,4 14,0 14,0 1,2
Activité d'insertion, stage, formation ........ ... ... ... oo 10,3 121 128 134 3,1
Recherche personnelled'emploi .................. .. ... 0, 348 370 33,1 31,6 -3,2
Recherche “théorique*d’emploi ........ ... ... .. . it 11,5 100 130 12,7 1.2
Ne cherche pasd'emploi ......... ...t iiiianans 0,0 1,3 2,0 1,6 1,6
Riendetoutcela ......... ..ottt 19,4 16,9 13,8 146 -4,8
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‘Evolutions vagues 1-4 ' VAGUES

& Eté90 Hiv91 EN91 Hiv92  Ens.
effecifs: 1013 1013 1013 1013 1013°
i %colonne
B30 ACTIVITE DOMINANTE DANS'LE TRAVAIL
Travail administratif, debureau ................. ... ... .. .. .0 94 125 120 2,6
Travaux d'entretien, de petites réparations ......................... 131 22,3 20,6 7.5
Travail technique qualifié ................ ... .. ... i 135 16,5 165 3,0
Accueil du public,hbtesse ............ ... ... i 13 1,5 0,7 -0,6
Aide aux personnNes 8g6es . ........ .. ...t 8,2 6,1 5,6 -2,6
Garde ou animationd'enfants ............. ... i e 2,5 47 3,6 11
Ménage, nettoyage . .........c.. .ottt e e e 229 234 186 -4,3
Vente, COMMEBICE .. ... .ottt e e e eines 8,0 8,8 79 -0,0
AURTE . . e e 21,0 4.1 14,6 -6,4
=Non concerNé—~ ... ... ... e 834 799 795 -3,9

A54:DUREE HEBDOMADAIRE DE:L’ACTIVITE

TempPs Plein ..o e e 462 398 441 -2,1
Temps partiel Aplus d8 50% . ... oo v it e 129 166 17,7 4,8
Temps partiel A50% OUMOINS .. ...t ie it ieer s i 358 368 320 -3,8
Rythmeirrégulier ...... ... ... .. . 5,1 6,7 6,2 1,1
~NON CONCEIME~ .. ittt ittt e e 76,1 743 736 -2,5
A56 INSCRIPTION A L’ANPE

(O T A R e P O R e S R 63,4 57,9 55,1 54,8 -8,6
O . e e e e e 36,6 421 44,9 452 8,6
Adéaunemplol ... ... e 93 22,1 243 251 15,8
Ne cherche pasd'emploi .......... ..o, 23,3 211 19,0 198 -3,5
Est invalide, malade,trop8gé ............ ... ..., 190 156 16,7 185 -0,5
Celane sert & rien pour trouveruntravail .................. ..., 10,6 144 10,3 8,3 -2,3
Pas encore inscritmaisvalefaire .............. ... ... ... oo, 8,2 1,9 4,5 2,3 -5,9
Estenfindedroits . ... ... ... i e 0,0 1,3 2,0 1,2 1,2
ABIEradi@ ... ... . e e e e 1,7 13,8 12,5 13,1 11,4
AULTE . e e 28,0 9,8 10,8 11,8 -16,2
~Non CONCerNG— ... .. . . e e 634 579 551 548 8,6
A57. ANCIENNETE SITUATION PAR RAPPORT AU TRAVAIL

MoINSde BMOIS ... o it e e e 11,9 14,7 15,7 11,4 0,5
De6moisamoinsde tan ........... ...t itiiiineanannnn 9,4 10,4 10,4 9,6 0,2
Detandmoinsde3ans .............coiiuniriniiiiuneinannnes 282 283 303 309 2,7
De3ansadmoinSde 5 ans ... ......ouiitiini e 15,1 15,5 14,1 14,1 -1,0
Sansetplus . ... ... e e s 35,6 31,1 29,4 34,0 -1,5
A58 EMPLOI ACTUEL OU DERNIER EMPLO!

Najamaiseudemploi .......... . ..ot 9,7 10,9 9,1 9,2 0,5
Ouvriernonqualifi®é .. ...... ... . ittt 257 209 209 16,0 -9,7
Ouvrierqualifid . .. ... ... i ittt ittt 14,8 17,2 15,9 23,5 8,7
Agentde service ............. ... 180 22,3 231 227 4,7
Vendeur, employéde commerce . .............cviiiiiiiiiiiiiiaa, 47 5,0 58 4,9 0.2
Employé sans qualification ............... > N F. AR .Y .... 57 3,7 43 3,4 -2,3
Employé qualifi® . ... ... .. .00t e 4,7 6,5 5,7 4,7 0,0
TeChNiCION, CAAI@ ... .. ..ottt ettt ienie et i enanns 6,0 4.3 42 5,6 04
Artisan, commergant . ... .. ... e e e 5,4 4,5 4,2 4,2 -1,2
AULIE, NON TEPONSE . ...ttt it ittt e 0,2 0.6 1,0 0,5 0.3
1] €= 1 =11 - O 5,0 3,9 57 55 05
Asaa GRACE AU RM‘IF,.INSCR'IPTION A'L’ANPE

(Ol I T T R O SR T T T T T 10,1 75 78 5,9 4,2
Non

......................................................... 899 925 922 94,1 4,2

Oui .on.ery O EE T R - E - - - - - EEEEE G5 6 360 -EE - - - - - 606 13,1 8,2 8.6 4,8 -8,3
NON L e 869 918 914 952 8,3
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Evolutions vagues 1-4 VAGUES

7- Et690 Hiv91 Eté91 Hiv92  Ens.
' effecrifs:: 1013 1013 1013 1013 10I3
'A84c STAGE

105 110 58 -8,3
89,5 890 94,2 9,3

7,5 7.4 75 1,6
92,5 926 92,5 -1,6

1,2 1,4 15 0,0
988 986 985 0,0

1,7 0.9 14 0,3
98,3 99,1 98,6 0,3

2,8 28 0,7 -2,9
972 972 993 2,9

0,38 0,7 2,2 1,3
99,2 993 978 -1,3

7,6 55 03 -124
924 945 997 12,4

27 2,1 3.8 1,
973 979 96,2 -1

8,4 58 4,0 7.9
916 942 96,0 7,9

575 458 436 -20,2
425 542 564 20,2

0f0IS oo e e e 759 86,1 849 87,3 11,4
12000 L e e e e e 0,0 4.8 5,8 3,5 3,5
R 3 o - 0,0 5,3 5,6 4,1 4,1
B-10f0iS ... i e 0.0 2,4 2,7 2,9 29
11-20f00S ...t 0,0 12 0,6 1.4 1.4
Plusde20fois .. ... ... i 0,0 0,1 0,5 0,7 0,7
Nb defoisnon précisé .......... ... i, 24,1 0,0 0.0 0,0 -24,1
A65b NB DE'DEMARCHES'DIRECTES AUPRES D'EMPLOYEURS

0f0IS . e e e 527 776 76,8 75,0 22,3
2 (o T 0,0 82 10,0 9,0 9,0
35008 . e e 0,0 7,1 7,4 8,6 8,6
B-10f00S ...t e e e e 0,0 42 3,6 4.4 4,4
11-20 0008 . .o e 0,0 23 1,6 2,5 2,5
Plusde 20f0iS .. ..ot i 0,0 0,6 0,6 0,5 0.5
Nbdefoisnonprécisé ........ ... .o it 47,3 0,0 0,0 0,0 -47,3

ANEL RMI-CREDOC
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effectifs: 1013 1013

Y i

'A65c NB DE PASSAGE D'ANNONCES POUR CHERCHER UN EMPLOI :
ONOISE. .. ...... .. W.F .. 7. .FEYWY.EFTYT LY. . A.F . . T .FE - 70 -6X00 - 894 966 963 979 8,5
1Eo1f0iSa .xxww . X M e ¢ + 2 - DK Er EE - - E - cE--3 - oK - d- b - e 0,0 1.9 1,8 0.8 0,8
B8 008 o ittt e e e e ey 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0
e [0 - 0,0 0,2 0,5 0.3 0,3
B T~ 0 0,0 0,2 0,4 0,0 0,0
PIUS € 20 f00S &+ vttt et it i e e s 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Nbdefoisnonprécisé ........... ...t 10,6 0,0 0,0 00 -10,6
A85d NB DE REPONSES A DES ANNONCES D'OFFRE D'EMPLOI i
0 R (o T 56,8 822 799 825 25,7
o2 OIS it e e e e e 0,0 5,6 7,4 49 49
BB OIS . vt e e e e e e e e 0,0 6,7 7.5 6,5 6,5
B-10 008 .o vttt ittt e e e 0,0 34 3,7 37 37
1ki=20M{0is 3 rr. rerrY. M. FE . T AT < .66 Y9 -EEE: BEE - 3 BRI - - § 0,0 1,4 1,2 1,9 1,9
Plusde 20f0iS . .. .. i ittt e i s 0,0 0,8 0,3 0,5 0,5
ND de foiSnON PréCisSe ... .v.vivrvvenermnii et iiiiia e s 43,2 0,0 0,0 00 -43.2
A65e NB D'APPELS AUX RELATIONS PERSO. POUR CHERCHER UN EMPLOI | |
1 1 T 66,3 789 79,7 826 16,3
=2dole] . 8., . % .......™....N . B ,,..,. ¥, F. .. FECYTL.IAE X 0,0 9,3 8,3 83 8,3
8 (o T - T ISP 0,0 6.8 6,7 51 51
[ T I e T I 0,0 45 4,4 3,0 3,0
11z20Mfeis .......%.™, £.". F .. A .F . T.FF TOYTPIECCELT  FEEET: 0,0 0,3 0,6 0,8 0,8
PIUS de 20 008 .o v ittt it e e e e e 0,0 0,1 0,4 0,2 0,2
Nbdefoisnonprécisé ...........coouiiiiiiininiiiiiinnnniannn 33,7 0,0 0,0 00 -337
A65f NB DE DEMARCHES AUPRES D'AS. POUR CHERCHER UN EMPLOI ‘

(038 {1 86,7 884 906 919 52
1028 (o 1= 0,0 9,4 6,5 59 59
3251{aiS] 7 .r FFT .FYYY. .FT. YT AT O -FEEETEETY - - EEEEEEEEET - EE: 36 0,0 1,4 2,1 1,9 1.9
B-10f0IS .+ . vt ittt e e e 0,0 0,6 0,5 0.3 03
1120 0008 .. v it e e e 00 0,0 0,3 0,0 0,0
Plusde 20f0iS ... ... v in it i i e e e e 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
NbdefoisnON PréCiSE .. ......vv v iientinn i nre it nenenns 13,3 0,0 0,0 00 -133
A65g NB DE DEMARCHES AUPRES DE L'ANPE 7 ‘
018 {11 530 793 789 781 25,1
125 {1 0,0 8,9 79 9,3 9,3
b BT (o - PN 0,0 6,4 7,2 6,4 6,4
B-10f0IS .....iiiiiiii it e i et e e e 0,0 3,1 3.5 2,9 2,9
11200008 .ttt i i e e 00 18 1,9 2,7 2,7
Plus de 20 f0iS ... ovv it i e e e i e e 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5
0,0 0,0 0,0 -47,0
NOM it ettt it iie it ettt a it cass st s s 277 230 236 228 -4,9
Oui, une ou deux fois, sansrésultat ................ ..., 8,6 6,5 53 5,7 -2,9
Oui, plus de deux fois, sansrésultat ...........ccoveiiiviiaann... 13,6 42 4.4 4,9 -8,7
Oui, attend des réPonSES .. ... ..vietiiiii ot annrnarne s 45 54 49 37 0,8
Oui, atrouve UN e@MPIOI . ..o oot e ci i it e 9,4 32 2,7 1.8 -7.6
N'a effectué aucunedémarche . .......... ... ot iiniiieiennannn 362 578 591 61,2 25,0
A67a DEPUIS 1 MOIS, CUISINE, LAVAGE, REPASSAGE ' S
BOAUCOUP . .. it it i e e e e 404 397 419 404 0,0
UN PBU ..ttt it et et e e 292 274 286 288 0.4
Trésipeul . .ma. » . /. .F¥L.A. FF . 4. . ¥ . A. .F 3 .M EEEGEEE: 356 - B 87 9,2 8,8 9,4 0,7
Pas QU TOUL .. ... .. i e 21,7 237 207 214 -0,3
A67b DEPUIS 1 MOIS, ENTRETIEN DU LOGEMENT
BRAUCOUD . .. ittt it et e i 404 378 406 39,1 -1.3
UN PBU ...ttt ittt i i e e 350 330 325 35,1 0,1
TrOS PBU . .ottt iiit ittt e e e e 8,0 9,0 9,6 9,7 1,7
Pas dutout .. ... ... . e it e e e 166 203 17,3 16,1 0,5
EL .C, C
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A67¢ DEPUIS 1 MOIS, SOINS AUX ENFANTS S

BOAUCOUD: + & i 5 & w0 ¢ st ¥ /st & i 8 4181+ $iia & i 6 micd mcasis o ot aies @ i 00 i, i 0wt & i 3 305 27,1 282 -1,7
UN POU. e oo e 15 5080 57000 w50 i 5 8080 3 it o 50 s e s &0 5 3080 & g 6 0 00008 050 ¢ eier 13,0 148 129 1,5
TEBE POUL 1 6 0w s s wiw s wre 3wt w0 s n i o a3 el o 4 o 850 0 W70 3 8 38 3,6 4,9 0,4
Pas i OUE 5 s v wis 5ies 5s o060 5 Wik 805 850 5§78 8 B8 S ¥ §E0R S @ 6 e, ¥ reler @ iere e aie o 52,7 546 540 0,2
A67d DEPUIS 1 MOIS, BRICOLAGE DANS LE LOGEMENT : e
BEAUGOUD . . ¢.v vne o 5081 318 3061 37508 31575 5.5 8 0100 4 596 5 G068 Wit it § 4080 & 998 301 4 09 0 00 16,7 11,8 137 13,3 -3,4
URPBU 4v s s s v s s wions o o oo minie inims o o » wish = i & ot 8 20608 wudf 3 9380 353 il 8 A5 & 50 30,1 26,8 249 28,1 -2,0
TS PO 15 5ei i iste w61 & 5 8 160 8 Bok o128 P81 8 610 & 0% $165% & W00 0 @Ia1 6 e s WS i w wins ¢ oo o 13,9 146 143 11,6 -2,3
PasAUAGUL . . . v oucs 00 s os s 5605 68 5 550 8 18 66,8 5008 5 85 o 455 8 908 B8 & wed 8 mpe 978 39,3 468 471

A676 DEPUIS 1 MOIS, JARDINAGE, TRAVAUX D'EXTERIELR |

BRAUCOUP « <+ vt v tesnssnsasstsosssssnssasssstonensssssansssios 9,8 44 100 -4,0
UNIPOU 455 a0 s 58 mim  wim sii 5 5o 3 foo 500 o e & 518 War o 8160 6 wibew whed @ o @ ek imes v al e 11,7 9,7 112 11,6 -0,0
TERSPOU .« v oo vm e bomes e w5 05 0108050 B1518 B3kt 50 & B0 0 50918 8790 B 0 5 o 5 8 @0 90 0 3 5,0 5,2 52 5,1 0,0
PaSAUTOUL o v s v v miss s ne s v miie o win o win s men s e o i o wises = sdh o 858 5 551 8 %08l ¥ 07 8 73,4 80,7 736 77,5 4,1
A67f DEPUIS 1 MOIS, PETITE MECANIQUE ' ' -
BOAUGCOUD 5 ¢ 5 55 (55 i 7 5608 65 5 548 8 & 603 08 3 0 6 845 ¥ 356/ 5% 31 8 6 1% 6 39 818 1 5 i wv s swta 5,0 2,9 4,1 4,2 -0,8
U POU! 4 0 aivs o0 caie s siosio mimecooeimn § ok o0 = 8 (L8 5068 § %055 0606 8060 8 908 808 #4790 8 12,4 12,0 11,8 10,7 -1,7
THBS PO 16 6155 % 016 § 5 575 8 65 & 4,5 31 & 8§ 16505 8 '8 & Wi 4 Tov wies & e n 3 ¢ AEH & im0 49 4,3 4,6 4,3 -0,6
PASIHUAOUL, & w5 55 5 555 i e #5555 658 (9.8 %150 4 818 € 8755 55,5 o %15 979 ¥ Whe € W% ww ¢ ierw 77,7 80,7 795 808 3,1
'A67g DEPUIS 1 MOIS; SOINS A UNE PERSONNE AGEE, HANDICAPEE L
BOAUCOUP « v v v ovvtsisasosssossonanssabsosossesssssnssosassosas 6,2 6,3 5,6 55 0,7
WIN POU i st 5 0150 3 50 0 siwsce wiia wim »iwvio o0 a0 e socio wiws o a iwimy o o 8 380 8 3 o0 8 60 & B0 ) & o 6.9 6,6 5,2 4,8 -2,1
TOBS PO 5 61 5 575 5 675 5708 5 8 916 55001 6155 1 ¢ S1678 9180 4 4185 5 34655 % 76 ¥ il w e e 0 i o i 1.1 1,8 1,6 1,8 0,7
PAS AU TOUE . ocs o o6 o500 5,06 205 5578 5 51 818 & 5 8780 6 ioi) § 87008 8 818 3.0 ¥ /618 508 4 48 8 i & 858 853 876 879 2,1
'A67h DEPUIS 1 MOIS, COUTURE, TRICOT S -
BEAUCOUP & to v veeeoev e oonseonmesosonmesnsennsesinsasssssssssis 11,5 9,1 8,1 7,7 -3,8
UINUPOU s 5 s s sis & 6 8 & % 6585, 85 05 % ') 5 w0 8wt « aims & 8L & wiie @ mice o 4 o o e e 17,3 18,4 17,4 18,4 11
TOBS PO . <.iiisi v 705 66 55§ 516 80 875 % & F760 & ) ¥ Bl 5 011 5 061 5 i % 0 & 00 § e 6 70w & 6,8 6,3 7,4 6,9 0,1
PaS QU TOUL ... coviw e o sien im0 om0 om0 mim 0 s mvsosie a9 5.0 4 (9601 & Bl 4 B0 R0 (0wl 35650 ) 644 662 67,1 67,0 2,6
B40a REMUNERATION POUR UNE DE CES ACTIVITES LE MOIS DERNIER ' e '
OB 5 5 55 505 55t & ms 505 8 e W10 S0 37050 €00 048 & a7l 81 6305 of ke e v il i om0 ) ® o0 2,6 3,2 2,4 -0,2
INOTE .« v e smins =56 o om0 e e W3R 81000 001 8 60 o B0 2 0G0 0 & (039 & 0008 818 ¥ ] ¥ o2 952 949 965 1,3
NON FBPONSE ... vettennieneoionensnsesassoasaoeasenssssesanes 2,2 1,9 1,1 -1,1
'A68 RMI AUGMENTE VOS CHANCES DE TROUVER UN TRAVAILSTABLE - o
OO & cs 5500 5 505 5 50 & 696,567 5 Y6 6 506 e ¥ f0)8 B W (Wi Iwg 4 fotal e eim o e i, m a8 17,8 15,4 15,3 16,5 -1,3
INOTL « o o 00 60 w1 o o 8 & 500 000 o 3 0T 5 767 8 00 06 B 180 ' ) i 5 08 8 (800 5 80 8 4 10 8 710 769 775 763 5,3
NBSAIL PAS 44w vvrv vise sis e e i« e o s 0 00 witove miw o0 swiwm o v i m k855 5060 € B 11,2 7.7 7.1 7.3 -3,9
Ag8a POURQUOI LE RMI EST INUTILE POUR TROUVER UN TRAVAIL = ' g
RMlou pas,iln'yapasdetravail ................ ... ...t 31,9 392 413 416 9,7
Employeurs pas préts a embaucherdesgensauRMI ................. 9,3 6,5 6,0 5,0 -4,3
Ce qu'on lui propose dans le contrat ne sertarien .................... 1,6 2,6 2,4 2,9 1,3
On ne lui propose pasce qu'illuifaut ................ .. ... o0 152 135 139 116 -3,6
Ne pense pas, & cause dge/santé, retrouveruntravail ................ 26,0 245 226 245 -1,5
NG S8t PAS: &« visis 50 s 5156 65 05 508 mins Es s e ams sis s asn B we e s 6w 159 138 139 14,5 -1,4
~NONCONCEOING~ . v oo 505 54 5is s 0 5 i3 n 0o s oo & 0§ 36508 %15 5 508 3.0 8 600 ¢ J3dl wip 290 231 225 237 -5,3
A69 PREVISION DE LA SITUATION PROFESSIONNELLE A SIX MOIS ' '
MeilleUre . ..o oo viviernretiorsanraasosavesasomssoiasssenssesin 338 344 332 295 -4.3
lin'yaurapasde changement .............. ... ... i 278 309 334 351 7,3
MOINSDONNG o cwiv i o s o e s s v s s o & 8% 58085 fum s 518 976 § 519 8 978 8 e Sis) & av @ 2,0 3,6 3,8 3,9 1,9
Nenaaucuneidée ........... .o iiiiiiiiiiinriecnnrnnroensansos 36,3 307 296 315 -4,8
FRORFAIE i 5 s v 5 5 v 5ims 5 00 0 406 0 55 58 99060 & 08 4 4 8 o ek et w e @ e wien e e e e 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0
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effectifs s,

'A38 FORMATION DEPUIS RMI

OUi, PIUSIBUIS . . .. ottt e e e 3.1 2,0 1,1 0,6 2,5

Qui,uneseule ........... ... . e 13,9 8,6 10,2 6,5 7.4
N'a pas marché, formation abandonnée ............................ 0,7 0,2 0,0 0,3 0,4
NOM_coos oo L s e enene < Flo_ TR, O FEX-F . Y. L EYYTTNNEYTA - L. T CEEET 823 89,1 887 926 10,3
A38a RAISON DE NON-SUIVI D'UN'STAGE :

N@N @PasSVOUIU . .ovvniiun it 53 6,3 57 53 0,0
Personneneleluiaproposé ... ...ttt 533 57,7 570 533 0,0
Les propositions ne correspondaient pas d ses souhaits ............... 8,2 57 5,4 42 -4,0
inyavaitpasdeplace ........... .ottt i 4,5 2,2 2,1 3.9 0,6
Pas besoin de formationoupasdanslecontrat ...................... 6,8 7,6 9,0 10,7 3.9
AU TAISOM & vt i vttt e i ettt et eaan e aaaneas 18,1 17,1 12,3 16,6 -1,5
Malade, inapte, retraité ........... ... ..t 4,0 3,4 6,3 3,0 -1,0
Atrouvédutravail .......... .. . i i e e 0,0 0,0 2,1 3,1 3,1

—Non concerné--
A38b DUREE DU [

109 113 74 -103

1 mois ou moins 9,6 13,5 10,7 -2,1

De 1 ABMOIS .ottt i e e 34,1 31,1 22,5 30,1 -4,0
De B ABIMOIS o v vttt it in ittt i e e e e 40,2 33,7 434 374 -2,8
DEBMOISATAN ...ttt ittt it ianrtn i aenassensnn 98 17,4 12,6 11,4 1,6
o VTN« [T 1 I U P 07 5,4 6,8 1.2 0,5
NON FTEPONSE . ...ttt it tnne et tasaenan i raasasaensronns 2,4 2,8 1,3 9,3 6,9
—~NON CONCBIME—- . .. . ittt ittt eranraasananansanaenan 82,3 89,1 88,7 92,6 10,3
Bilan des connaissances etorientation .................. ... . . 13,7 16,5 164 2,7
Mise A niveau, en vue de suivre un stage qualifiant .................. 253 23,4 237 -1,6
Augment. niveau général, sans stage qualifiantprévu ................ 108 12,0 9,9 -0,9
Accés A l'entreprise, ne donnant pas de qualification ................. 7.8 99 116 3,8
Qualification professionnelle .. ............. ... o it 29,3 306 278 -1,5
AULTE . ...t it i i s e e e i e 13,1 75 10,7 -2,4
~NON CONCEIMNE- .. .. ittt i ie s ane s 89,1 88,7 926 3,5
B48a METIER APRIS DANS CE STAGE DE QUALIF. PROFESSIONNELLE

Métier ouvrier, agricole, de production, duBTP ..................... 339 36,1 2,2
Métier du commerce, vendeur, hétellerie . . .. .................... ... 20,8 235 2,7
Métier de bureau, secrétariat . ...ttt 229 25,4 2,5
Métier social, médical, éducatif ............. .. .. ... ... i, 19,7 15,1 -4,6
JAULTS rrrr ey ST e R TGN - T 2,7 0,0 2,7
B 1 W oo 1 1o -1 - O 96,8 96,5 0,3
B49 LIEU DU DEROULEMENT DU STAGE

Entidrement en entreprise . ...........oiiiiiit it 152 10,7 10,1 -5,1
Surtout @N eNtreprise ... ... ..oit it i i 57 4,2 7.8 2.1
Moitié en entreprise, moitié en centre de formation .................. 203 17,3 207 0,4
Surtouten centre de formation . ...........ivi i i i i s 303 250 187 -11,6
Entierementencentrede formation .. ............ oo ittt 28,5 42,7 427 14,2
~NON CONCEIMNE~ ... ..ttt it e iia i, 89,1 88,7 926 3,5
A41 REPRISE DE FORMATION ENVISAGEE

Est actuellementenformation ........... ... ... .. ... . il 53 5,9 4,1 4,1 -1,2
Oui, cela fait partie du contrat signé pourle RMI . ... ................. 124 119 11,1 10,3 -2,1
Oui, indépendamment d'un contrat d'insertion . .. ................... 320 238 224 224 -9,6
[NToT ) I PO " T D e I O L o o G o T 50,3 584 624 632 12,9
A43 STATUT D'OCCUPATION DU LOGEMENT i :
Logé gratuitement, hébergé par familleouamis..................... 306 284 259 26,1 4,5
Propriétaireetaccédant ........ ... ... ... i e 6.7 7.1 7.4 8,0 1,3
Sans abri, accueil d'urgence, habitationde fotune . .................. 1,6 1,8 1,6 2,2 0,6
Locataire logement HLM .. ... ... ... . il 324 339 367 36,1 3.7
Autre forme delocation ......... ..o i i e 256 259 259 252 -0.4
Autre forme delogement . ......... ...l e e 3,1 3,0 2,6 2,5 -0,6




Ev‘o_lutibr’i& &’agues 1-4 | VAGUES »

1 E1690 HiV91 Et691 Hiv92  Ens.
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A43 STATUT D’OCCUPATION DU LOGEMENT (détaillé) :
Logé gratuitement ......... ... . ... i 6,6 8,4 59 5,4 -1,2
Propriétaire nonaccédant . ............ ... L i, 4,0 4,0 4,8 4.8 0.8
Hébergé dans un accueild'urgence . ...............iiiiiiiiiannn 0.2 0.0 0,0 0,0 -0,2
Logé en habitation de fortune (baraque, squatt,...) .................... 1,2 1,7 1,6 2,0 0,8
SaANS ADIi .. i e e 0.3 0,1 0,0 0,1 -0,2
Hébergédanslafamille ............ ... ... . .. i, 21,1 175 175 186 -2,5
Hébergéchezdesamis . ...........c.oiviiit i 2,8 2,4 2,4 2,0 0.8
Locataire logement HLM . .. ... .. ... ... ... . 324 339 367 36,1 3,7
Locataire dans le secteur privé ... .......... ... . i 239 243 240 235 0,4
SousS 0CataIre ... ..ot e 0.4 0,1 0,4 0,3 0,1
Locataire d'un meublé ou d'une chambred'hétel .. ... ................ 1,1 1,4 1,4 13 0,2
Hébergé dans un centre d’hébergement de longuedurée . ............. 1,5 1,5 1,4 1,3 -0,2
Habitant un hébergementmobile . .. ............. ... ... ... ... . ..... 1,6 1,5 1,2 1,2 0,4
AccédantAlapropriété ... . ... ... . ... .. 2,6 3.1 2,6 3,1 0,5
Maisonderetraite .......... ... . . i e 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1

MoINSde B3 MOIS ... .ottt et e e 2,3 2,5 2,8 2,2 0,0
De3moisamoinsde BmMoisS . .....c.cviirin et 3,2 2,4 2,0 21 -1,1
PlUS e B MOIS ..ttt tie it it e e e e e 945 89,7 934 941 0,4

NOR FEPONSE ... it et e e 0,0 55 1,9 1,7 1,7

Nepaye Hen ... ... i e i s 16,4 155 155 -2,8
Moinsde 500 F . ... ... . e 10,7 12,7 10,4 -3,0
DeS0TAT000F ... it e e e 19,7 185 174 -1,6
De 1001 A 1500 F ... ittt e e 205 20,2 21,1 2,3
De 1501 A 2000 F ... ...t i i e e s 164 185 187 1.6

Plusde 2000 F . ...ttt s e e 14,6 12,6 14,7 2,4
NON T PONSE ittt ittt et i e 1,7 2,0 23 1,3
-Non concerné- 142 122 125 0,2

2 RAPPORT AU’

ToutestAjour ... ... .. e 549 59,1 58,1 4,9
Enretard depuis moinsde 3mois ........... ... . i i 8,7 7.4 8,8 7,6 -1,1
Enretarddepuisplusde3mois . ....... ... oo i i i 9,7 8,4 6,0 7.7 -2,0
Procédure en cours (opposition sur salaire, saisie) . ................... 1.3 0,6 0,5 0,2 -1,1
Risque I'expulsion ou la vente forcée du logement . ................... 1,9 1,0 1,1 1,0 0,9
Riendetoutcela .......... ... . ... .. . i 251 276 244 254 0.3
A47. PERCEPTION ACTUELLE DE PRESTATION LOGEMENT

Cui 2. L LT oaa ) Bl P o BESL 455 509 533 524 6,9
Nomlew .m................A.&.... R .M. F..A..../m...79F" . 7. 545 482 453 455 -9,0
Ne sait pas

0.8 1,4 2,1 2,1

EMARCHES AMELIORATION LOGEMENT DEPUIS RMI

Non,n'apaseulesmoyens .............oiiniuiiininnnnnnnenenn. 275 21,7 205 229 -4,6

Non,n'‘enapaseubesoin............. .. i, 48,2 554 558 53,2 5,0
Non,n'‘enapaseulecourage .............cc.cvoriuniininninnennen 1,8 1,1 1,6 1,2 0,6
Oui, a faitquelquesdémarches ............. ... i, 160 123 142 159 0,0
Oui,s'estddmend .. ..... ... ... e 6,5 9,5 7,9 6,7 0,2
A50a DEPUIS RMI, INSCRIPTION AU FICHIER DES MAL LOGES :
T 20 1,7 21 18 02
=Y Y 980 983 979 982 0,2
A50b DEPUIS RMI, AIDE' A L'AMELIORATION DE VOTRE HABITAT

T 10 10 03 05 05
O L ettt e 990 990 997 995 0,5
As50c DEPUIS RMI, UNE AIDE POUR PAYER VOS RETARDS DE LOYER

DU et 89 44 45 36 -53
NOM e 91,1 956 955 964 53

ANE. I-CREDOC
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12 E90 Hivg1 EW91 Hwv92  Ens.
effectifs: 1013 1013 J0I3 1013 1013
A50d DEPUIS RMI, GARANTIE A L’'OCCASION D’UN RELOGEMENT
1,0 1,1 1,1 0,1
99,0 989 989 0,0
0,7 0,7 06 0,0
99,3 993 994 0,1
26,7 522 44,1 1,1
73,3 478 559 =11
2,6 2,8 33 -1,3
. 97,4 972 967 1,3
A52 PREVISION SUR SITUATION DE LOGEMENT DANS 6 MOIS ‘
Aura certainement un nouveau logement . ......... ... . ol 6,0 5,3 6,5 5,1 0.9
A des chances d’avoir un nouveau logement . ....................... 8,0 8,5 8,5 78 0.2
N'en sait rien, mais d'ici [a obligé de quitter .. ....................... 3,0 4,0 2,7 2,5 -0,5
Demande iogement n'aboutira pasdans 6 mois . . .............. .. .. 3.8 4,3 3,7 4,3 0,5
Pas assez d'argent pour changerdicimois . ...................... 214 13,7 156 149 -6,5
Pas de changementcarestbienla ................. ... .. ... ..., 464 539 53,1 562 9,8
Ne sait pas 10,4 10,0 9,3 -2,2
A71 ETAT DE SANTE
Estenbonnesanté ........... .. ... .. i 476 41,7 399 38,1 -9,5
Cela lui arrive d'étre malade, comme toutlemonde . . ................ 208 259 255 280 7.2
Est trés souvent malade, fatigué . ............... ... i, 17,7 187 198 18,0 0,3
Ne peut rien faire Acausedesasanté ....................coeviinn 10,2 11,0 11,9 13,2 3,0
Aucune de ces phrasesneconvient .......... ... i, 37 2,7 2,9 2,7 -1,0
Avait une carte de sécurité sociale,avantle RMI . .................... 78,3 79,3 816 3,3
Carteobtenuegradceau RMI .......... ... ... it 10,8 12,8 12,1 1,3
N'apaslacate maisalacouverture .............. ... oiiuniiiinn, 4,2 3,0 2,6 -1.6
Pas couvert parla Sécuritésociale . .......... ... ... o i i, 4,6 3.3 2,8 -1.8
Lo = 1) o - = R 2,2 1,6 0.9 -1.3
A78a DEPUIS UN MOIS, SOUFFRE D'INSOMNIES ' '
(O] [N . DRV RPNV O U PR SN N, N Y N B [ N PR L 386 422 436 395 0,9
Nonlyg..m. .. .8. 7. A . % .0 FF . A.FF . 9.FF_¥]. T .CEY X LT 614 578 564 605 -0,9
A78b DEPUIS:UN MOIS, SOUFFRE DE MAUX DE TETE, MIGRAINES
Chi .9 8L R TLE WL F. ... Y. ... Y., .. 412 478 473 446 3.4
NONFEY Y wrrry. . Frey. . iF IF. TITEY: T E - - B - 588 522 52,7 554 -3,4
A78c DEPUIS UN MOIS; SOUFFRE DE MAL DE DOS
@il v .n.w.n....0. ... .M. F... F.0.F..0 . % 7000 T 424 462 47,0 462 3,8
T TP 576 538 530 538 -3,8
A78d DEPUIS UN MOIS, SOUFFRE D'UN ETAT DEPRESSIF :
Ouil ». 7. ¥¥. 71.FY. . Y. . T ATV (AEEY: TLEET- 4+ -EF 360 .6 J5EE Xa- - 355 33,1 333 325 -3,0
1L T o T T 645 669 66,7 67,5 3,0
A78e DEPUIS UN MOIS, SOUFFRE DE NERVOSITE
Ol 3 o0 . 5 s T T S ¢ 3 EER S ¢ 3 ¢ 51,8 48,5 54,5 47,7 -4,1
T o P 482 515 455 523 4.1
ANEL -C,
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13- Et690 Hiv91 EK91 Hive2  Ens.
i effecifs: 1013 1013 1013 1013 1013
_79&:1;,REV§NUSD‘A@IIVITE PROFESSIONNELLE AU MOIS DERNIER = :
Riengagnéle mois dermier . . ...ttt rian i ieans 71,3 638 623 600 -113
De 1A T000F .. it e 35 32 2.4 1.7 -1,8
De 1001 A 2000 F oo it ittt et e 4,9 51 4,5 5,6 0,7
De 2001 A 8000 F ..ot e 5,2 8,1 106 11,0 5,8
De 30014000 F .. ...t e e 3.3 4,4 3,6 2,6 0,7
De 4001 A 5000 F .. vui i it i i i e 45 58 59 6,7 2,2
Plusde 5001 F .ottt i e e e e it i it 5,1 7.1 86 109 5,8
NON TEPONSE .o ottt it ittt iiie it abaa s nass 2,2 25 2,0 1,4 0,8
7951 ALLOCATIONS DE CHOMAGE LE MOIS DERNIER R
Rientouchélemoisdernier ............. .o iieiiiiiiiinnennnn 90,4 868 872 872 -3,2
DETAT000F .ot i i e e e 0,3 0,7 0.9 0,8 05
De 1001 A 2000 F .o\ttt e e 3.2 3,0 41 3,2 0,0
DEe 2001 AB000 F .ttt e e 37 3,0 3.8 4,0 0,3
Plus de 3001 F Lottt e e i i 1,3 23 2,7 3,2 1,9
NON TEPONSE . . . ottt et e i e e 1,1 4,2 1,3 1,7 0,6

Pasd'aidelemoisdernier . .. ...........t i e e 845 824 879 87,2 27

De 1A 1000 F ..o e e 8,6 4,9 52 0.8 -7.8
De 1001 A 2000 F . ..ot e e e 3.1 3,0 3,0 3,2 0.1
Plusde 2001 F ... ... i i e e e 1.6 3.3 2,2 4,0 24

NOR FEPONSO . ..o ettt et e e e e e 22 6,4 1.8 4.8 2,6
A79a ALLOCATIONS FAMILIALES LE MOIS DERNIER ' ' ‘ --*

270 27,1 27,6 -5,9
730 729 724 5,9

4,5 3,5 2,3 0,4
955 965 97,7 0,4

2.1 2,8 4,0 1.3
97,9 972 96,0 -1,3

1,4 1,3 1,0 2.1
88,6 987 99,0 2,1

2,7 2,6 3.1 -0.1
97,3 974 969 0,1

59 6,3 8,1 2,2
94,1 93,7 919 2,2

3.8 4,6 3.4 -2,9
962 954 96,6 29

179 155 134 -115
82,1 845 866 11,5

7,5 7.4 51 -4,5
925 926 949 4,5

29 3.4 27 -1.8
97,1 966 973 1.8

[PANEL RMI-CREDOC




Evolutions vagues 1-4

' . : effectifs: 1013 1013

'A82c AIDES DEPUIS RMI AUPRES DE SERVICES SOCIAUX, MAIRIE , .
[ 1 O P 17,3 9,4 6,6 68 -10,5
[ 1 T 82,7 906 934 932 10,5
As2d AIDES DEPUIS RMI AUPRES D’AUTRES SERVICES : . L
O .08 - Lol A B - Bon R Jeoogn g ™ot 3,6 1,0 23 1,8 -1,8
Nomp.m. 9 .9 . ¥.0....0. F. .0 F1 . YLITEEr. IY . TSI I 96,4 990 97,7 982 18
34,9 -3,2
65,1 38
0,0 0,6
RieN ArembOUISer ... .. i i it it it s 63,6 65,3 1,7
MOINS AE BO0 F ..ttt it it et e 131 13,1 0,0
De 501 AT1000F .. .t e e 88 8,4 0,4
De 1001 A 1500 F . ..ottt e e e e 35 3,9 0,4
De 1501 A 2000 F . .. .o e e e 00 1,8 1,8
De 2001 A 3000 F . ..ttt i e e 18 2,5 0,7
Plusde 3000 F ...ttt e e e e e 1,2 2,4 1,2
NON FBPONSE . ..ottt it i i e it as e 8,0 2,5 -5,5
A85 TRANCHES DE REVENU MENSUEL ESTIME DANS 6 MOIS e o
Moinsde 2500 francCs . ... cv it it ini it et i e e 20,4 16,7 15,6 16,0 4.4
Entre 2500 et moins de 5000francs ............oiiiiiiiii i 290 314 283 296 0,6
Entre 5000 etmoins de 8000francs .......... ..ot i 114 129 13,5 17,6 6,2

24 2,8 39 1,5
366 39,9 330 -3.7

Se sent completementdépassé ... ........ ... e 186 195 17,7 200 1.4

Il faut faire des dettes poury arriver .............cocieireneeanen.. 17,4 19,4 15,9 14,6 -2,8
C'est juste, il fautfaire attention ............... ... 586 550 576 565 -2,1

6,1 88 8,9 3,5

68,7 66,8 703 10,8
285 29,3 264 -11,2
2,8 39 3,3 0,3

144 11,7 118 -0,7
29,7 268 27,7 -9,6
Sansobjet ... ... e 50,1 5659 615 604 10,3

A87c DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC BEAUX-PARENTS

[ 7 16.4 18,0 15,7 15,6 0,8
NOO .« one - onese one repPeene ) e kxR ™. E "I E - - 369 285 260 263 -10,6
Sansobjet ... ... e s 46,7 53,6 58,3 58,1 11,4
A87d DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC PERE, MERE o : “e i i
Ouil .3 B L - L. E .0, .. 43,4 458 453 46,6 3,2
Nonem »v. .. X . 7. . & . . FEFFEEETEEEELEE: ] - EEEEEEE Y GG 29,1 241 22,7 20,6 8,5
Sansobjet ... ... e e e 27.4 30,1 32,0 32,8 5,4
A87e DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC ENFANTS

©Oli & .y T SR 3 BN - 2 34,4 36,7 36,2 38,3 3,9
XL Y Y 25,7 19,2 18,5 18,2 -7,5
Sansobjet ......... . e 39,9 442 452 435 3,6

[PANEL RMI-CREDOC
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: effecifs: 1013 . 013 10,

A871 DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC PETITS-ENFANTS » :

oY [ —————————————— T 129 146 154 157 28
NOM © e e e et e e e e 276 196 164 195  -81
SANS OBJEE .. ..\ o e e e e et e e 595 658 681 648 53
A87g DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC FRERES OU SOEURS : = i
Ol o Lo I ond ol alr Bene - - B B sasriaar < vt g e B LN, 61,6 639 604 631 15
NOM © . . et e e e e et e e e 279 230 259 243 36

SANS OBIOY .. ...t e e e e e e s 104 132 137 126 22
A87h DEPUIS 3 MOIS, CONTACTS AVEC AUTRES PARENTS . '

Ol .. . LE T T DT R T A 6 B GG N -G S 37,1t 436 399 418 4,7

NOM « e e et e e e e e e e 484 394 402 409 75
Sans objet .. ...t e e 145 169 199 17,3 2,8
As89a DEPUIS RMI, ASSISTANTE SOCIALE CONTACTEE REGUL.

Ol oo o B B B w D0k LB 49,3 404 374 321 172
NoL. ... M. oo P eeveee e Peeee oo B TR . FYY. 7. EYTYYYY. . W5 50,7 59,6 626 679 17,2

2,4 1,5 1,6 -0,9
976 985 984 0,9

1.4 20 1,9 0,0
986 98,0 98,1 0,0

11,5 8,9 78 -11,0
88,5 91,1 922 11,0

5,5 3.9 3.3 4,7
945 96,1 967 4,7

2,9 3,0 2,7 -2,9
97,1 970 973 2,9

14 11 1.8 03
986 989 982 0,3

6.1 4,9 -1,2
93,9 95,1 1,2

LYo YW1 - 1 PN 19,0 151 17,4 15,1 -3,9
[V oY 1= Y 276 326 306 308 3,2
12 T 1 =1 207 1 21,7 216 197 21,5 0,2
JAMAIS & . ittt i i i et e e 31,7 308 323 326 0,9
A93b FREQUENCE SORTIE AVEC DES AMIS =

1T 10 1Y T 7 19,1 15,4 14,6 14,4 4,7
[ - Vg {o Y1 270 271 27,2 29,8 2,8
LT =T =12 1 S 20,8 17,4 19,7 18,4 -2,4
N - T3 ¢ - 1 33,1 40,2 38,5 374 4.3
A93c FREQUENCE PASSER DES MOMENTS A DISCUTER AU CAFE

SOUVENME .. i it i e e e e e e 8,5 6,3 47 6,5 -2,0
Parfois ... i e e i e e 14,4 14,7 14,3 15,2 08
RArBIMIBME . . .. ittt ettt i e e e et 13,3 9,9 10,9 8,5 48
8 - Y2 T 1= 63,8 692 701 69,8 6,0
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-16- E690 Hv91 E91 Hive2
: effecifs.: 1013 1013 1013 1013
-A93d FREQUENCE JOUER AU TIERCE, AU LOTO...
£ 11T T £ | 5,0 3.9 2,6 3,8 -1.2
Barfois .........H. Jr ™ FYym. P . T .E 1. 0. FY OO .FEYTY FTY- 11,3 9,9 9,5 10,6 0,7
[T -0 4 Y- o P 9,1 91 89 8,0 -1
N - T - T 746 771 789 77,6 3,0
A93e FREQUENCE FAIRE DU SPORT ' ' ;
170 10 1Y 1 | PPN 1,7 8,7 7.9 7,5 -4,2
Pa OIS ..o e e e e 12,5 10,1 9,7 8,5 -4,0
[ V=70 2 1= 214 7.2 5,9 6,0 55 -1,7
NAMAIS® . x5« o c@e v« XD+ T B¢ E ¢ AT TR e R YRR ke o ko okh - 686 753 764 784 9,8
A93f FREQUENCE ALLER AU SPECTACLE, AU CINEMA &
COUVENE & ot vttt ittt e e e e e 21 1,4 0,5 0,9 -1,2
ParfoiS i e e e e e e e 8,6 8,9 6,6 8,7 0,0
RaremMENt .. ... i e e e 132 11,2 10,4 10,3 2,9
JAMAIS Y. (T, Y- B OO BN B O -EN: O X G 3 A 76,0 785 825 80,1 4,1
A93g FREQUENCE PARTIR EN VACANCES ! '
Souvent’ wrrrrrrrry. . e - M ST Y - X - - [ - 2,0 0,9 0,9 1,1 -0,9
ParfOlS .o i e s 9,9 9,7 75 11,4 1,5
Rarement .. ... ... e s 16,4 14,4 10,7 10,9 -5,5
Jamais 750 809 76,6 4,9
'A93h FREQUENCE JOUER AUX CARTES, AUX BOULES, AUX DOMINOS e
Sauvent! rw. > . ¥ .. . . .EEE. M. X . FEEY. T ST ETY. 5T Y - O 7,6 7,2 6,1 -4,6
Ra{OiS" . cryarreys . X1 <X o END EEEE X e oK o (e e o BRS¢ ¢ (e o - @ e 18,8 15,3 16,6 -3.9
RaremMent .. ...ttt i et e i i e e 8,0 8,1 7.3 0,4
Jamais ........ 656 694 70,0 8,1
A93i FREQUENC \TION e
o T 1Y T P 58 54 6,0 6.5 0,7
Rarfois .m. x . 7 X AFTEEETEY ITY. MR . EYE - KX SR X9 - EXE: - 6 - 53 4,7 4,7 4,3 -1,0
Rarement .. ... ... i i e e i e s 1,7 2,0 1,2 1,2 0,5
Jamais ... . A . A 2., AT LA R LA R 87,1 879 881 880 0,9
A94 DISCUSSIONS AVEC AUTRES RMISTES DE LEUR SITUATION
Oui, régulidrement avec les mEmes pPersonnes . ...........coeenvu.... 102 124 109 128 2,6
Oui,maisc'estpeufréquent . ... ... ... i, 129 126 154 107 -2,2
NON| 23 @ -EE: T R XY R N ¢ R O K SR ¢ O - K s s e 769 750 738 765 -0,4
A95 DEUX DIFFICULTES A RESOUDRE EN PRIORITE
Un peu plus d'argentetsedébrouille . .. ........................... 650 628 61,2 599 -5,1
Les problémes avec la familleetlesgosses ................ ... .. .... 3.8 2,8 2,8 3.2 0,6
le probléme dulogement . .......... ... .t 195 182 162 159 -3,6
Le probléme du manquede formation ............... ... .. ... ... 9,0 6.9 9,3 7,0 -2,0
Leproblémedesantd ......... ... .. i 15,1 183 21,2 208 57
Le probléme d'untravail . ....... ...ttt 539 49,7 500 50,7 -3,2
Veut &tre reconnu comme invalide .. ..ottt 47 3,2 2,6 3.9 -0,8
Ne supporte plus lasolitude ............ ..o, 3,0 2,0 2,2 1,0 -2,0
Les problémes administratifs ............ ... ... i 53 4,1 4,4 5.2 0,0
Les difficultés pour toucher laretraite ........................... ... 3,0 2,6 2.4 21 0,9
N'en sait rien, toutesttropcompliqué .................... ... .. ..., 4,3 4,1 4,7 58 1,5
[ oL N (=T oo 11T S 0,6 4,7 2,1 19 1,3
A96 DUREE PREVUE DU STATUT DE RMISTE ' '
MOINS B BIMOIS .. i\ vie ittt it it einana et 225 18,7 21,0 159 6,6
DebmMOiISAMOINSAe 28NS ...ttt iiiit ittt 6.8 8,0 6,2 8,2 1,4
2aNS Bt PIUS .. ottt e e e e 45 3,8 4,7 4,6 0,0
Jen'enaiaucuneidée ... ....... ... . ...t e e 66,1 69,5 68,1 713 5,2
~NON CONCBINE - . . .. .. it i e e 154 209 288 346 19,2
E I-CRE




Evolutions vagues 1-4

-17- Et890 Ens,.
effectifs: 1013 1013
'A97 ESTIMATION SUR SITUATION PERSONNELLE A LA FIN DU RMI :
Comme avant RMI, trouvera autre moyen pour se débrouiller .......... 216 202 212 208 0.8
Poursuiviasaformation .......... . ... . i 41 4,2 4,0 4,9 0,8
Aurauntravail ....... ... i e 314 288 272 232 8,2
Nenaaucuneidée .......... ... coiiniioiiiirieniireennnanans 422 457 460 498 7.6

i1 1,6 1,3 0,6
209 288 346 19,2

Une mesure utileetefficace ............. ... .. i, 247 233 212 234 -1,3

Plutdtunebonnechose .............. ...ttt 383 406 348 331 -5,2
UNe demi-MmeSUIME ... ..t ii e it it te it i aannan 18,2 16,9 17,7 20,7 2,5
Une mesuretrésinsuffisante .. ........ ... ... 165 175 224 19,6 3.1
SANS OPINION .. vt ettt it vttt i e e 2,2 1,6 3,8 3,2 1,0
A99 DEUX PRINCIPALES CRITIQUES SUR LE RM[

Clestun secours comme unautre ...............ttrinnnannnan 22,2 18,6 255 26,4 4,2
Il est trop compliqué aobtenir ........... ... ... il 7.8 8,0 5,1 5,2 -2,6
Il ne dure pas asseziongtemps ............. ... . i 142 104 11,2 108 -3,4
Son montantn'est pasassezélevé ........... ... ... il 534 534 514 51,1 -2,3
IN'est pas @SSEZ CONMU .. ...uv it i anaesas 11,9 8,5 6,1 5,8 -6,1
Il ne permet pas de trouverdutravail ............ ... ... ool 316 337 391 358 4,2
On n’ a jamais les réponses aux problémes ........................ 11,3 125 110 14,0 2,7
Le contrat, c'est tropcontraignant ............ ... ... e 1,1 1,6 14 0,9 -0,2
Iln'a pas permis de trouverunlogement . ............. ... ...t 75 5,5 57 6.9 -0,6
Quand quitté le RM), on lui aréclamé del'argent ..................... 1,8 2,8 4,1 4,6 2,8
l empéche dereprendredesétudes ................ ... ...t 0,4 0,5 0,6 0,4 0,0

Non réponse

8,3 7,0 59 -0,6

lestfacile A obtenir. ... ... i e 254 225 235 19,7 -5,7

Lasignatureducontrat . ........ ... i 59 8,0 6,9 7.2 1,3
Les travailleurs sociaux répondenttoujours .. ............ ... 142 124 90 114 -2,8
Cela permet de bénéficier de différents services .. ................... 228 269 232 229 0,0
Ontouchedelargent .. .......... ...ttt niionenanneans 54,7 560 568 60,0 5.3
Tout le monde saitde quoiils'agit................coo i 6,9 7.9 7,7 9,0 2.1
On ne dépend plus du secoursde l'unoude fautre .. ................ 284 265 271 273 -1,1
On touche I'allocation pendant troismois ........................... 9,0 8,0 9,5 6,1 -2,9
NOM FBPONSE .« o\t ittt e ettt it et 2,4 2,0 3,2 3.1 0,7
A101 BENEFICIER DU RMI ENTRAINE AVANT TOUT : ,
On se sent étiquetéetassisté .............. .. ... il 141 13,7 153 15,2 1,1
Les autres ne vous considérentplus ............. . .. i 3.8 2,4 4,0 3,6 -0,2
Cela montre que I'on s'occupe enfindevous ....................... 33,7 348 325 334 0,3
C'estune chance pourredémarrer . . ..........c.vieiiinenennaenens 40,4 33,7 285 294 -110
Riendetoutcela .......c.iviiiiii i it isiiineeanans 7.9 153 19,7 18,3 10,4
AGEN GENERALITES

Handicap manifeste de l'interviewd .............. ... ... ... ... ... 7,7 7.3 53 49 -2,8
Linterviewé parlait difficilement lefrangais .......................... 7.1 6,0 53 5.9 -1,2
L'interviewé comprenait difficilementlefrangais ...................... 7.8 5.1 5,5 6.3 -1,5
L'i. avait souvent du mal & comprendre lesquestions . ................ 208 169 139 13,1 7,7
L'i. a été dans I’ensemble intéressé parlesquestions . ................ 59,1 545 612 517 7,4
L'i. a 6té g&né du caractére personnel des questions .................. 4,1 3.4 23 2,7 -1,4
L'. a eu de la difficulté & retrouver les informations .................. 17,4 8,7 8,9 7.7 9,7
Réponses dates et chiffres semblent peu précises ................... 18,5 7.5 8,2 80 -105
Choix de réponses qu'il croyait “falloir*donner ....................... 6,7 3.7 6,3 6,6 -0,1
NON FBPONSE ..ttt ittt et ittt e e 10,7 202 155 243 13,6
AMOD MODE DE REPONSE ;

L'interviewé a répondu seul & toutes les questions ................... 78,7 824 840 844 57
L'interviewé a parfois été aidé pourrépondre ................ ... ... 182 153 123 129 -5,3
NOR TEPONSE .\ i ittt ettt ettt et e 3.1 2,3 3,6 27 0,4

PANEL RMI-CREDQOC)
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-18- Eté90 Hivg1 Eté91 Hivo2 Ens,
effeciifs: 1013 1013 1013 1013 1013
APAP CONSULTATION DE PAPIERS POUR REPONDRE
L'interviewé aconsulté despapiers .................ccviiinnnnnann 383 355 344 -3.9
L'interviewé n'a consulté aucun papier .............. ... .cciiun... 577 585 612 3,5
Nonrempli ...t e e et e 4,0 6,0 44 0,4
A113 CLIMAT DE L'INTERVIEW
L'interview s'estbiendéroulée ............. ... ... . i, 90,7 92,7 896 939 3,2
L'interview s’est moyennementbienpassée ......................... 6.4 5,0 6,3 3,9 -2,5
Non réponse ... 23 4,1 2,2 0,6
Sorti depuis sept mois .. ... ... i i e 140 234 9.4
Contractant ....... ... i i e i e e e 260 27,9 1,9
Noncontractant . ...t iiiie ittt ittt 59,9 48,7 -11.2

NEL -CREDOC]




ANNEXES 4

Questionnaire quatriéme vague



CREDOC

142, rue du Chevaleret
75013 Paris

REVENU MINIMUM D'INSERTION

Etude nationale auprés des allocataires

quatrieme vague

ENQUETEUR :

1) Toutes les questions sont d réponse unique, sauf contre-indication explicite.

2) Pour remplir ce questionnaire, entourez le chiffre correspondant a la réponse de la

personne enquétée ou notez en clair pour les questions ouvertes. Ces questions ouvertes

sont signalées par la séquence

3) Toutes les consignes qui vous sont destinées figurent en caracteéres italiques.

e e e e T SR R . R e S e T . O . R =

Colonnes
101
CAF 24 L1 1
Code enquéteur...................... I 5-8
A cet endroit, coller
9-12

I'étiquette-adresse de l'interviewé




SITUATION DE L'ALLOCATAIRE

Colonnes

Sexe

13

Quelle est votre année de naissance ?

Avez-vous changé de commune depuis le 1er aout 1991 ?

ENQUETEUR : pour les personnes sans résidence stable, donnez le nom
de la commune de l'organisme auprés duquel l'enquété a élu domicile
pour l'attribution du RMI.

16

3a Commune actuelle - _ _ _

l ENQUETEUR : passer a Q4

Post codification O3b et Q3¢ (Réservé aux relectures) :
3b Département

3¢ Taille de I'agglomération :

1. Moins de 2 000 habitants

2.De 2 000 a moins de 10 000 habitants

3. De 10 000 a moins de 100 000 habitants
4. De 100 000 a moins de 200 000 habitants
5. Plus de 200 000 habitants

6. Paris

17-18

Etes-vous, actuellement

Vivant maritalement, ou en concubinage.......... 2
Célibataire ......o.oooviiiiiiiei 3

20

Depuis le 1er aout 1991, un changement de votre situation

familiale a-t-il modifié les bases de calcul pour [I'attribution
du RMI?

21




Colonnes

5a Pour I'attribution du RMI, vous avez été considéré comme :
Vivant seul............... 1 22
Vivant en couple....... 2
5b Combien avez-vous d'enfants qui ont été pris en compte
pour ['attribution du RMI] ?
_ enfant(s) |
ENQUETEUR : si aucun enfant, noter 00. Prendre en considération la derniére 23-24
situation en cas de changement de situation familiale.
A combien de personnes vivez-vous, en vous comptant, au méme
domicile tous les jours, actuellement ?
ENQUETEUR : si l'enquété vit en foyer ou en centre d'hébergement, indiquer
le nombre des personnes avec lesquelles il est venu s'installer dans ce foyer
ou dans ce centre d’hébergement. (.
—. personne(s) 25-26
ENQUETEUR : si l'enquété vit seul, passer a Q8
Parmi ces personnes, y-a-t-il ?
Oui Non
a) Votre pére......c.cccvuveviieiiiciiiinininnns 1 0 27
b) Votre meére....cc.coooiiciiiiiiiiiininn. 1 0 28
c) Votre conjoint (marié ou non).......... 1 0 29
ENQUETEUR : pour les items (d) a (n), @ chaque fois que la réponse est "oui”,
demandez "combien ?" et coder uniquement le nombre. Si la réponse est "non”,
noter "0".
Nombre
d) Des grandsS-parents .......ccccocooriiiiniiuniiiii et e It 30
e) Des enfants de vous ou de votre conjoint de moins de 3 ans................ 1 31
f) Des enfants de vous ou de votre conjoint entre 3 et 16 ans................ 1 32
g) Des enfants de vous ou de votre conjoint de plus de 16 ans................. 1 33
h) D'autres enfants de moins de 3 ans...........cciiiiiiii i i 34
i) D'autres enfants entre 3 et 16 anS.......coocoiiiiiiciiiiiii i (I 35
j) D'autres enfants de plus de 16 ans...............ccooiiiiii 1 36
k) Des petits-enfants..........coiiiiiiii e L 37
) D'autres personnes de moins de 25 ans (ni parent, ni conjoint)........... | 38
m) D'autres personnes de 25 a moins de 85 ans (ni parent, ni conjoint)... |__| 39
n) D'autres personnes de 65 ans et plus (ni parent, ni conjoint).............. 1 40

ENQUETEUR : vérifier que la somme des items (a) a (n) est égale a (Q6 - 1),
¢’ est-a-dire au nombre de personnes du foyer moins I’ enquété.
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8 Avez-vous touché le RMI au mois de...
ENQUETEUR : sile RMI n'a pas été touché pendant un mois,
mais l'allocation a é1é ensuite versée en rappel, noter "oui"”.
RMI pergu en : Qui Non
a) Juillet 91................. 1 2 41
b) Aolt 91.....coeiiiiiiinis 1 2 42
b) Septembre 91............. 1 2 43
c) Octobre 91 ................. 1 2 44
d) Novembre 91.............. 1 2 45
9 Actuellement, percevez-vous toujours [l'allocation du RMI ?
OUi i 1 46
Non ..ot 2
Passer a Q10 l
9a Quel montant de RMI avez-vous pergu le mois dernier,
sans compter un rappel éventuel ?
ENQUETEUR : vérifier que la somme est donnée en nouveaux francs ;
en cas de doute ou d’hésitation sur le montant, demander si
les personnes ont encore le papier pour vérifier. [
e Francs 47-50
| ENQUETEUR : passer a Q11 |
10 Pourquoi avez-vous cessé de percevoir l'allocation du RMI ?
ENQUETEUR : présenter la carte C10. (Rappel : une seule réponse).
Vous avez trouvé AU travail..........ccooioiiiiiiiiiii e 01
Vous percevez des allocations de chdmage...........ccvveiiiiiiiiiiiii e 02
Vous suIVeZ Un Stage FEMUNGIG . ... ... .iiuit it s 03
Vous touchez une pension de retraite ou de pré-retraite ......................ccon. 04
Vous touchez une pension d'invalidité ou I'Allocation Adulte Handicapé (AAH). 05 51-52
Vous touchez I'Allocation Parent Isolé (AP1).........o.oiiiiiii 06
Vous touchez une autre allocation ...........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiii e, 07
Vous avez changé de situation familiale................oooiiii 08
Probléme lié a I'application du contrat............ooooiiiiiiiiiniinn 09
Absence de Déclaration Trimestrielle de Ressources ...........c.cocooviiiiiiiiiin. 10
IN@ ST PAS ... oottt e e 11
AULIE CalSTmmmmm m——————. = e S—— —— S JEEEE YT, . T T .. ] |12
Préciser 1 _ _ _ e e e e e — e
11 Avez-vous déja entendu parler du contrat d'insertion
dans le cadre du RMI ?
Oui v 1
NON L. 2 53
Ne saitpas .............. 3
Passer a Q22 |




Colonnes

12 Avez-vous déja signé un contrat d'insertion dans le cadre du RMI ?
Passer a Q13
QUi i, 54
Non ..., 2
12a Quelle est votre situation par rapport a un
contrat d'insertion ?
ENQUETEUR : présenter la carte Cl2g
Un contrat est en cours d'instruction ou attend la
signature de la Commission Locale d'insertion (CLI)... 1
Vous n'étes plus au RM|, il n'y a pas lieu de
préparer Un CONtrat......ccccoeevinieieiiiniiiiiiiieiieeeen, 2 55
Aucune instruction n'est commencée.................... S 3
On vous a proposé quelque chose mais
vous n'étes pas d'accord pour le signer.................... 4
Ne Sait PAS .....ovieiiiii e 5
12b Vous n'avez pas signé de contrat d'insertion,
pensez-vous que :
C'est dommage pour vous ............ 1
Ga n'a pas d'importance .............. 2 56
C'est mieux pour vous ................ 3
[ ENQUETEUR : passer a Q22 |
13 Combien de contrats d'insertion avez-vous déja signés?
Un contrat .....c.ooviiiiiiiiiiiiiiinnnnns 1
Deux contrats ...l 2 57
Trois contrats .....c...cccooiiiiiinnnn. 3
Quatre contrats ou plus ............... 4
14 Quelle est la date de signature de votre (dernier) contrat ?
Mois : —_— 58-59 I__I_ 1
Année @ 19 _ __ 60-61 1__I__|
15 Que contient précisément ce dernier contrat ?
ENQUETEUR : comme il peuty avoir plusieurs éléments dans le contrat,
relancer si nécessaire.
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16 Certains des domaines suivants sont-ils inscrits dans le dernier
contrat ?
ENQUETEUR : une réponse par item Oui Non
a) Santé: se soigner, faire un bilan de santé.......................... 1 2 68
b) Alphabétisation, apprendre a lire, a écrire.......................... 1 2 69
c) Apprendre a gérer son budget, organisation quotidienne....... 1 2 70
d) Démarches administratives........ccccoovviviviiiiciiiiieieeen 1 2 71
e) Activités collectives, entraide communautaire.................... 1 2 72
f) Autres facilités offertes (prise en charge de frais
de transports, €1C...) ....coiiiiiiiiiii 1 2 73
g) Rechercher un logement...........cooiiiiiiiciiiiniii e 1 2 74
h) Améliorer, rénover un logement ......c..ccociiiiiiiiiiiiiiiiiiinninnn.e. 1 2 75
17 Certains domaines liés aux activités d'insertion, aux stages ou aux
formations sont-ils inscrits dans le dernier contrat ?
ENQUETEUR : une réponse par item
Oui Non
a) Rechercher un stage (sauf CES)......c..cooiiiiiiiiiiiice 1 2 76
b) Rechercher un Contrat Emploi Solidarité (CES)........c...cooeoiiii. 1 2 77
¢) Suivre un Contrat Emploi Solidarité (CES).....cccccoiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn. 1 2 78
d) Rechercher une activité dinsertion.............cocoiiiiiiiiiiiiiiien, 1 2 79
e) Suivre une activité d<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>