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INTRODUCTION

La valeur scientifique réelle est indissociable
d'une générosité intellectuelle, dans la mesure
ou elle n'oublie jamais que toute recherche par—
ticuliére doit déboucher, en fin de compte, sur

la totalité.

G. GUSDORF
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t — VISEES DE L'ETUDE

L'attribution d'une somme d‘'argent type allocation familiale, ou, pour ce qui nous
concerne, indemnité viagére de départ, entraine nécessairement pour le bénéficiaire
un certain nombre de modifications. Ses effets sont d'abord économiques. Selon son
montant , elle peut apporter un certain mieux-étre. Distribuée réguliérement,
elle. va peut—-&tre faciliter ou stimuler le développement d'un comportement prévi-
sionnel dans la gestion du budget familial.

Mais les effets de 1'TI.V.D. ne se limitent pas au seul aspect économique. L'I.V.D.
n'est pas une simple allocation de ressources supplémentaires au méme titre que les
allocations familiales ou l'allocation-logement par exemple. Elle a son originalité
propre : qui dit I.V.D. dit obligatoirement cessation d'activité.

Or dans la paysannerie francaise, comme certainement dans beaucoup d'autres paysanneries
du méme modéle, cesser le travail de facon délibérée pour ensuite "passer la main" a

un autre, constitue un événement qui ne s'était jamais vu. Il y avait bien la retraite
depuis 1953 mais cela ne constituait, dans la grande majorité des cas, qu'un supplément
de ressources sans cessation d'activité effective et, encore moins, sans transmission

de 1'autorité. Cfest donc bien la premiere fois que l'on voit des paysans encore valides
cesser le travail alors qu'apparemment rien ne les y oblige.

Cette recherche est donc une des premiéres, sinon la premiére, qui'aborde ces problémes
soulevés par le passage de la vie active a la "retraite" wvus & travers les réactions
des paysans bénéficiaires de 1'I.V.D,

On entrevoit donc, dés le départ, que les "retombées" de 1'I.V.D, sont loin df&tre uni-
quement économiques, c'est tout autant de psychologie, de psycho-sociologie, de socio-
logie et méme d'ethnologie qu'il faut traiter que d'économie.

Imagine-t—on en effet, toutes les transformations que peut apporter 1'I.V.D. pour un
paysan qui, toute sa vie, a peiné sur 4 ou 5 hectares ? Il ne s'y attendait pas. En
ltespace de quelques mois, souvent de quelques semaines, il va &tre conduit a cesser
son travail. Tout d'un coup, les soucis de l'exploitation vont s'estomper pour faire,
peut-8tre place a d'autres. Le rythme de travail (heures du lever, du coucher, etc...)
va se trouver modifié. Les rapports d'autorité vont devoir &tre remplacés par d'autres
relations avec le successeur et 1l'entourage familial. C'est donc toute la personnalité
sociale du paysan qui va &tre l'objet de transformations.

A cet élargissement du champ des investigations, 1l y a deux raisons, la premiére est
propre a l'objet méme de 1'étude, la seconde reléve davantage de préoccupations épisté-

mologiques.

La premiére raison tient au fait que le comportement du paysan, beaucoup plus peut-é&tre
que celui d'une autre catégorie sociale, forme un tout homogéne ou il est tres difficile
de déméler les interrelations entre les phénoménes. Son comportement économique, par
exempley est influencé par divers facteurs : le statut de chef dfexploitation,les rela-
tions établies avec 1'entourage familial, les habitudes locales, etc... Nous aurons
1l'occasion d'y revenir tout au long du présent rapport.

Dans ces conditions, pour interpréter valablement le comportement du paysan, il faut
faire appel & plusieurs registres, & plusieurs sciences : la psychologie sociale, la
sociologie, 1'économie, 1'ethnologie et d'autres encore. C'est pourquoi nous aurons
recours & chacune de ces &pproches pour expliquer les modes de vie du paysan 4gé béné-—
ficiaire de 1'IL.V.D. Cette situation n'est pas nouvelle : MENDRAS 1'avait déja souligné
dans ses travaux et notamment dans la Fin des paysans.
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La deuxieme raison concerne 1'épistémologie de la connaissance interdisciplinaire.
Bien que ce ne soit pas le lieu d'évoquer de telles questions dans le cadre de cette
introduction, nous pensons qu'elles sont trop importantes pour les passer sous silence.
D'ailleurs elles ont une incidence directe sur la présente étude.

Se limiter & l'analyse des seuls comportements économiques du bénéficiaire de 1'I.V.D.
ou de tout autre consommateur ou usager d'un service, serait se condamner, par avance,

a ne voir qu'une partie de la réalité humaine. Agirait ainsi le spécialiste qui, bien
souvent, ignore les interférences des autres facteurs sur le comportement de 1'individu.
Sans vouloir nier, d'aucune fagon , la valeur spécifique de chaque approche :économique,
sociologique etc... nous pensons cependant souhaitable que la démarche du chercheur
s'inspire de ce principe. Pour prendre une analogie, le chercheunsuivant cette nouvelle
voie; serait un peu dans la situation de 1l'automobiliste au volant qui doit avoir a

la fois, un oeil sur les instruments de bord (la technique, la spécialité) et un oeil
sur 1'environnement du véhicule quiy seulydonne un sens & la conduite du véhicule

(la réalité prise dans sa totalité, la vision panoramique). Comme le souligne G. BERGER :

"Si les réalités psychologiques et sociales, disons plus simplement les réalités humaines
se caractérisent par un rapport & la conscience, si, en d'autres termes, leur &tre
est 1ié & leur sens, il faudra, pour les comprendre, mettre en évidence le processus
de constitution de ces significations par une série d'actes subjectifs. Les éléments
matériels qu'atteindra 1'inventaire ne seront plus alors que des signes permettant
de retrouver le mouvement spontané dont ils jalonnent le mouvement" (t). T1 s'agit
donc bien d'atteindre le point de convergence, la totalité de la réalité humaine ou
tous les aspects se rejoignent. I1 faudrait donc, comme le suggére G. GUSDORF, dans
le méme article " de procéder a une seconde lecture des données éparsesdu savoir, qui
seule permettra de les reclasserdans 1l'humain, évitant ainsi les ruptures et dislo-
cations qui affectent la civilisation contemporaine".

N

En définitive, nous aboutirions & délimiter les contours de ce que pourrait &tre une
anthropologie. C'est d'ailleurs bien le but que se sont fixéssdepuis quelques temps,

un certain nombre de chercheurs et pas seulement des sociologues. La présente recherche
s'inspire, a sa maniere et trés modestement, de ces préoccupations actuelles.

Notons que ce rapport porte uniquement sur 1l'analyse des processus psycho—-sociologiques
consécutifs a 1'I.V.D. I1 s'appuie sur le contenu des matériaux recueillis au cours

des entretiens non-directifs. Il sera suivi trés prochainement d'un second rapport
effectué a partir de l'enquéte statistique réalisée auprés de 1.000 bénéficiaires de
1'TI.V,D, On n'y trouvera donc aucun chiffre. Son but est, avant tout, de dégager des

hypothéses et d'analyser des évolutions.

2 — METHODOLOGIE

2.1 - La finalité des interviews non-directifs

Fu égard aux préoccupations ci-dessus évoquées, les interviews non-directifs,
présentent un certain nombre d'avantages.

. ol

(1) Cité par G. GUSDORF dans un article de 1'Encyclopoedia Universalis :
La connaissance interdisciplinaire.
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Tout d'abord ils permettent d'entreprendre un décloisonnement de la recherche.
Ils nous conduisent en effet & envisager, sinon la totalité, du moins une
partieydu champ des préoccupations dans lequel se situe un individu. Quand on
posséde pour un bénéficiaire de 1'I.V.D., en plus des caractéristiques socio—
économiques fondamentales (&ge, revenu, habitat, etc...) un certain nombre
d'informations sur ses projets, ses attitudes, la signification de tel ou tel
acte de sa vie, on peut se permettre de formuler un diagnostic sur les causes
de son comportement.

Ce travail effectué, on se rend trés rapidement compte de 1'ampleur du probleme
et des relations indubitables existant entre tel comportement et tel autre. On
est ainsi amené a définir une problématique ol la signification, le caractere
vécu des actes de 1'individu peut enfin &étre intégré,

Outre cet avantage principal, qui est la conséquence directe de 1l'esprit dans
lequel cette étude a été conduite, le matériel recueilli & lfaide des interviews
permet de mieux assimiler le vocabulaire dans lequel les paysans s'expriment,

Or ceci est important pour la formulation des questions utilisées dans le
questionnaire de 1'enquéte quantitative.

Quant & la méthode, nous estimons qu'elle est déja suffisammentconnue dans les
sciences humaines pour qu'on puisse se dispenser d'y revenir, si ce n'est pour
préciser un point important touchant & 1 expression méme d'interviews non-
directifs.,

2
A cette appellation, nous préférons celle d'entretiens , centrés sur la personne,
plus précisément sur les préoccupations de la personne & 1'égard de tel ou tel
domaine de la vie. L'expression est beaucoup plus positive et; en méme temps,
plus préc.se. Car, en définitive, que fait—on dans un interview non-directif,
sinon de remettre la personne en présence de sa vie, et en 1‘'occurence en face
de sa retraite., de son état de¢' personne-ayant—cessé—son—-activité-principale".

Le choix de 1'échantillon

Pour choisir les personnes & interroger, nous avons procédé d‘'une fagon analogue
4 celle qui a présidéau choix des T.000 agriculteurs objets de 1lfenquéte
quantitative. C'est—a--dire que nous avons constitué une dizaine de strates en
tenant compte des criteres suivants :

~ année d'attribution de 1'I.V.D. : 1968 ou 1965

— cession & un parent proche ou & un tiers

— agrandissement ou installation

- I.,V.D, simple ou I.V.D. majorée

— complément de retraite et non-complément de retraite.

Ces critéres ont été éilaborés aprés examen attentif des études déja existantes

en matiére d'1.V.D. On trouvera en annexe "l'arbre généalogique" définissant
ces diverses strates,
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Munis de ce plan d'échantillonnage nous sommes allés trouver les responsables
régionaux et départementaux (Cétes du Nord, Aveyron, Landes et Ain) et, avec
eux, nous avons tiré un peu au hasard les personnes entrant dans chacune de
ces strates, Cela a représenté un travail d'une bonne journée.

Nous tenons, une fois encore, & remercier les Directeurs Régionaux et
départementaux de tout 1'appui précieux qu'ils nous ont apporté pour le tirage
de 1%échantillon et pour la prise de contact avec les enquétés.

I1 est évident que ce choix n'a rien d'un tirage au hasard au sens ou 1'entend
le statisticien. I1 s'agissait simplement de délimiter des contextes différents
pour avoir une vue assez générale des effets de 1'1.V.D. En procédant autrement
on aurait couru le risque de n'interroger que des personnes appartenant & une
ou deux catégories, ce qul nous aurait conduit & avoir une vue étriquée de

la réalité,

On trouvera en annexe la répartition des entretiens effectués selon les
différents criteres existant dans les dossiers I.V.D. : &ge, statut matrimonial,
ancien statut au chef d'exploitation, etc...

Nous avons donc réalisés 4% interviews soit 10 pour chacun des trois départements :
Ain, Aveyron, C8tes du Nord et 11 pour celui des Landes.

A ces interviews d'agriculteurs, s'ajoutent 13 entretiens effectués auprés de
responsables agricoles chargés de la diffusion de 1'I.V.D. dans tel ou tel secteur
du département.

Sans oublier les échanges de vues que nous avons eu avec les responsables
régionaux et départementaux & 1'occasion de 1'établissement de 1'échantilion de
la phase dite ""qualitative'.

Au total, cela représente 54 contacts.

Clest en raison de leurs connaissances particulieéres de 1'I.V.D. que nous avons
interrogés les responsables agricoles. Au surplus certains d'entre eux se
trouvaient &tre des cessionnaires., Ils avaient donc & ce titre quelques idées
sur le sujet.

I1 ne pouvait s'agir évidemment d'une enquédte comparative cessionnaire/bénéficiaire,
mais simplement d'un éclairage complémentaire sans plus.

On trouvera dans le cours du rapport quelques citations de responsables agricoles.
Elles proviennent, dans la plupart des cas, des correspondants locaux, quelque-
fois de responsables des A.D.A.S.E,A. Il est bien évident qu'elles les engagent
uniquement & titre d'observateurs de la vie rurale et non pas en tant que repré-
santants mandatés de telle ou telle organisation,

Précisons, avant de terminer, que tous les entretiens effectués auprés des agri-
culteurs ont été enregistrés au magnétophone, puis ont été intégralement
retranscrits, dans la mesure ou on peut &tre totalement exhaustif dans ce genre
de travail. Cela représente un total de 7.300 a 1,500 pages environ.



Ce matériau a donné lieu 4 une analyse de contenu thématique, dont le but est
de dégager la signification sociale du comportement des individus. Seule une
analyse détaillée du contenu pouvait permettre de repérer dans ce matériau,
extrémement redondant, les textes susceptibles de faire 1'objet de citations
nombreuses et variés.

Il est certain aue 1'analyse thématicue est loin d'épuiser la richesse contenue
dans ces interviews. C'est & une analyse linguistique qu'il faudrait se livrer.
Mais cela déborderait évidemment le cadre de cette étude.

Sans vouloir entrer dans le détail, disons seulement que trés souvent le sens
du texte ne se limite pas seulement & son sens littéral. Bien des fois, il le
dépasse de toutes parts. Nous nous trouvons donc en face d'une sorte de méta—
langage riche de significations s'étendant bien au-deld de ce que dit le sens
littéral.

Ouelgues exemples feront saisir ce que nous voulons dire.

Ainsi, page 35 , nous trouvons une longue citation d'une veuve. La seule lecture
littérale de ce texte nous donne que de bien pidtres renseignements sur le

travail effectivement réalisé par cette personne. On sait cu'elle pousse une
brouette et c'est & peu prés tout. Mais la fagon dont elle s'exprime, 1'agencement
des phrases, la maniére dont elles se bousculent nous en disent bien davantage

sur la signification de son travail.

Prenons un autre exemple plus précis. Il s'agit d'une veuve, isolée, évoqgiant ce
aue représente & ses yeux la'petite volaille'qu'elle garde

"...j'al encore quelques poules comme ¢a, ben on voulait me les supprimer, ma
fille voulait me les supprimer, j'ai dit si tu me supprimes mes poules & ma fille
oh ben alors 14 je vais vieillir".

Ce passage appelle plusieurs remarques.

D'abord 1'apparition progressive d'un ton d'agressivité & 1'égard de sa fille

qui avait osé, un instant, lui enlever ses poules.Ensuite, l'auteur n'est pas

désigné nommément : "on'voulait me les supprimer. Ce n'est que juste aprés qu'on

apprend qu'il s'agit de sa fille. Ensuite, au lieu de dire : "jhi dis, & ma fille :
"si tu me supprimes mes poules", elle place le complément aprés la proposition si..
ce qui donne : "j'ai dis si tu me supprimes mes poules & ma fille oh ben etc...

I1 semble donc qu'elle veuille signifier par la 1'agressivité (1légére) qu'elle
éprouverait si sa fille osait commettre un acte pareil.

De méme la place qu'occupe les adverbes "alors 14" est significative de la tres
grande importance que rev@tirait pour elle la disparition de ses poules.

Bref, l'agencement des phrases nous introduit bien & un au-deld du discours. Dans
un cas, la position attribuée & un complément, apporte une nuance d'agressivité.
Dans 1'autre cas, 1'emplacement des adverbes suggére 1'idée de la rupture, de la
cassure d'un lien. Or, comme on le verra au cours du chapitre sur les relations
sociales, les vieux, et surtout les plus fgées, sont trés fortement attachés &
tout ce qui symbolise la relation & autrui.

oo/ oo



Par conséquent, quant au cours d'un méme entretien on retrouve fréquemment

des dispositions grammaticales de ce type, on arrive,en les reliant a dfautres
données objectives ou subjectives, & saisir le vécu, le retentissement qu'ont
les situations objectives pour les individus qui les vivent,

Nous pourrions citer ainsi des dizaines et des dizaines d?exemples tous plus
suggestifs les uns que les autres. Nous n'avons donné celui=ci qu'a titre de
modéle, Car il est bien certain que nous n'avons pu nous livrer & une analyse
linguistique, et en particulier, sémiologique. L'analyse psycho-sociologique
nous paraissant beaucoup plus rapide et plus importante vu les contraintes de
1*étude.

Une remarque pour terminer cette introduction. On pourra, peut--8&tre, s'étonner
qu'un chercheur dédie son étude & ceux qu'il a enqudtés.Evidemment ce n'est guére
1'habitude ! mais peu importe. En procédant de la sorte nous avons bien voulu
marquer que ces personnes ne nous étaient plus du tout anonymes puisque nous
avions, ensemble, partagés quelques instants de leur vie. Mais laissons—les nous
raconter ce qu'ils ont fait depuis qu'ils sont devenus, & leurs maniéres, des
"retraités", les premiers "vrais retraités" que la société paysanne francaise

a connu.
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L'AGRICULTEUR AGE
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LA CESSATION D'ACTIVITE




Comme on l'a entrevu dans 1l'introduction, la cessation d'activité représente
pour le paysan dgé une réalité totalement nouvelle dans la grande majorité des cas.

En effetyconditionné ou presque par des années de labeur, profondément attaché
a son exploitation, & son métier, aimant sa terre au point de ne pouvoir s'en détacher,
craignant de perdre son statut de chef, il lui est radicalement impossible de penser et
d'agir en termes de rupture, d'arrét de travail ou, si 1'on veut encore, de passage
d'un état d'activité & un état de quasi~inactivité. De cet ensemble de phénoménes découle
son attitude & 1'égard du bail, de la donation et de la vente de 1'exploitation.

De plus, cet agriculteur est aussi une personne &gée et, & ce titre, 11 ne peut
manauer d'éprouver plus ou moins confusément des craintes & 1'égard de la vieillesse
peur du "coup de vieux'", négation de 1l'avenir, etc...

Tout ceci fait donc qu'il ne peut percevoir la retraite de la méme maniére
qu'un salarié urbain. Son attitude, comme on le verra, contraste vivement avec celle de
ses enfants d'Age adultes qui eux, ont une optique probablement assez proche de celle du
citadin salarié,

Cependant sous la pression du milieu social et, en particulier des jeunes,
enfants ou voisins, il en vient & changer d'optique. Au point que ce qui, hier, lui
paraissait impensable devient aujourd'hui plausible. Sans ces influences, stimulées par
1'T.V.D., le paysan aurait continué d'affirmer qu'il était techniquement, économiquement,
physiquement, pécuniairement capable de poursuivre sa tAche comme autrefois ou presque.
Nous saisissons donc 1a 1'effet médiateur du micro-milieu (entourage familial, voisins)
entre la société globale et l'individu lui-méme.

Nous examinerons donec successivement

1) les obstacles susceptibles de ralentir la prise de décision de 1'I.V.D., c'est-a-dire
les résistances 1inhérentes & la condition d'agriculteur, les attitudes & 1'égard du
bail, de la donation et de la vente de l'exploitation, les freins tenant & sa Situation

de personne Agée : autrement dit : les peurs de la vieillesse.

2) La perception de la retraite pour le bénéficiaire de 1'I.V.D.,qui représente davantage
une recherche de la continuité qu'une rupture brutale par rapport & l'activité passée.

3) Les influences sociales et la prise de conscience progressive de la nécessité d'arréter
le travail.

T — LES OBSTACLES MAJEURS A L'EMERGENCE DE CONDITIONS PROPICES A L'I.V.D.

t.1T — Résistances inhérentes & son statut d'agriculteur

Comme on va 1'analyser, l'agriculteur &gé, futur bénéficiaire de 1'I.V.D.,
éprouve beaucoup de peine a se détacher de sa terre, de son travail, de son
exploitation ou de son métier.

I1 est bien malaisé de dissocier ces différents liens. BEn réalité ils n'en font
qu'un. I1 s'agit d'un phénoméne syncrétique.Cependant pour la clarté de 1'analyse
nous avons avantage & séparer chacun de ces éléments qui, pris individuellement,
ne recouvrent qu'une facette de la réalité totale.
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La lente disparition de "conditionnements” établis par 50 années
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Lorsqu'on a commencé, comme certains des agriculteurs rencontrés, a
travailler entre 10 et 15 ans, ou méme apres, l'organisme humain a

été littéralement dressé a répondre par des "réflexes" aux exigences
quotidiennes du travail, comme l'attestait la réaction des deux paysans
ci-dessous., Ils se sont trouvés tout surpris se rendant a 1'étable pour
donner & manger aux vaches alors que celles~ci avaient été ou vendues
ou cédées.

C'est dire 1l'ampleur et llenracinement du conditionnement. De 1la les
difficultés et les craintes que l'agriculteur peut éprouver lorsqu’il
s'appréte & cesser son activité, au tout début de sa "mise & la retraite".

"oui le début, la, rester la, c'est... hein...

ma foi au début le matin, je me levais, j'allais souvent a 1'étable
mais seulement il n'y avait pas les vaches"(rires)

(marié — 71 ans - Prop. Bail — 7 ha)

"Oh ! oui, au début, oh ! vous savez quand on cesse l'activité du jour
au lendemain comme ¢a, ah ! quand j'allais & 1'écurie et puis que je
voyais qu'il n'y avait pas une b&te, ¢a me faisait quelque chose
quand méme..."

(marié — 7t ans = P.F, — 4 ha - Bail.)

Remarquons qu'il ne s'agit pas présentement d'étudier les effets de la
cessation d'activité pour eux-m@mes. Nous y reviendrons au chapitre
suivant. Ce dont il est question ici c'est de décrire la situation
préexistante & 1l'aide d'une part de certains passages rétrospectifs des
interviews et, d'autre part par comparaison avec la situation de ceux
qui pourraient prétendre & 1'I.V.D. mais ne la demandent pas.

Ltattachement au travail : un lien qu'on ne peut dénouer

a) Nature de ce lien

Le travail constitue, il faut le dire, le tout de la vie de l'agri-
culteur. L' "&tre-paysan" s'identifie & 1' "&tre—~travailleur". Parler

de leur vie passée c'est encoreettbujours parler de leur travail, de la
succession ininterrompue de thiches quotidiennes dont, eux seuls, restent
les derniers témoins capables de dire toute la pénibilité.

Dans ces conditions quitter son travail c'est ne plus vivre. Abadonner
le travail ce n'est pas laisser une part de soi-méme, c'est se défaire
et, en quelque sorte, se détruire soi-méme. Car un paysan sans travail
n'est plus rien :

"C'était son travail, (c'est la fille du bénéficiaire qui parle) c'était
toute sa vie, comment voulez—vous laisser quelque chose pour lequel on
a vécu, bon il a eu son attaque, et puis alors aprés il y a eu 1'1.V.D.
mals Je ne sais pas comment ca se fait qu'il a admis de laisser tomber
les rénes , c'est depuis qu'il est disponible, détendu, c'était sa vie'.
(Marié, 68 ans, Prop. Bail — 1 fille -~ 1t ha)
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Cet autre agriculteur évoque les dures conditions de son existence
passée, uniquement pour bien montrer que s'il s'est "crevé" sur sa
terre c'est parce qu'il y était profondément attaché

"de notre temps on travaillait & la ferme, avec la faux on n'avait
pas... on allait sarcler... oui on binait les mais, les betteraves
tout ¢a & la main & longueur de journée, on portait de bon matin...,
on rentrait t1 heures, 11 h 1/2, on faisait le boulot, on faisait

le diner, on tirait encore les vaches et puis on donnait aux cochons,
on recommengait jusqu'a 4 heures et demi..." et & la tombée de la
nuit alors il fallait recommencer, on tirait les vaches & midi et
puis on recommengait le soir"

Et plus loin il énumére la succession quasi-ininterrompue des téches
quotidiennes pour avouer finalement son profond découragement.

"Je commengais le matin et puis le soir je n'em finissais Jjamais,
c'était les bédtes, leur donner & manger, s'occuper des veaux,...
il y a toujours bien du boulot oh ! quoi j'en avais trés marre.

Mais quand vers la fin de 1l'entretien, I1'enquéteur leur demande si ils
font encore partie du monde agricole, ils s'attirent une réponse
catégorique d'un air de dire : quelle question...!

"OQui encore, oui toujours, oui moi j'ai toujours... on est toujours
la-dedans, on veut pas, on veut rester ol nous sommes dans le coin
de 1l'agriculture, on ne veut pas changer"

(66 ans — marié -~ P.F. — Donation - 5 enfants — 22 ha au total)

C'est donc bien clair ce qu'il a, ce qu'il posseéde en propre, c'est—
a~dire son travail, se confond avec ce qu'il est.

Conséquences de 1l'attachement au travail : la peur de l'ennui et du
lendemain :

— La peur de l'ennui

Conditionné par des anndes de travail, attaché au développement de
1'exploitation, le futur bénéficiaire de 1'I.V.D. craint devoir
cesser son activité : il a peur de s'ennuyer.

Certains agriculteurs ont reconnu avoir été hanté par cette inquié-
tude avant de prendre leur décision : "oh ! je ne prends pas 1'I.V.D.
parce que je vais m'ennuyer" dit un agriculteur rapportant les propos
d'un de ces voisins; candidat éventuel & 1'I.V.D.

Ce sont surtout les responsables agricoles qui ont souligné 1'exis-
tence de ces craintes qu'ils considérent comme des obstacles au
développement de 1'I.V.D.
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I1 en est ainsi de cet agriculteur qui avait demandé que le bail
stipule expressément la faculté de travailler "comme il voudrait
et quand il voudrait", (Il s'agissait d'une cession & un tiers).
C'est dire 1'étendue des craintes que peut susciter la cessation
d'activité chez le futur bénéficiaire de 1'I.V.D,

- La peur du jugement de 1'entourage
De plus, I1Tagriculfeur se méfie du jugement de son entourage. Le
travail étant, dans le milieu paysan, une des valeurs sinon la
valeur fondamentale, celui qul ne travaille pas s'attire les
critiques, voire le mépris, du milieu. Il a peur d'&tre considéré
comme un invalide, un bon & rien. Or quand on n'‘est bon & rien, on
n'a plus qu'a &tre exclu de la collectivité,

C'est un sentiment analogue fait d'exaspération et m8me de honte
qu'exprime cet agriculteur contraint & 1'inactivité par la maladie :

"j'aurais presque honte de ne pas pouvoir... de les voir et de ne
plus faire quelque chose... pouvoir faire quelque chose, avoir
gquelque chose a faire"dit le mari. Et sa femme de poursuivre
"pouvoir faire, avoir une occupation", et le mari de reprendre
"Oui on dirait presque qu'on a honte... de voir travailler les
voisins et puis d'8tre 1a" !

~ La peur du lendemain :

Le travail assure le développement de la personnalité en tant qu'indi-
vidualité et qu' 8tre social, mais il apporte, en outre, sécurité et
protection car comme le dit un agriculteur :"quand on travaille on
peut se défendre". Or s'il perd son travail, 1l'agriculteur peut se
sentir davantage vulnérable, surtout s'il n'a pas d'enfants comme
c'était le cas ci-dessus.

A cette raison psychologique, s'en superpose une autre d'ordre
plutdt historique.

La génération des personnes interrogées dont 1'4ge minimum est 60 ans,
a eu une existence secouée. Pour les plus #gés, ce fut le choc de la
guerre 14-18, pour tous,les vicissitudes de 1'entre-deux-guerres, les
difficultés du conflit de 39/45, 1'apreés—guerre avec, & partir des
années 50, le développement considérable de la mécanisation d'abord,
puis des nouvelles méthodes de fertilisation des sols, de gestion et
les aléas de la commercialisation des produits. Et voild qu'apres tous
ces avatars on vient leur demander de cesser le travail et de passer
la main ! On imagine volontiers le lent travail de maturation qu'une
telle décision exige.
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1.1.3 — L'amour de la terre : une affection qui ne peut disparaitre
Cet attachement affectif aux &tres et aux choses peut revétir des expressions
variées : amour des bétes comme dans les deux exemples ci-aprés, attachement
au lieu de naissance, au pays, etc...

Pour les deux paysans ci-dessous c'est & travers l'affection portée aux
bétes que resurgit cet amour de la terre.

On notera que dans le premier cas, le paysan a déja été invité, avant méme
la cessation d'activité, & venir voir les bétes chez ceux qui les avaient
reprises.

"Oui, je ne sais pas pourquoi, c'est béte... les bétes elles sont toutes
dans la région... c'etait des bonnes.vaches, alors je les ai placées chez
des amis, ils sont venus les chercher, ils m'ont dit "tu viendras les voir
enfin".,., mais je ne peux pas sortir, alors j'al des nouvelles...

C'était des bétes que j'ai élevé...
Ben oui on sait que ga continue et puis que les bétes sont bien soignées..."
(marié - 63 ans ~ Prop. — Bail - 5 ha).

"Je ne m'occupe plus de rien, plus de rien, ca m'a €chappé tout quand les
vaches sont parties, il y en a qui m'ont dit, oh ! tu vas pleurer, je ne
suis jamais ressenti, oh non !

(Marié — 6t ans — Prop. — Bail ~ 5 enfants - 14 ha).

Les animaux ont été les compagnons de sa vie, Aussi ne peut-il les voir
s'éloigner sans éprouver une certaine émotion :

"Quand les vaches sont parties ¢a nous a fait quelque chose, tiens je ne
sals pas moi, je ne sais pas moi, je ne sais pas dire, oui oui les vaches,
un peu de lait tout g¢a... c'est comme ca... on ne pouvait faire que comme
ca et voila". .

(Marié - 70 ans = P,F. — bail - 1 enfant - 20 ha).

1.1.4 - La peur de perdre son statut de chef dfexploitation

Le chef dfexploitation qui est aussi le plus souvent le chef de famille est
le représentant de l'autorité. C'est lui le maitre, celui qui décide.

Or voila qu'avec 1'I.V.D., non seulement, on lui demande de cesser son
activité comme on vient de l'analyser, mais qu'en plus, on 1l'oblige & renoncer
a une de ses prérogatives essentielles, son statut et son r8le de chef. Force
est de constater que beaucoup ne sont pas préts & faire face & un tel
changement.

Apres les motifs indiqués ci-dessus, celle-ci représente un nouvel obstacle
qui fait de la cessation d'activité, une perspective étrangére & la menta-
1ité paysanne.
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Les raisons avancées : manque de confiance envers le fils, mésentente
avec le volsin cessionnaire, sont souvent plus des justifications que
de véritables raisons.

En réalité, il désire continuer & "patrommer" un peu. Souvent il a peur
d?'é&tre déchu ;

"Ils ne voulaient rien savoirydit un responsable agricole, parce qu'ils
se figuraient qu'a partir du moment ol ils avaient cédé 1'exploitation
ils seraient vus comme des chiens et qu'on pourrait les mettre dehors
comme ¢a, oui J'en connails trois, trois voisins et il y en a un qui
est mort sans jamais avoir cédé".

1.2 - Attitude du bénéficiaire de 1'I.V.D., & 1'égard de la donation, du bail et de
la vente de 1'exploitation

Cette prédisposition & 1'égard de 1'une ou l'autre des formules juridiques de
cession est la conséquence directe de son attachement & sa condition d'agri—
culteur, c'est-a-dire de travailleur et de chef d'exploitation. Son comportement
ou son opinion & 1'égard du bail, de la vente ou de la donation doit &tre replacé
dans le cadre plus général esquissé au cours des pages précédentes.

1.2.1 - L'opposition citégoriqug a la vente
On 1'imagine aisément. Il ne pou vait en &tre autrement pour un paysan
de 60 ou 70 ans. Les liens de tous ordres (psychologiques, sociologiques,
économiques) 1'unissant & sa terre sont si tenaces que la vente lui
apparalt comme la derniére des solutions. S'il y recourt, c'est que,
réellement, il n'en existe plus aucune autre.,

On le comprend facilement. Sa terre représente sa vie passée, sa ferme est
bien souvent celle ou il est né et ol il espére bien mourir. Tout ceci

constitue donc un prolongement de lui-méme.

a) le refus de vente par désir de transmettre le patrimoine au fils

Le paysan ne se résigne pas & vendre sa terre, Il préféere, et de
beaucoup, que ce soit 1'un de ses enfants qui la reprenne. Mais si ces
derniers s'y refusent, alors il n'hésitera pas le moins du monde & la
céder a un voisin plutdt que de la vendre.

"Jl'aurais cédé a n'importe qui, & n'importe qui, parce que je ne
pouvais pas la travailler... mais de préférence j'aurais préféré aux
enfants",

Et 11 serait bien malheureux si, un jour, il apprenait que ses enfants
vendaient la propriété :

"On aimerait bien mieux qu'ils y restent, qu'ils continuent a faire
marcher la propriété au lieu de la vendre, mais ils feront comme ils
voudront",
(marié - 61 ans — femme 53 -~ 1 fille — cessionnaire — bail = 14 ha
I.V.D, en 1969 — 5.000 francs)
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"On aurait peut-—&tre vendu si, parcégue si c'était un autre qui avait
pris", Cet autre est anonyme. Pourquoi le nommer puisque c'est
précisément celui qui viendrait vous prendre un bien qui vous est
trés cher.

La peur de passer pour un l&che

Cette relation il la sent si forte que toute idée de vente suscite
en lui un sentiment de l4cheté :

"Surtout qu'on a acheté quand on avait rien. Pour payer on a mis
20 ans pour payer... ce n'est pas pour vendre. Sitdt qu'on avait
fini de payer la propriété, vendre de suite g¢a aurait été un peu
l4che quand méme...
«o. S1 Je suis obligé, je vendrai le terrain mais je garderai 1la
maison, je vendrai wun morceau de terrain par la, des bois..."
(marié = 68 ans — femme 47 -~ 1 fille (agent hospitalier) Bail & un
tiers ~ 1t ha - I.V.D. : 3,000 - 1969),

Plus encore, vendre, c'est aliéner une partie de soi-méme. Sa terre
lui tient tellement & coeur : il afait sa vie dessus.

"Non les vendre : on aurait vendu petit & petit au besoin, au fur et
a mesure des besoins, mais les vendre tout de suite, comme ¢a, on
auralt mieux encore aimer se serrer la ceinture un peu plus. C'était
vraiment tout laisser aller, c'est vraiment une part de soi qui s'en
va',
(marié, 63 ans — femme 59 - 3 enfants : 1 ouvrier, une institutrice,
une aide~familiale = I.V.D. 1969 = 6.000 — Bail -~ 5 ha).

A ces raisons psychologiques, s'ajoutent des motifs sociologiques.
Dans 1'esprit du paysan de cet &4ge — précisons bien = vendre clest
se désolidariser des autres agriculteurs. Un agriculteur se doit de
céder & son fils ou, s'il ne le peut, de louer. Mais vendre et,
surtout vendre a quelqu'un qui n'est pas de la terre, c'est accomplir
un acte d'abandon & 1'égard de sa classe sociale.

La recherche de la sécurité

La raison, toute simple, est donnée par ce paysan qui reconnait :
"Oh oui, une fois que c'est vendu. C'est vite vendu... Aprés on n'a
lus rien... moi je n'ai jamais eu 1'idée de vendre nos terres".

J

Propriété est donc synonyme de sécurité. Inutile d'insister sur cet
aspect tant les motivations économiques sont évidentes,
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Les avantages du bail
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S'il refuse categoriquement la vente, le futur bénéficiaire de 1'I.V.D.
parait beaucoup moins hostile au bail. Ceci pour deux raisons : premié-—
rement, qui dit bail, dit encore sécurité, deuxiémement les complications
familiales que pourrait soulever la donation.

a) Le bail représente une sécurité pour 1'avenir

Pour le paysan, le bail constitue un garde=fou. Du moment que c'est

écrit quelque part cela suffit. Si jamais, notamment le fils ou parfois

le voisin,venait a ne pas payer les fermages, il pourrait toujours exhiber
cette piéce & conviction qu'est le bail.

Lorsqu’il a cession & un parent proche, fils ou gendre, le bail n'est
généralement pas pergu, Il rentre dans le circuit habituel des échanges
intra-familiaux.

Lorsqu'il y a cession & un tiers : le bail est dans la majorite des
cas, percu en argent et non en nature.

Inutile de nous étendre la-dessus 1'enquéte statistique devant nous
apporter des renseignements chiffrés.

b) Le bail est préféré a la donation par crainte des mésententes familiales
que cette derniére pourrait susciter.

Faire donation suppose qu'on élucide définitivement les mésententess
voire 1les conflits intra-familiaux. En souscrivant un bail on évite
donc d'avoir a se pencher sur des problémes, parfois délicats, qui
trafnent depuis des années.

c) Le bail est préféré a la donation parce que le cessionnaire, fils
ou gendre, ne peut payer ses fréres ou soeurs.

C'est parfois le cas du fils célibataire qui ne pourrait s'installer
s'il avait & payer ses fréres et soeurs.

Les préférences pour la donation

Si la tendance dominante, surtout depuis 1968, est au bail, il n'en reste
pas moins vral qu'on trouve encore aprés 1968 des partisans de la donation.

Les raisons sont évidentes : c'est 1'attachement au patrimoine familial
dont on veut assurer la continuité.

Tantdt cette attitude est exprimée sous la forme d'une régle sociale qu’il
faut bien suivre "parce qu'on a toujours fait comme ¢a et qu'on n'a pas
de raisons de changer" "Il vaut mieux que la terre aille aux enfants
plutdt qu'ad un étranger.

Tantdt elle se présente sous la forme d'un bien qu'on respecte par amour
des enfants et par souci de ne pas porTer atteinte a la terre : "je ne
voulais pas 1'abfmer la ferme... ¢a m’embétait. On avait fait des répa—
rations c'était & nous, ... 11 y avait les enfants.."
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Quant aux quelques responsables agricoles interrogés, leurs préférences
se portent nettement sur la donation parce qu'elle a le trés gros
avantage de résoudre définitivement, ou presque, les conflits d'autorité

"Si j'était le patron, il me semble que ca irait mieux, j'aurais 1'auto-—
rité pour plus de liberté" dit le fils d'un bénéficiaire.

Cette opinion refleéterait assez bien nous semble-=t=il, celle de beaucoup
de cessionnaires. Mais cela reste & vérifier.

En résumé, qu'il s'agisse de bail, de donation ou de vente, 1'agriculteur
se laisse guider par un profond désir d'assurer autant que possible la
continuité de 1'exploitation. Dans la décision de donner, de vendre, ou

de louer s'exprime donc clairement l'attachement au statut de chef d'exploi-—
tationet l'amour de la terre.

1.3 - Les peurs de la vieillesse

Le bénéficiaire de 1'I.V.D. n'est pas seulement un agriculteur. S'il a plus de 65 ans
il .entre dans la catégorie des personnes appartenant au troisidme &ge. A ce

titre, il est lui aussi, peu disposé & s'arréter, sauf s'il est sérieusement

‘malade. !

Pour ces vieux, cesser de travailler c'est forcément constater leur &ge relativement

, . o - } A
avancé, et de ce fait, se trouver face & leur avenir. Or, pour un vieux, la vision
des années qui lui restent & vivre n'est pas forcément des plus réjouissantes.

t.3.1 = La crainte du "coup de vieux"
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Céder, arréter de travailler, c'est finalement reconnaitre les effets
irrémédiables de 1'4ge devant lesquels on ne peut rien. Or cela est souvent
pénible pour beaucoup d'agriculteurs.

Certains s'y résignent plus ou moins volontiers,

"On sait bien qu'il faut y arriver, mais enfin... c'est toujours assez
t6t"... on dit bien la retraite... mais vous savez quand on est assez
vieux..."

D'autres, accusent le coup beaucoup moins facilement.

A partir de 1'évocation d'une vie passée souvent pénible, ils arrivent

peu & peu a se convaincre de la dure réalité représentée par 1'arrdt de

travail et le poids du grand Age.

H : "On en prend un tous les ans, ga fait 71 bientSt, ca se sent".
"Oh ben, je ne croyais pas que j'étais si peu gaillard".

F : "Oh ! oui et puis d'une année sur lfautre, qu'est-ce que ca se sent..,."
Elle poursuit quelques pages plus loin :

F : "I1 faut s'y mettre qu'est—ce-que vous voulez,qu'on se porte bien ou
mal, il n'y a rien & faire".
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H : "D'année en année on s'en apercoit bien'".

F : "Oui il y en a qui sont bien plus jeunes que nous, ils disent :
"vivement qu'on ait la retraite".
"Je dis, ben vous verrez quand vous aurez la retraite, comme ca
va bien faire, tiens, c'est 1& qu'on les laisse.. ¢a aide la
retraite ma foi.."

Comment dans ces conditions ne pas tenter de se raccrocher au passe, ou
1'on peut trouver consolation, apaisement et sourire.

Mais nous abordons la les effets de 1'I.V.D. Nous y reviendrons dans la
suite du rapport.

"Lorsqu'au cours de 1'entretien, 1'interviewé en vient & aborder de lui-
méme ou & la suite d'une "relance" de l'enquéteur le théme de 1l'avenir,
c'est pour le nier, le refuser.

Pour ces agriculteurs et, en particulier pour les plus fgés d'entre eux,
l'avenir constitue une réalité & laquelle il ne faut pas trop songer.

Mieux vaut ne pas y penser. D'ailleurs & quoi cela sert—il puisque, de toutes
maniéres, on n'y peut rien changer.

"Faut pas y penser... on peut rien vousdire... il faut se laisser vivre
Penser & quoi ?... quand on est vieux que voulez=vous, penser & quOi...
comme on dit faut pas y penser'.

"Oui, oui, oh ! oui, comme ¢a... on est dans 1l'incertitude on ne... tout
peut bien marcher comme tout peut tomber...
(Marié - 71 ans - 4 enfants — Prop. et ferm— 4 ha)

"Oh ! ma foi, il faut pas le voir en noir, il faut le voir en rose comme
on dit souvent, je ne sais pas ce qui va arriver".
(Marié — 70 ans ~ 4 enfants — Prop. -= 9 ha).

L'ombre de la mort

Mais lorsque vous avez 72 ans, que vous avez mené une vie harassante :
commencé comme domestique, puis comme fermier avec une vache, pour finir
avec 3 ha 60, que vous avez élevé 7 enfants, et que, comble de malchance,
1la ou, plus exactement les maladies vous clouent au 1it, alors il ne vous
est plus possible de nier 1'avenir, Force est de se résigner & le prendre
tel quel. Mais alors l'avenir vous fait peur car vous sentez planer sur
vous l'ombre de la mort. Non pas seulement celle du mari ou du petit fils,
évoquée avec lyrisme mais de cet autre mort qui s'appelle la solitude
affective :

F : "ga é¢'est pas dr6le de devenir bien vieux... "
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Et vers la fin de 1'entretien la femme laisse transparaitre son
angoisse :

"Ma fol mol Je ne crois pas d'&tre heureuse jamais parce que j'ail
toujours été malheureuse et j'ai toujours eu beaucoup de soucis, Jje ne
crois pas que Je serals heureuse, jamais".

Et plus loin elle poursuit :

"Il y a des jours je dis,tiens, Je voudrals encore reprendre le bon bout
comme d'habitude, comme lundi soir, j'étais toute seule la, j'ai pleuré
toute la nuit et puis ¢ca m'a avancé & quoi... le docteur est la tout
le temps....'"

"Oh ! mais quand méme ¢a va mieuX... je me demande ce qui peut encore
arriver de plus”

Et d'évoquer la maladie et 1'opération chirurgicale d‘'un fils pour
terminer sur une vision pessimiste de l'avenir.:

"Oh ! oui ... carrément mal, il y a des fois il me dispute.

T1 me dit "tu te fais toujours des soucis, mals pourquol tu te fais
des soucis",

(marié — 72 ans — fermier - 7 enfants — 4 ha)

Certes ce cas est quelque peu extréme. Mais il fait partie de ce lot de
marginaux de l'agriculture dont il faut tenir compte.

La peur du changement du cadre de vie : autre obstacle éloignant la prise
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En réalité cette crainte n'existe pratiquement pas chez les agriculteurs
enqudtés. Seuls trois, sur les 41 interrogés, 1l'ont évoquée et encore,
c'était pour affirmer leur attachement au pays, au cadre de vie, et non
parce qu'ils auraient pu &tre victimes d'un exil plus ou moins forcé.

I1 ne faut toutefolis pas écarter ce genre de situation qui arrive parfois
dans 1l'agriculture.

De toutes maniéres la totalité des enquétés sont restés sur place, c'est-
a-dire chez eux ou a proximité de leur ancien domicile,

Interrogé par le psycho-sociologue sur ses intentions de rester ici ou
de partir ailleurs, l'agriculteur répond :

F : "Oui ca on a habité ici, j'aime bien le coin, aller payer un loyer
ailleurs non¥y dit la femme.
H : "Vous comprenez, nous sommes ici, ici on restera'

F :"surtout qu'on a acheté quand on avait rien, pour payer on a mis 20 ans
pour payer... ce n'est pas pour vendre".

(marié — 68 ans — femme 57 ans — 1 fille — Prop. 12 ha).
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Si cet aspect a été si peu souligné c'est parce que les agriculteurs
n'avaient aucune raison de se plaindre, mais c'est surtout parce que
dans leur mentalité tout changement du cadre de vie leur apparait
proprement impensable, inimaginable voire méme aberrant.

Certains responsables agricoles ont fait ressortir cet aspect. Pour eux,
toute modification du cadre de vie ne peut &tre que synonyme de catastrophe
ou d'exil soit parce qu'on ne peut rompre des liens ainsi faits, soit
parce que les vieux leur paraissent indispensables & 1'équilibre du
monde rural :

"Déja qu'il y a peu de monde, si on sort en plus les vieux... mais

enfin si on sort déja les personnes qui ont plus de 60 ans, il n'y aura
plus grand monde, alors déja pour une certaine vie, je pense qu'il est
indispensable de conserver les personnes dgées & la campagne...

"Pour 1'équilibre de tout le monde, pour 1'équilibre d'abord des vieux
de rester sur place il est absolument aberrant de les envoyer ailleurs
hein ! et puis pour 1'équilibre de la vie locale, communale du village.

Par conséquent, beaucoup d'éléments paraissent se conjuguer pour retenir
le paysan a la terre et, plus précisément, retarder ou parfois renvoyer
1*échéance de 1'I1.V.D.

Rien d'étonnant alors que cette prédisposition générale faite de méfiance
plus que d'hostilité réelle, entraine des perceptions particuliéres de
la "retraite" pour employer un vocable urbain.

2 — LA PERCEPTION DE LA "RETRAITE" POUR LE BENEFICTAIRE DE L'I.V.D, : UNE RECHERCHE DE
LA CONTINUITE PLUTOT QU'UNE RUPTURE BRUTALE PAR RAPPORT A LA VIE PASSEE

Appliquer le concept de retraite aux paysans 8gés c'est faire usage d'un langage propre
aux salariés urbains, langage qui n'évoque absolument rien dans la mentalité d'un
agriculteur de 70 ans ou méme de 60 ans. Procéder ainsi revient tout simplement & vouloir
les faire entrer dans un systéme de pensée qui n'est pas le leur. Les ethnologues
appellent cela "le péché d'Ethnocentrisme.

Quelles sont donc les représentations de la retraite propres au bénéficiaire de 1'I.V.D. ?

2.1 - Une somme dfargent versée réguliérement plutét qu'un passage du statut d'actif
au statut dfinactif

Si on se situe au niveau Sémantique il est clair que le paysan ne parle pas de
"mise & la retraite" et pas davantage de retraite tout simplement.

Ces mots ne semblent pas faire partie de son vocabulaire habituel. Certes il sait
ce que c'est. Mais quand il emploie le terme de "retraite" c'est, le plus souvent,
pour désigner une somme dfargent versée réguliérement, une pension.
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L'agriculteur dit qu'il va céder, plus exactement qu'il va transmettre son
exploitation & quelqu'un d'autre : fils, gendre ou éventuellement voisin.
I1 s'exprime en termes évoquant la continuité pluté6t que la rupture.

En tout cas il est clair que le mot "retraite" n'a pas du tout les mémes
résonnances pour un salarié urbain que pour le paysan de 60 ou 65 ans.

Pour 1'ouvrier ou le cadre, la retraite représente une étape de sa vie, peut—é&tre
redoutée, mais en tout cas & laquelle il s'attend. Il cotise parfois cher pour
cela. Autour de lui tout le monde fait pareil.

I1 n'en est rien pour le paysan. Comment en serait—il autrement aprés tout ce que
nous avons dit a propos de son attachement & la terre et & 1'exploitation ?

La retraite n'est donc pas pour lui une époque de sa vie & laquelle il s'est
préparé psychologiquement et matériellement, contrairement & ce qui peut se passer
pour le salarié urbain. Elle est davantage prolongation du passé que point
d'aboutissement d'une étape de sa vie.

T.es réflexions (ci-dessous nous permettront de mieux saisir le contraste

entre "jeunes" (cessionnaires) et "vieux" (bénéficiaires).

La perception de la retraite du bénéficiaire de 1'I.V.D., se situe aux antipodes

de celles de certains agriculteurs adultes

Souvent les enfants, c'est—a-dire les adultes de 40 ou 50 ans, étaient présents

a4 l'entretien réalisé & l'aide du magnétophone. Quelques uns d'entre eux, nous

ont fait part, & cette occasion, de leur propre image de la retraite. Bien sfir
cela ne veut pas dire que tous les agriculteurs adultes pensent ainsi. Mais le
contraste ‘est par trop saisissant pour que nous .ne citions pas ces commentaires.

Comme on va le voilr ces explications paraissent surgir d'un univers mental diamé—
tralement opposé a celui des bénéficiaires de 1'I.V.D.

Pour ces adultes, il n'y a aucun doute & avoir. Leur retraite future sera trés
différente de celles de leurs parents. Déja leurs attentes sont particulierement
significatives comme en témoignent les propos suivants :

"...0uoi moi je parle pow moi plus tard, je ne parle pas pour eux (les parents
4gés, bénéficiaires de 1'I.V.D.) mais mon mari qui verse depuis, qui a 48 ans,
1l y a 21 ans que nous sommes mariés, ben je crois qu'on pourrait avoir une
bonne retraite... pour nous retirer définitivement de 1'exploitation,avoir une
petite vie de retraités et laisser travailler les enfants, vous comprenez..."

Et quelques pages plus loin l'interlocuteur reprend ce méme théme :

"Sans ennuyer les jeunes ni rien de tout ¢a, une petite vie de retraité, voila
ce qu'il faudrait vous voyez... d'ici 15 ans mon mari a 48 ans je trouve ca
tout & fait normal, moi comme ¢a on se retire et on laisse place aux jeunes et
on peut vivre sa vie de retraité gréce & 1'I.V.D. et a une retraite quand méme
qui sera suffisante."

(Fille du bénéficiaire — 45 ans — Donation).
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Dans tout cela point de voionté de persévérer, mais intention...
délibérée et miirie de longue date de cesser carrémentle travail. Du moins ce sont
leurs aspirations actuelles., Les réaliseront—=ils ? C'est une autre affaire.

Nous sommes donc bien loin des représentations dn bénéficiaire de 1'I.V.D.

Des responsables agricoles interrogés soulignent également ce saisissant contraste
entre les deux générations :

"Les agriculteurs de 50 ans nous disent : "Dans dix ans ou plus on ne se fera pas
tuer." Beaucoup de cet &ge viennent nous voir pour chercher une solution."

"Moi je trouve, dit un autre jeune responsable qui est par ailleurs cessionnaire,
qu'il vaudrait mieux qu'ils la mettent & 60 ans, qu'il nous fissent payer davantage
nous jeunes — mals que quelqu'un en profite, que je sache que ceux qui ont 60 ans
ont une retraite décente pour vivre sans avoir besoin de travailler — Parce que
moi j'ai trois enfants, je suis presque slir et certain que personne ne restera...
mals si j'al pas d'enfant pour rester & la maison, si je ne peux pas travailler,
qu'est-ce que j'ai pour vivre, il faudra que je m'en tire quand méme... alors il
vaudrais mieux payer davantage & condition, je dis bien & condition que ¢a revienne
parc%qu’il ne suffit pas de payer pour le reste du temps".

Et un troisiéme commente,en ces termes, la perception qu'ont les paysans &gés de
la retraite

"Non, l'agriculteur ne connalt pas ce mot, retraite, disons ne traduit pas le mot
retraite comme le traduirait un salarié ou un ouvrier. Pour eux, la retraite c'est
disons le petit apport financier qui vient les aider c'est tout, ils ne pensent
pas & l'arrét de travail.

oXsl o Ils mélangent tout ¢a et ils ne pensent pas a se séparer vraiment du travail...
avoir la retraite c'est de faire rentrer un argent supplémentaire qui va les aider

3 vivre mieux, mais i1ls ne pensent pas & s'arréter de travailler = On s'accroche

a4 son métier, on s'accroche & son lopin de terre, on s'accroche & tout et on

continue a travailler au maximum tant que 1fon peut”.

Nous voici donc conduits au point de rupture entre deux générations entre deux
mentalités dont les normes culturelles en matiére de retraite varient du tout au tout.
Pour les unsson voit déja poindre les "standards" culturels du salarié, pour les
autres, les vieux, non seulement rien nfapparait mais, comme nous l'avons vu dans

le début de ce chapitre, rien ne peut surgir. Par conséquent, si 1'I.V.D. est un
instrument de changement social dans l'agriculture c'est probablement davantage

aupres des adultes qu'auprés des plus &gés.

Faconné par une existence toute entiére consacrée au travail de la terre, l'aimant

au point de faire psychologiquement corps avec elle, il ne peut se résoudre & cesser
son activité du jour au lendemain ou méme progressivement., C'est cet obstable

majeur qui peut expliquer le lent démarrage de 1'I.V.D. Décidée en 1962, elle n'a
commencé a se développer dans des proportions importantes qu'en 1967-1968 soit 4 &

5 ans apres. Il est vrai que d'autres facteurs, en particulier la cession & bail,

ont pu accélerer le mouvement.
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Cependant, malgré toutes ses hésitations, il se décide finalement & prendre 1'I.V.D.
Comment en arrive-t—il la, autrement dit, comment s'est opéré chez lui la prise de
conscience de cesser son travail?

Toute étude sur les agriculteurs nécessite le recours constant & différentes
disciplines : psychologues, psycholegie sociale, sociologie, ethnologie, sciences
rd © 13 rd ré z

eéconomiques etc..., si 1'on veut réellement appréhender le réel,

Or c'est précisément ici le cas.A ne se fixer, comme nous venons de le faire que
sur la psychologie de 1'individu, on risque fort de déboucher sur une impasse
c'est-a~dire de ne plus savoir comment peut s'effectuer le changement.

Le micro-milieu : entourage familial, voisinage, ainsi que 1'ensemble du monde
paysan exercent sur lul une influence qui, malgré toutes ses difficultés arrive
en fin de compte, a toucher son destinataire. Sans ces pressions sociales, les
agriculteurs #gés resteraient sur leurs positions. Ils continueraient & envisager
leurs multiples désadaptations (économiques, techniques etc...) non comme des
raisons propres a leur faire prendre 1'I.V.D., mais comme des obstables entravant
leur volonté de persévérer.

C'est pourquoi nous étudierons :
19) Les différentes influences sociales dont l'agriculteur est 17objet : influence

des "jeunes" c'est-a-dire des enfants adultes futurs cessionnaires, influence
de la structure familiale en tant que telle.

29) Les effets de ces pressions sur la reconnaissance de sa propre désadaptation.

3. LES_DIFFERENTES INFLUENCES SOCIALES AGISSANT SUR LE FUTUR BENEFICIAIRE DE L'I.V.D.

3.1 - La pressiondes "jeunes"

-Par "jeunes" il faut entendre les enfants adultes futurs cessionnaires.
C'est en effet & 1'intérieur du groupe familial que cette action se fait
généralement le plus sentir.

Fréquemment les "jeunes'" manifestent un réel désir de prendre la place
des"anciens! Souvent, lorsque le fils est marié, il désire depuis pas
mal de temps prendre la direction de 1'exploitation :

F : "oul, ¢a a changé depuis, plus t6t qu'on lui a cédé, il faisait un
peu comme il voulait avant, mais quand méme il y avait bien un peu
de .... de comptes. Mais il faisait un peu comme il voulait quand
méme, bien entendu s'il y avait des choses 1légales, il fallait qu'il
demande une autorisation, ou s'il voulait faire un emprunt, il
fallait qu'il demande aussi la signature du propriétaire, mais quand
méme on le laissait bien faire un peu..."

oso Maintenant... il fait comme 1l veut, il achéte son matériel comme
il veuy il achéte ses..."
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Ils (les jeunes) savent ol ils en sont, ils savent ce qu'ils ont & faire,
ils savent ce qu'ils peuvent faire etc... je ne sais pas moi...

(marié - 65 ans -~ femme 64 ans — 3 enfants — P/F - 36 ha - I.V.D, 1968
cession au gendre).

Du moment que le jeune sait, il peut. Car dans 1l'esprit de 1'agriculteur
le chef est celui qui sait, done celui qui posséde le pouvoir. Savoir
égale pouvoir,PourrionSwnous dire.

Bien des fois, ce désir de puissance ne s'exprime pas aussi ouvertement.
L'agriculteur utilise différents prétextes : les complications de la T.V.A
par exemple, Ou simplement il s'abrite derriére la tradition sociale :

"il faut bien que quelqu'un prenne les rémes, c'est normal, c'est dans
lfordre des choses",

Les responsables agricoles interrogés souhaitent que les r8les respectifs
des "jeunes" et des "vieux" soient définis clairement et au plus vite.
Pour eux, la terre constitue un outil de travail. Il faut donc en tirer
toutes les conséquences pratiques.

Toutefois cette influence n'est pas illimitée. Le jeune doit malgré tout
prendre certaines précautions sinon il risque de se braquer le pére contre
lui., I1 doit donc utiliser mille chemins détournés pour parvenir a ses
fins.,

I1 est évident que ces données n'ont qu'une portée limitée. Pour connaitre
réellement ces processus d'influence, il aurait fallu interroger les
cessionnaires. Mais cecl est un autre probleéme.

I1 n'en demeure pas moins que l'influence de l7entourage familial proche
ou lointain permet au futur bénéficiaire de 1'I.V.D. de prendre conscience
de la nécessité d'arrdter le travail. Le milieu familial joue le réle de
médiateur entre la société globale et 1'individu.comme on va le voir.

L'influence du groupe familial en tant gue tel

A l'action des jeunes sur leurs parents s'ajoute celle exercée par le
groupe familial Jui-méme. Le futur bénéficiaire fait partie d'une cellule
familiale, laquelle posseéde sa structure et ses intéréts propres.

Or, le candidat a 1'I.V.D. se doit de prendre en considération les

intéréts du groupe familial. S'il s'apergoit qu'en se retirant de l'activité

il facilite, dans une certaine mesure, la continuité de 1'exploitation
familiale, 1'agriculteur prendra plus aisément sa décision.

Ainsi tel 1l'agriculteur de 60 ans se dit qufaprés tout il a intérét a
prendre 1'I.V.D. Ainsi un peu d'argent rentrera dans le ménage. Par
ailleurs, comme il est encore relativement valide il pourra toujours
"bricoler" par—ci, par-la.
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Evidemment 1'attrait de 1l'argent, treés variable selon les situations éco-
nomiques, constituent une des motivations poussant & prendre 1'T.V.D. Mais
ce n'est pas la recherche de 1'argent pour lui-méme. S'il agit ainsi c'est
d'abord dans 1'intérét de 1'exploitation. Cela n'a rien de surprenant compte—
tenu de son attachement & la terre déja décrit dans les pages précédantes.

L'entourage familial constitue donc le catalyseur qui médiatise les influ—
ences de la soc1été globale. Il joue un rdle trés important. Souvent ce sont
les enfants agriculteurs et, & fortiori non agriculteurs, qui encouragent le
plus les demendeurs d'I.V.D. & passer effectivement & 1'acte.

On retrouvera 1'influence de ces agents du changement social & propos d'autres
sujets, notamment de la transformation des conditions de vie.

C'est donc sous la pression des jeunes et de 1'entourage familial, sans ou-

blier 1'influence de la société globale, que 1'agriculteur prend conscience
de ses manques et de ses faiblesses de travailleur usé.

<, LA PRISE DE CONSCIENCE DE SA PROPRE DESADAPTATION.

Bien qu'il demeure au plus profond de lui-méme un paysan et un travailleur

il arrive, a la suite de bien des hésitations, & se rendre compte que"l'heure
est venue". Il sent ses forces dédiner, parfois la maladie ou 1'infirmité
l'accable, son exploitation n'est pas ce qu'elle devrait 8tre. Elle est deve—
nue trop petite par rapport a celle des jeunes qui s'agrandissent. De plus,
elle est souvent techniquement inadaptée.

4.1 - Le poids des ans

Beaucoup de ces agriculteurs sont usés, fatigués, "au bout du rouleau".
Bien qu'attachés & la terre, aprés une vie d'un pareil labeur ils n'en
peuvent plus. Quelques citations empruntées & différents auteurs illus—
trent bien ceci

"On ne pouvait pas... On n'en pouvait plus'.

"On a travaillé tant qu'on a pu... aprés un dge vient 1l'autre".

"On en avait marre... on a toujours fait ca".

"C'est 1'dge, le grand 4ge".

"Que voulez-vous, c'est la vieillesse qui arrive".

"J'al tout abandonné".

4.2 - La maladie

S1 tous sont plus ou moins fatigués, seuls certains sont atteints par la
maladie ou par telle ou telle infirmité qui, souvent, les handicape trés
fortement. I.V.D. ou pas, ils sont parfois dans 1'obligation quasi-
absolue de s'arréter définitivement de travailler.

4.3 - La reconnaissance de la désadaptation technique et économique de leur
exploitation

Autrefois, c'est-a-dire avant 1'I.V.D., 1'agriculteur était bien obligé,
dans la majorité des cas, de continuer 1'exercice de son activité. Fati-
gué ou pas, équipé ou pas, il n'avait pas le choix, il devait persévérer,
De méme 1'agriculteur réunissant les conditions pour faire la demande
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d'I.V.D. et qui ne la prend pas,n'a pas le loisir de se poser ces
questions.

Mais avec 1'I.V.D. et les transformations de la société rurale, le
micro-milieu ol il vit le pousse & reconnaftre sa désadaptation. Pas
la sienne, bien sfir,11 ne le peut, mais celle de son exploitation.
C'est plus facile de s'exprimer ainsi.

a) L'aveu de la désadaptation technique de son exploitation
"Puisqu'il le faut, prenons 1'I.V.D. dira-t’'il, mais qu'on le
sdche bien, ce n'est pas de notre propre chef que nous prenons
cette décision, c'est parce que 1'exploitation est vétuste"
Les propos tenus par différents agriculteurs illustrent bien
cette situation.

"I1 y a les vaches & changer"

"C'est 1impossible de travailler si on n'est pas équipé"

"On n‘avait rien de moderne"

"Les loils sont compliquées"

"Ca a tout changé la culture : on avait nos boeufs... c'est le
machinisme de tous cdtés".

Evidemment il est parfois bien difficile de déméler ce qui est
Justification de ce qui est proprement objectif.

b) La reconnaissance de la désadaptation économique de 1‘exploitation
L'exploitation est souvent trop petite. Elle n'est plus rentable.
Le cultivateur le reconnait
"Parce qu'autrement on pouvait rien faire, on gardait les vaches
un petit peu... et voila...

"S'1l y avait pas 1'I.V.D. on aurait fait comme au aurait pu"...
"... Fallait arréter parce que maintenant, voyez, ca évolue telle-
ment,.."

"Faut pouvoir vivre, une petite propriété maintenant c'est comme

un petit épicier quoi...

Ca fait rien

c'est pas vivable...

..."0ui les petites propriétés disparaissent, c'est plus rentable."
"Et puis on avait trois veaux... mais c'était pas sflir encore parce
qu'un veau aurait peut-&tre attrapé la diarrhée ou n'importe, et fa-—
cilement, au bout de quinze jours. il vous créve"

(mari1é — 71 ans — femme 61 ans - 2 enfants — propriétaire — bail
a2 un tiers -~ I.V.D. en 1969).

"Comment est-ce que vous voulez, on n'aurait pas pu vivre non plus,
si on n'avait pas, on avait besoin de 1'I.V.D. puisque les petites
fermes:ne pouvaient plus tenir...

... C'était fait expreés, quoi, il fallait abandonner les petites
fermes. Il n'y en a plus autrement'.

(marié - 68 ans — femme 66 — 3 enfants — P/F - bail au gendre —
I.V.D. en 1968).

I1 fallait donc s'arréter comme autrefois il fallait travailier. Le cul-
tivateur est maintenant convaincu que son exploitation est trop petite,
en un mot qu'elle n'est plus viable.
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* *

L'I.V.D. arrive donc & point. Elle va constituer, pour l'agriculteur, un
alibi de premier ordre. Il va pouvoir cesser son activité sans avoir &
reconnaitre ses faiblesses. Autrefois, il ne pouvait pas s'arréter. Tout :
lui-méme, le milieu familial, les rdgles de la société rurale, l'en em-
péchait. Maintenant, on lui offre une occasion de partir sans s'avouer
vaincu et, qui plus est, en restant chez lui, sur sa terre, dans sa maison
ou il pourra toujours vaquer & ses occupations. Comment ne saisirait-il
pas cette occasion ?
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Nous Ié savons, 1le paysan reste par beaucoup de liens attaché & la terre. Cependant,
a la suite de multiples influences il se décide & faire le pas décisif.

Quelles vont étre les conséquences de son choix sur sa condition de travailleur et sur
son statut de chef d'exploitation ?

1. DE L'ASSUJETISSEMENT AU TRAVAIL A LA RUPTURE INSTAURATRICE

Comme nous 1'avons déja souligné; travail et travailleur ne font qu'un. Evoquer le
travail d'un paysan c'est évoquer sa vie. Le paysan s'identifie & son travail, c'est-~
a-dire qu'il est par son travail et qu'il vit pour son travail.

Ce qui veut dire que sous ce terme de travail il ne faut pas considérer uniquement
1l'aspect physique matériel ou technique, mais tout ce qui a trait & la direction
d'une exploitation, les difficultés proprement techniques, mais aussi les soucis
liés & 1'exercice de ce métier : soucis des dettes, des récoltes gichéesoy qui ne se
vendent pas, de la maladie , la sienne, celle de sa femme ou de ses enfants et bien
d'autres encore. En résumé,évoquer le travail c'est évoquer toute la vie passée du

paysan.

Nous avons vu lors du chapitre précédent qu'il avait eu beaucoup de peine & se retirer
du travail. Cependant il a dfi s'y résoudre. Comment réagit-il & cette situation tota—
lement nouvelle pour luir ?

Les réactions se regroupent autour de deux pSles entre lesquels on peut placer un stade
intermédiaire(1)

Autour du premier pSle se retrouvent tous ceux pour lesquels 1'I.V.D. n'a produit que
peu ou pas de changement dans leur sort de travailleurs de la terre. E. ~MORIN  dans
son livre "CommuneenFrance" les appelle les "damnés de la terre'.

Autour du second pdle se regroupent ceux qui ont le sentiment d'&tre plus ou moins
"libérés d'une vie passée qui pesait de tout son poids sur la derniére époque de leur
vie. Sentiment de "libération" qui s'accompagne parfois de l'apparition timide de
nouvedles aspirations.

S'il y a changement dans la qualité de la vie il n'y a pas transformation quant au
style de vie paysan. Paysan il a été sa vie durant, paysan il est et restera jusqu'a
la fin de ses jours. Ce n'est pas a 60 ans, et encore moins & 70 ans, qu'on change
profondément ses habitudes de vie. C'est-a-dire que pour 1'observateur superficiel,
distinguer a premiére vue le paysan bénéficiaire ou non bénéficiaire serait dans la
grande majorité des cas, relativement malaisé. Certes, il y a des modifications mais
elles se font a l'intérieur de cadres sociaux préétablis. Changements de la qualité

de la vie oui, dans certains cas, changements du style de vie paysan, non, ou tres peu.

1.1 - Les damnés _de la terre ou les marginaux de 1l'agriculture familiale

Dans 1'ensemble, pour ces agriculteurs, 1'I.V.D. a apporté une aide, on ne

peut le nier : 1l'argent versé va bien quelque part. Mais elle n'a pas provoqué
un effet libérateur, un sentiment profond d'é&tre, enfin, dégagé d'un lourd far—
deau.

(1) Nous nous attarderons surtout aux deux catégories ci-dessous qui paraissent les plus typiques.

L'enquéte statistique apportera des nuances & cette grossidre typologie.
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De 1a, un sentiment d'injustice & 1'égard de 1'I.V.D. qui attribue
autant aux riches qu'aux pauvres. Mais nous reviendrons sur ce point
qui mérite une analyse particuliere.

A 1'appui de ces affirmations voici quelques unes des situations les
plus caractéristiques que nous ayons rencontrées.

I1 faut considérer deux cas : ceux qui ont cédé & un parent proche et
ceux qui ont cédé a un tiers, car il semble bien que le fait d'&tre
totalement dégagé des soucis de 1l'exploitation détermine des comporte—
ments et attitudes spécifiques.

a) Cas des marginaux ayant cédé & un parent proche

Selon le terrain dans lequel tombe 1'I.V.D. ses effets seront dif-
férents. Pour les uns elle constitue d'abord une aide économique
(paiéments de traites 'd'achats de matériel ‘agricole, par exemple),
pour d'autres, probablement la grande majorité, elle représente un
petit pécule égayant les vieux jours. Pour d'autres encore elle

est un stimulant pour 1'avenir de l'exploitation, reprise par le

fils célibataire. Enfin, il existe une dernidre catégorie constituée
par ceux qu'hantent un sentiment permanent d'injustice que 1'I.V.D,

ne peut faire disparaitre.

Nous allons examiner un cas ou deux,représentatifs de chacun des
effets sus-indiqués :

L'I.V.D. comme aide économique ou la misdre consécutive & la pauvreté,
au veuvage et au célibat du fils : cas n° 1

Principales caractéristiques socio—économiques du cas n° 1 :

Veuve, 72 ans, malade (rhumatismes). Fermier sur 7 ha. Propriétaire
d'un ha. Fils célibataire (36 ans. Logement : pidce unique ; un 1lit
pour la meére dans un angle pres de la cheminée, 1'autre pour le fils
a 1'opposé. Sol en ciment, pas de chauffage, sans eau courante.
huisseries délabrées. Un réfrigérateur avec surgélateur incorporé,
acheté gréce & 1'I.V.D.

Réactions de 1'interviewée:

"On_est toujours en retard, on n'est pas débrouillardiers, c'est
pour ¢a (rires) (qu'on a tardé & demander 1'I.V.D.) ...

On ne pensait pas qu'on devrait avoir cela ... parce qu'on était
un peu arriérés ..."
Et plus loin elle évoque sa vie passée :

"Mais je me suis trop fatiguéde, j'ai de la fatique et de la faiblesse
générale, voild ce que j'ai gagné de vouloir maintenir seule (veuve)...

On faisait comme on fait maintenent, on faisait un peu de blé et
tout ... j'en faisais ce que je pouvais, j'emmenais le cheval pour
en faire un peu et voild ...

Oui, moi-méme, c'était trop fort, je savais bien."
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L!'effet de 1'I.V.D.

"Du reste, je me sens quand méme un peu plus aisée, parce que quand
méme 1l'argent 13 qui vient, elle sert ... pour m'aider & manger du
pain ...

Ben ¢a me tranquilise ... parce que quand on n'a pas d'argent et
que l'on ne peut pas payer ben ¢a tracasse quand méme ... pourvu
que j'ai du pain c'est tout ce que je demande.

L'I.V.D., un petit pécule pour ses vieux jours : cas n® 2 :

Caractéristiques socio-économiques du cas n® 2 :

Veuve, 70 ans, 3 enfants dont un est le cessionnaire (fille).
Métayer puis fermier sur 18 ha.

Réactions de 1'interviewde :

"Ch, je me sens mieux, oui qu'est-ce que vous voulez on a quelques
sous, on est mieux que quand on n'en a pas, parce que quand
j'étais toute seule je payais les ouvriers quand je pouvais et j'y
étais des fois a emprunter pour pouvoir les payer les ouvriers,
et apres quaend je mettais quelques sous, quelque chose c'était
pour rendre l'argent ... Oui, comme ca, qu'est-ce que vous voulez
¢a alide beaucoup, c¢a aide beaucoup."

Et une diminution des soucis de 1'exploitation :

"Je suis tombée veuve & 36 ans et alors j'ai tenu la métairie par
ici, mais j'avais les deux fils et alors j'ai tenu la métairie
quand mon mari est mort, j'avais la deuxieme fille qu'avait 14 ans
et alors je me suis vue ... c'est terrible et alors quand j'ai
demandé la chose, 1'indemnité de départ ...

Oh ! j'étais bien contente d'avoir cessé ... autrefois qu'est-ce
que vous voulez les femmes & la campagne avaient beaucoup de tra-
vail ... Oh qu'est-ce que vous voulez je n'ai pas de soucis comme
autrefois, le travail non plus, tandis qu'avant j'avais le souci
de travail et tout ...

Oh ben qu'est-ce que vous voulez avec ce que je touche je peux me
soigner."

L'TI.V.D. : un stimulant pour l'avenir de l'exploitation : cas n° 3,
4 et 5.

Dans ces ménages ol souvent se fait cruellement sentir 1'absence
tragique de la femme le vieux pére ne peut faire autre chose que
de partager matériellement et moralement les soucis et les espoirs
du fils célibataire.

Dans ces conditions 1'I.V.D. constitue un des éléments leur permet-—
tant de retrouver une sorte de "second souffle'", de reprendre espoir
devant un avenir qui souvent parait bien sombre.
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I1 ne s'agit pas ici d'analyser les effets de 1'I.V.D. sur les
relations familiales, mais simplement de montrer que, gréce a
1'TI.V.D., et aussi aux autres prestations sociales qui ne font
qu'un dans 1'esprit du paysan, un regain d'espérance apparalt,
auquel ils ne s'attendaient généralement pas du tout.

I1 - s'agit d'un vieux ménage dont le fils vient de reprendre
1'installation dans des conditions particulidrement difficiles.

Il en est a se demander, s'il va ou nonycontinuer tellement il est
accablé de dettes (situation du bénéficiaire : marié, 67 ans,
accidenté du travail. Propriétaire sur huit ha, fermier sur huit ha.
Bail au fils (23 ans), unique cessionnaire, trois enfants. Fils a
un logement distinct de celui des parents, possdéde une Renault 4).

"C'est—a-dire, j'ai maintenant plus de responsabilités que quand
J'avais, quand j'étais & mon compte, parce que quand j'étais a
mon compte, moi je n'avais pas de dettes, j'écrivais comme ca,
tendis que maintenant je vois le fils, puis Jje vois que tous les
machins arrivent, et puis ¢i et puis ¢a, ben on est encore plus
embé&té qu'avant.

Les enfants sont les enfants quand méme alors quand on voit qu'ils
arriveront pas a payer, ben on est plus emb&té qu'avant, avant on
était tranquille, on n'avait pas de sous, mais on arrivait quand
méme.

Sans 1.V.D, 1l'exploitation aurait disparue et les parents seraient
restés seuls.

Cas n® 4 :

On se trouve en présence d'un vieux couple dont le mari a 77 ans

et la femme 69, fermier (14 ha), ayant un seul fils de 50 ans
vivent avec eux. Le logement : une $alle commune en terre battue
avec trois lits clos, sans eau courante, un petit réchaud deux
feux et un vieux fourneau & feu continu.

Pour cette famille 1'I.V.D. aide parce qu'elle aide le fils. Tout
ce qui touche le fils les atteint aussi.

"Heureusement on est avec le fils, parce que s'il fallait vivre
de nous ... on vit en communauté ... mais s'il fallait qu'on
vive de nous avec ce qu'on touche on n'est pas capable."

Le bénéficiaire semble un peu soulagé par 1'I.V.D.2 il n'a plus

les tracas du lendemain, et il se sent plus & l'aise. Malgré une
vie pénible passée & lutter contre toutes sortes de "traverses"
selon sa propre expression, 1'I.V.D. apporte un peu plus de courage,
car elle redonne espoir au fils etypar contrecoupylui met un peu

de baume au coeur.

Situation du bénéficiaire :

Veuf, 63 ans, propriétaire de 11 ha au fond de la vallde de
1'Aveyron, bail & ferme & son fils de 31 ans. 2 autres enfants.
Logement : sale, pauvre,sol : plancher, sans eau courante.
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"J'al pas de tracas pour me dire demain il faut faire ca,
n'importe, il faut, voila ... on est plus ... plus aisé
plus n'importe."

Suit 1'évocation de sa vie passée : famille de six enfants,
a succédé a son pere a 32 ans, évoque les difficultés dues
au relief accidenté({),etc...pour revenir sur 1'I.V.D.:

"Ca soulage les vieux ... et pour tout, de tous cdtés

pour le travail, pour les soins un peu ... pour nous et puis
¢a encourage les jeunes & rester davantage peut-&tre." (fils,
31 ans).

Sans compter que le pére conserve l'espoir de voir le fils lui
succéder effectivement en faisant la donation. On sent bien, en

effet que, s'il en était ainsi, le pére serait rasséréné car °

"¢a fait plaisir quand on succede" et "qu'il y a toujours quelqu'un
sur les terres".

L'I.V.D. ne dissipe pas, pour certains marginaux, un sentiment
permanent d'injustice : cas n° 6.

Certains, comme nous l'avons vu, s'y résignent soit en raison de
leur grand &ge, soit parce que leur éducation paysanne les y a
poussés. D'autres, par contre, s'obstinent et ne voient qu'injus-
tice dans 1'I.V.D. comme dans bien d'autres situations.

Nous ne citerons qu'un exemple

Ainé de huit enfants, & 1'école & 9 ans, gazé au cours de la

guerre 14/18, métayer dans des conditions difficiles, ayant peu
cotisé pour la retraite, il se retrouve & 73 ans avec un fils céli-
bataire, endetté, vivotant sur 15 ha, et habitant un logement pauvre
ol ils ont pu faire installer 1l'eau gréce & 1'I.V.D.

Pour cet agriculteur, tout n'a été qu'injustice, = L'I.V.D. tout

autant que le reste si bien qu'on n'a pas 1'impression que 1'I.V.D.
aient réellement changé quelque chose quant & la qualité de sa vie.

b) Cas marginaux ayant cédé & un tiers

~ Ce n'était pas une vie ... mais nous aussi on a un bon petit temps :
cas n° 7 :

Caractéristiques socio-économiques

Veuve, 63 ans, mari décédé & 38 ans, un fils marié habitant Paris,
ajusteur. Propriétaire de quatre ha, cession & tiers. Logement
intérieur trés propre, une grande pidce avec un lit, un po&le &
mazout, une cuisiniére & gaz, des éléments de cuisine en stratifié
achetés depuis 1'I.V.D.

(1) Ferme située au fond de la Vallée de 1'Aveyron,
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Réaction de la personne interrogée :

Pour comprendre réellement cette Situation il faudrait lire tout
l'entretien. Nous retiendrons ici le passage suivant qui résume
assez bien la situation avant et aprés 1'I.V.D. et qui, surtout,
est émouvant par son lyrisme :(Ce texte serait & lire & haute voix)

"Oh oui, c'est mérité, oh ! oui je crois, aprés avoir eu un
pareil, je vais par ... aprés la brouette matin et soir quand
on y pense c'est quand méme étonnant que je sois pas, qu'on
pouvait s'y attendre ...

C'est vrai on ne s'attendait pas & ca, et puis je vous dis c'est
une routine, hein, de mener son petit train train comme ca.
Allez hop, on faisait ¢a sans s'en apercevoir trop, il fallait ...
il fallait, il n'y avait personne d'autre puisque j'étais toute
seule, je ne pouvais m'attendre & personne,

que le matin,

quand c'est la saison de la navette ou du tréfle,

de mettre ma faux sur ma brouette,

et de partir chercher ma brouette,

et tirer mes vaches avant

pour tirer mes trois vaches je buvais (?)

et allez je prenais ma brouette,

et j'allais jusqu'en haut de la cdte,

OH ! MON CHAMP - c'est & cdté du chemin de fer -

quand je partais du champ, c¢a montait, je ne trouvais pas que
c'était trop lourd, oh ben je disais ca allait,

mais il y en avait des fois, je vous assure, que j'arrétais plu-
sieurs fois en descendant hein.

Les bras quand méme

a longueur de brouette, ben, ¢a c'est une routine, ah ! oui,
s'il y avait pas encore eu a la couper, mais c'est le coup de
fauche

mais il fallait pourtant, ah ! oui."

Et de raconter sa réaction quand elle a appris qu'elle aurait
1'1.V.D, :

"Ah ben 1la, j'ai dit quand méme,

j'ai dit qu'il y aurait un petit temps

d'avoir du bon temps (?)

j'ai compris ca tout de suite, j'ai vu je crois que j'ai autant,
meilleur temps de, d'arréter ¢a et de profiter quand méme un peu
quoi ... hein ! oh oui ..."

Nous avons donc la 1'amorce. d'un découpage de la population des
bénéficiairesde 1'I.V.D. selon une typologie prenant en compte
des variables économiques et culturelles.

A la lecture de ces cas on ne peut manquer d'&tre frappé par
1'importance de 1'isolement matériel et mpral des vieux.

C'est, a notre avis, un des facteurs quiaccroit leur sous-dévelop—
pement.

Si a cela vient s'ajouter, comme c'est le cas dans certaines régions,
le phénomene bien connu de la désertion des campagnes, on mesure
l'effort qui reste a faire.
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Comme les précédents ce sont de petits propriétaires ou fermiers dont
1'existence a été tout aussi "terrible" selon leur propre expression.
Aussi sont-ils soulagés, a des degrés divers, d'avoir enfin cessé le
travail.

Mais & la différence du groupe précédent ils ont la consolation d'avoir
auprés d'eux des enfants mariés et souvent des petits enfants. Or cela
peut transformer beaucoup la perception qu'ils ont de leur changement
de vie. Nous reviendrons sur ce point lors de 1'analyse des effets de
1'T.V.D. sur les relations familiales et sociales. En les distinguant
de la catégorie de marginaux ci-dessus nous voulons simplement souli-
gner, a contrario, tout ce que peut avoir de proprement tragique 1'iso-
lement des vieux.

Le cas ci-dessous n'est qu'une longue plainte sur la maladie du mari,
sur les difficultés de la vie passée. L'I.V.D. a apporté une petite
aide, mais c'est surtout 1l'affection et 1'aide matérielle des enfants
qui illuminent quelque peu leurs vieux jours.

"Il fallait tout payer pour faire rentrer notre pain, il fallait deman-
der des sous, on mangeait des sous

On avait deux ou trois vaches ... et quatre hectares huit... qu'est-ce
que vous voulez faire avec quatre ha, et puis nourrir trois vaches ...
On n'avait rien ...

.- On a toujours travaillé ... a 1'étable on ne pouvait pas souffler,
on laissait les vaches au pré, mon gendre venait nous faucher notre
foin ... nous le rentrer...
oui ...

... Et puis maintenant c'est fini, moi j'ai toujours 27,8 de tension ...
...J'avais bien des miséres ... je ne pouvais plus ..., les trois
vaches je les ai vendues ..."

(L'I.V.D.) ca a apporté ce qu'on nous donnait ... on touche ca, on a
moins de travail, moins de soucis ... on touchait 120 000 F. par an,

¢a a été un peu augmenté.

On a eu des sous dans le temps, on s'est mariés, on était en condition,
il a acheté un cheval et une vache et puis aprés on a attendu pour
acheter les autres.

On a placé nos enfants a 7, 8 ans ... ils allaient chez des gens ...
oui on leur donnait comme récompense une paire de sabots ou un tablier
et puis ils étaient nourris ...

Aprés, on leur a fait leur chambre quand ils se sont mariés, on leur
a fait leur chambre a tous, et on s'est privé jusqu'a donner notre
chemise, enfin ils sont bien gentils, tous bien gentils, tous bien
gentils ...

C'est-a-dire que nous, enfin, on a des enfants qui nous aident bien ...
on est heureux comme ¢a, on se contente de ce qu'on a , on n'a jamais
eu des sous

On ... ils nous ont acheté du charbon pour No&€l ...

L'autre jour il dit pour ... j'améne du charbon, notre fils est venu,
celui de Bourg et puis il nous a payé 200 kilos de charbon, et il a
beaucoup de frais lul aussi parce que bien slir il est jeune, 1l
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travaille, mais il avait deux enfants, malgré qu'il savait que la
maladie g¢a cofitait rien  1'hdpital, et il a pleuré mon mari parce
qu'il avait acheté ¢a ... il s'est slirement privé pour le faire ...

. Mais il y a trois filles, toutes trois ensemble elles se sont
mises, elles nous ont acheté six chaises pour le jour de 1l'an ...
l'année derniére ils nous ont acheté le poele."

(Marié, 72 ans — femme 67 — 7 enfants — I.V.D. 1500 — RVA mari : 4714,
femme : 3000. Fermier 3 ha 60 - bail. Cessionnaire : gendre).

Dans d'autres situations 1l'influence due & 1'affection des enfants
n'est pas toujours aussi manifeste, mais cela ne veut pas dire qu'elle
soit exclue pour autant.

I1 n'en demeure pas moins que l'effet positif de la cessation d'activité
est parfois obéré par la maladie, 1'infirmité physique, ou q'autres raisous.

Souvent ces exploitations marginales sont sur le point de disparaitre.

Elles sont absorbées par le gendre ou un tiers. Pour le bénéficiaire c'est
donc bien la fin d'un monde.

1.2 — Vers une vie plus paisible

Pour la plupart des agriculteurs interrogés 1'I.V.D. a essentiellement

apporté tranquillité et sécurité. A la question stimulis du psycho-sociologue :
"Que devenez-vous depuis que vous avez obtenu 1'I.V.D." ? ils répondent
généralement, ceux-ci comme les autres : "on est plus tranquille". Par rapport
a la condition de travailleur cela veut dire qu'‘ils n'ont plus ni la peine

du travail ni le souci de 1'exploitation.

Dans ce groupe-ci se retrouveraient assezspontanément les bénéficiaires ayant
cédé a un parent proche. Comme les précédents, le poids du travail ne pese
plus sur eux. Mais a la différence des bénéficiaires ayant cédé & des tiers
on ne les sent pas tous totalement dégagés des soucis de 1l'exploitation :
certains le sont, d'autres pas. Ce qui constitue une différence relativement
importante.

1.2.1 - Les'Eoucieuf'dg l'avenir de 1l'exploitation gérée par le fils
Comme tous les autres 1ls se sentent d'abord plus sereins parce
qu'enfin, ils ont pu s'arréter de travailler :

\

"On repense a tout le travail qu'on a fait, on a peut-&tre trop
travaillé ... on se léve a 7 heures, 7 heures 15. Avant on se
levait & 5 heures 30, ca change tout ...

Oh oui depuis 1'dge de 16 ans qu'on travaille, on n'allait pas a

1' école jusqu'a 16 ans comme maintenant ... j'étais en condition
jusqu'a 1'dge que je me marie, j'ai encore couché dans les écuries,
dans maintes écuries ..

Oh ! on n'a pas été élevés, non ... quand on allait & 1'école on
y allait avec des gros sabots et des clous dessous

L'avenir était sombre, on apprécie quand méme qu'on fait bien les
choses pour nous'"...
Comme le souligne un autre agriculteur :

"Il peut gréler, il peut neiger ca nous fait rien & nous".
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S'ils sont rassurés, ce n'est qu'd moitié, car étant donné qu'on vit
avec les enfants, donc qu'on reste proche de l'exploitation on se fait
quand méme du souci

"Enfin, on a bien moins de soucis maintenant qu'avant ...

On a moins de soucis, on en a moins, on s'en fait pour les autres
maintenant ...

On se fait du souci : s'ils vont y arriver, ils ont pas mal de
pertes et puis il n'y a pas tellement longtemps qu'ils se sont
installés."

1.2.2 - Les "détachés"
Comme tous les autres agriculteurs ils ont 1'impression, en ayant
arrété leur travail, d'avoir effectivement tourné une page de leur
vie :

" Quand j'étais petite j'allais & 1l'école en mangeant du mais, je ne
savais pas ce que c'était ni le chocolat, ni le fromage, ni tout
¢a ... alors je n'ai pas eu trop de choses dans ma vie, non, non,
j'ai toujours été malheureuse ..."

Et plus loin ce passage extraordinaire sur la pénibilité du travail
passé :

" H. On a travaillé avec les bétes c'est pénible vous savez.

F. On restait & la chaleur tant qu'on pouvait, et on se grillait
a la chaleur, il pleuvait il fallait se mouiller, c'est ca.

H. Avec les bétes c'était trés dur ... de travailler, il fallait
les suivre d'abord, les faire manger aux heures tandis que main-—
tenant ¢a change avec le tracteur ...
Mais autrefois se lever avant le jour pour faire manger les bétes
partir & la pointe du jour toute la journée et, s'il faisait chaud,
les b&tes ne résistaient pas & la chaleur il fallait abandonner.

Mais maintenant tout ca c'est fini : on n'a plus ni la peine du
travail ni les soucis de la gestion?

F. Et i1 faut tout le temps y &étre & faire les comptes alors g¢a vous
fatigue le moral et comme ¢a il se repose, il n'a plus cette fati-
gue dans la téte ... (gérer 1'exploitation) c'est un souci, c'est
un souci;quand vous pouvez lécher vous &tes tranquille, comme moi
je ne m'occupe plus de rien, alors je suis bien tranquille, eux
qu'ils fAssent ce qu'ils voudront, ils ach&tent s'ils ont de l'ar-—
gent, s'ils en ont pas ils s'en passent, nous on ne le pouvait pas.

1.3 - Vers la rupture instauratrice

Car c'est bien de cela qu'il slagit, mais évidemment pour les cas limites ;
ceux ou un ensemble de facteurs @conomiques, culturels, psychologiques et
sociologiques) permettent & 1'individu de vivre la cessation d'activité d'une
fagon nettement plus enrichissante. A ce niveau, il semble qu'on puisse déce-
ler 1'apparition timide de nouveaux modéles culturels. Certes paysan il a été,
paysan il demeurera jusqu'a la fin de ses jours. Cependant il peut, enfin,

étre comme les autres, s'ouvrir au monde et participer & la vie du monde comme
ou presque comme les autres.
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Les agriculteurs appartenant & cette catégorie sont tous mariés, ont en
général entre 60 et 65 ans, possédent des exploitations de 10 & 15 ha en
moyenne, et sont parfois, surtout pour ceux ou 1l'on décéle de réelles
transformations des conditions de vie, d'un niveau socio-culturel relative—
ment élevé, ou bien utilisent 1'influence trés enrichissante d'enfants
Jjouant alors le r8le, trés actif, d'agent de changement social.

I1 semble, au vu des entretiens effectués, que 1l'effet de 1'I.V.D. sur
la condition de travailleur varie de fagon sensible selon qu'il s'agit
de cession & des tiers, (le paysan étant alors totalement dégagé de toute
responsabilité) ou de cession & quelqu'un de la parenté proche ou il est,
malgré tout, relativement dépendant du fils ou du gendre.

Telle est du moins 1l'hypothese avancée. L'enquéte statistique nous renseignera
davantage sur les différences de comportement entre ces deux catégories.

Dans les trois cas que nous allons présenter la cessation du travail a
produit un changement de la qualité de la vie semble-t—-il, trés important.

I1 est probable qu'ils représentent 1'extréme pointe d'une évolution psycho-
sociologique qu'on ne rencontre que dans de trés rares cas. Bien souvent,
ainsi que le soulignaient certains responsables, ils menent, selon 1'expres-
sion populaire'Wn€’bonne petite vie tranquille". "Ce gars-1%, dit un respon—
sable, il a acheté la télé ... il a sa petite cuisiniére ... il a rénové sa
petite maison ... et il fait quelques petits paniers d'osier.

Ce qu'ils apprécient le plus c'est, en effet, 18 sécurité : "Pour eux, ce

qui est intéressant, c'est la sécurité ... ils ont beaucoup plus de sécurité
que ceux qui restent, ils n'ont plus de charge, ils ont une rentrée réguliére
d'argent. Aprés avoirbien travaillé est—ce qu'on est sfir de quelque chose,

du moins pour ceux qui poursuivent leur travail. On n'est jamais sfir de rien ..
slirement pas."

Situation socio-économique

I.V.D. en 1969 : 4 500 ¥. - marié, une fille de 37 ans. Age du mari :
63 ans, femme : 64 ans. Propriétaire sur sept hectares — fermier sur
un hectare. Bail plus vente (prix non indiqué), trois cessionnaires
tiers. Ancien conseiller municipal pendant 12 ans. Niveau scolaire
brevet probablement. Posséde une voiture.

C'est la femme du bénéficiaire qui parle

"Alors on est plus heureux comme ¢a ... ah oui ! ah oui ! et plus
tranquille ajoute son mari, et elle reprend Oui, oh ! oui, mainte-
nant on peut s'asseoir, avant je ne m‘tasseyais jamais, toujours,

je m'arrétais jamais, toujours travail, travail, maintenant je peux
m'arréter."

Et d'évoquer sa vie passée, sa vie de travail bien sfir : que serait-
elle d'autre ?

"Ah oui, ¢a c'est pas une vie (c'est toujours 1'épouse du bénéficiaire
qui s'exprime), pensez, allez va chercher les vachettes, demande un
tracteur pour charrier du bois, ca va &tre les betteraves, c'était
tout le temps des billets de 1 000 qui sortaient & la fin ..."
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La vie de travail, mais aussi la perspective d'une vie peut-étre
quelque peu meilleure.

A propos de la télévision la femme dit :

"Il y a des films aussi, oh ben beaucoup de choses, c'est intéres-—
sant, moi j'aime bien m'intéresser a tout, et puis j'ai mon journal,
qu'est-ce que j'ai besoin de plus. Je vous dis on est beaucoup plus
heureux avec notre I.V.D.

Pour déboucher enfin sur le plaisir, la joie d'étre comme tout le
monde, de connaftre tout le monde et d'&tre avec tout le monde :

Pourquoi avez—vous acheté la té1é ? interroge 1l'enquéteur :

"Pour voir la vie aussi, autrement, comme ¢a on voit les paysages,
on voit les pays loins, puisque nous on n'arrivera jamais, comme
¢a on voit, alors je dis, je vois qu'autre part c'est comme ici
aussi."

Et 1'homme de rajouter :

"Et puis Jje vais vous dire un mot aussi, pour se distinguer des
étre humains, des animaux."

Puis decomparer leur sort a celui des autres paysans qui vivent
dans la'brousse', qui ne voient ni journal, ni télévision, ni rien
du tout.

"Rien du tout", renchérit le mari, "ils connaissent rien, il y en
a encore beaucoup, beaucoup ... ils n'ont pas le temps ... ils ne
voient pas le journal une fois par an ... ils n'ont pas le temps."

De ce désir profond de voir, de changer sa vision du monde, d'&tre
pareil mais aussi autrement procéde 1l'acquisition d'un véhicule
d'occasion :

"Je serai devenu (?) ... J'ai acheté une voiture (break Ami 6). Je

ne voudrais plus &tre enclos"... dit le mari. Puis sa femme compléte :
"Au moins je vois la vie quand je vais quelque part ... du moment
qiu'on a la vie, qu'on est en vie, il faut en profiter."

C'est donc clair. 11 y & d'une part ceux qui voient, ceux qui, en
quelque sorte, ont conscience que leurs yeux se sont ouverts, que
leur regard se transforme, ceux qui, en définitive, peuvent et
veulent &tre aussi comme tout le monde, mais autrementy c'est-a-dire
en gardant leur &tre et leur sensibilité de paysan.

Et 11 y a,d'autre part, ceux qui ne voient pas, ceux qui sont dans
la "brousse", qui ne lisent pas, qui ne connaissent pas ... c'est-a-
dire les marginaux, les arriérés.
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1.3.2 - 2&me cas : vivre vraiment ... d'une nouvelle vie

Situation du ménage et de 1l'exploitation :

Le ménage : marié - 62 ans, femme : 57 ans. 2 filles : une institu-
trice, 34 ans,maride a un cadre, 1'autre Aide<familiale (débile
mentale (?), 26 ans. I.V.D. : 6 000 F. par an (début 1970).

Exploitation : 14 ha (P), 4 ha (F), cédée & un tiers.

Logement : confortable. Téléphone, télévision en couleur. Eau
froide et chaude. Réaménagement de b&timents en vue de la location :
fait le travail lui-méme.

De la satisfaction d'avoir 1'I.V.D. au sentiment de vivre une nouvelle
vie, telle est la prise de conscience progressive qu'on discerne au
fil de 1l'entretien :

"L'I.V.D. ? Ben écoutez j'en suis treés satisfait, je suis trés bien,
je ne me plains pas ... bien moins de travail, on n'en parle pas,
on est tranquille.

Quand on en a marre on s'arréte ... mais enfin vous savez on a
1'impression d'é&tre des gens heureux, qu'est-ce que vous voulez
il faut le reconnaiftre vis-a-vis de ce qu'on a été."

"On a 1'impression de vivre vraiment, on dit, ma foi, le travail on

le fait en se reposant ... en amateur, oui en amateur" précise la
femme. "Tandis qu'avant, dit 1l'homme, on bossait toujours si on
voulait faire face et puis arriver & finir son travail un peu partout
ben il faut toujours bosser, et puis on n'avance plus quand on tra-
vaille ..."

Et leurs yeux s'ouvrirent : enfin VOIR et CIRCULER en voiture ce qui
est une autre maniére d'aller voir, d'aller reconnaitre ce qui se
passe ailleurs

"On éprouvera plus (= davantage) le hesoin de prendre la voiture et
d'aller faire un petit tour que d'aller dans les terres, on veut
quelgque chose d'agréable ... les vieux comme nous la Semaine
vous savez c¢a nous fera plaisir d'aller chez des amis qui sont a
cbté ou d'aller voir une ferme fleurie, ou d'aller voir une chose
sympathique, d'aller voir une chose comme ca & droite ou & gauche ..."

Mais voir, c'est aussi &tre présent au monde & travers le petit
écran :

"On a des belles vues sur l1'Afrique ... des reportages ... sur tous
les pays du monde, c¢a on aime énormément, pour nous ¢a nous change
et c'est bien vivant ..."

Comme ces fleurs qu'on aime avoir chez soi :

"Nous vivons chez nous 1'été c'est trés agréable nous avons beaucoup
de fleurs, ma foi nous vivons heureux chez nous, nous n'en demandons
pas plus ... mais 1'été j'aime bien les fleurs, alors je m'occupe
de mes fleurs, il y a des fleurs dans le jardin, g¢a m'occupe, c'est
trés agréable, quand on sort dans la cour, qu'on voit des fleurs de
toutes les especes, c'est une chose que j'aime qui enléve le noir !"
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Littérature que tout cela dira le scientifique scrupuleux. Peut—&tre bien!
Mais alors les arriérés et autres paysans que d‘'aucuns qualifieraient de
cul-terreux, pourquoi n'ont-ils pas, eux—aussi, évoqué les fleurs : celles
du jardin, cellesdes champs comme ces autres qu'on voit sur les écrans de
télévision en couleurs ?

1.3.3 — 3éme cas : "Elle n'a jamais vécu que pour les vaches, mais maintenant elle

Situation du ménage :

Marié — 68 ans - femme 47 ans — 1 fille — Agent hospitalier - propriétaire :
10 ha environ — cession & tiers — bail - IVD : 3 000 F.

Comme toujours cela commence par 1l'évocation de la vie passée c'est-a-dire des
dures conditions de travail.

"Moi j'y vis toute la vie, a 7 ans j'étais domestique, moi je vis dans la terre
toute la vie, & 7 ans j'étais domestique".

On remarquera que 1'interlocuteur emploie le présent et non le passé. Le paysan,
en effet, vit dans le présent.

"Oui pénible, oui il faut y &tre tout le temps, c'est comme ca, il le faut".
"Oui disent-ils tous les trois ensemble : le pére, la mére et la fille, oui
avant on était trés arriérés, on était tout le temps comme des bohémiens".
"Mais maintenant la vie a changé"

"Ah! oui c'est moins de soucis, c'est moins de soucis et puis je me fatigue
beaucoup moins".

"Oui, on vit différemment"

Oui, ¢a va, ca va... il ne faut pas se plaindre.

C'est mieux qu'il y a 4 ou 5 ans vous voyez qu'on était toujours & tirer le
diable par la queue, il y a souvent des mauvaises années ici..."

"Oui ¢a aide beaucoup... ca aide beaucoup, ¢a permet de mener une autre vie...
de respirer compléte la fille, de se moderniser... de respirer un petit peu
dit la mere".

Elle a tellement changé que maintenant, sous 1'influence hautement bénéfique

de la fille, elle peut enfin "regarder autour d'elle"

"Ca fait deux ans qu'elle a commencé & regarder autour d'elle, par 1'intermé-
diaire du journal... Maintenant elle 1lit le journal, je trouve que c'est une
ouverture, enfin, elle n'a jamais vécu que pour les vaches, que pour le blé,
que pour le mais, alors je trouve que ca c'est positif".

Alors je vous dis maintenant elle vit, & tous points de vue, on peut discuter
des films, jamais elle n'avait discuté un film, je 1'ai amenéde une fois a DAX
avec la voiture, elle a été émerveillde, vous vous rendez compte, quand méme,
au 20eme siecle... Elle est plus jeune, elle est plus reposée, elle est plus
dynamique, elle veille des heures plus tard le soir et tout, je trouve qu'elle
est libérée".

La découverte d'un autre espace que celui qui se mesure en heures passées sur
le tracteur ou & "courir "aprés les bétes" est le pendent en quelque sorte de
la redécouverte de l'espace intérieur : celui des badtimexts, des pidces ol
1'on vit qu'on remodele & 1'image de la nouvelle perception qu'on a de soi :
étre vieillissant ayant cessé de travailler. Nous reviendrons sur cet aspect
au cours de 1l'analyse des effets de 1'I.V.D. sur la vie quotidienne du paysan—
travailleur.
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Si nous avons classé ici ce bénéficiaire de 1'TI.V.D. qui se considére, lui aussi,
comme un "arriéré" (il ne sait d'ailleurs pas lire) c'est essentiellement en rai-
son de l'influence considérable qu'exerce la fille sur ses parents. Cl'est, en ef-
fet, gréce & elle que 1'effet "libérateur" de la cessation d'activité a pu s'exer-
cer pleinement. Absente, leur sort efit été, trés certainement, trés différent.
Elle a été le catalyseur, l'animatrice qui a deviné et guidé 1'évolution de ses
parents ; elle les a aidé & se libérer, & se créer de nouvelles conditions de vie.

En ce sens, dans ce cas-la comme dans les deux autres, c'est bien de rupture ins-
tauratrice qu'il s'agit, c'est-a—-dire de la création de nouvelles normes cultu—
relles. Ce sont toujours des paysans, mais des'paysans-retraités" qui, probable-
ment, sont bien différents des autres cultivateurs du méme &Age n'ayant pas cessé
le travail. Sous le paysan on voit poindre le retraité, ou mieux le "paysan-
retraité".

Si nous nous sommes étendus, peut-&tre un peu trop longuement, & propos des effets
de 1'I.V.D. sur 1'état de travailleur, c'est en raison de leur importance centrale.
Nous nous trouvons en présence d'une des modifications majeures dfie & 1'I.V.D. Tous
les agriculteurs interrogés estiment avoir une vie plus tranquille depuis qu'ils
ont obtenu 1'I.V.D. Ils ont moins de soucis et, comme on le verra, moins de travail.

Mais cette tranquillité n'est pas la méme pour tous. Il en va de 1'I1.V.D. comme de
ces semences que le paysan jette sur la terre. De la qualité du sol dans laquelle
elle germe dépend la vigueur de la plante.

De méme pour 1'I.V.D., selon la valeur du contexte psycho-socio—économique, 1'I.V.D.
apportera aux uns un petit mieux-8tre, aux autres une tranquillité de bon aloi.Une
minorité seulement verra apparaitre en son sein de nouvelles aspirations culturelles.
Si tous sont tranquilles, il n'en reste pas moins vrai que cette tranquillité n'est
pas identique pour tous.

Pour nous limiter aux deux catégories extrémes : marginaux et "paysans-retraités",
on voit tout de suite, & la lecture du graphique ci-aprés, la trés grande diffé-
rence des contextes psycho-socio-économiques.

Les principales caractéristiques des marginaux sont les suivantes : Age avancé
(plus de 70 ans), veuvage, cohabitation avec un fils célibataire, nombre élevé
d'enfants pour certains (de 3 & 7). Quant & 1'exploitation, elle est généralement
petite (4 & 10 ha maximum) et tenue plus souvent, par un fermier (et) ou un mé-
tayer que par un propriétaire. De plus leur niveau culturel est généralement pau-
vre.

Inversement, les paysans en voie de devenir des retraités, sont d'un Age moins
avancé (la plupart ont moins de 70 ans, quelques—uns entre 60 et 64 ans), tous
sont mariés (dans notre échantillon il n'y a aucun veuf dans cette catégorie),
tous sont propriétaires, ou propriétaires et fermiers. Ils ont moins d'enfants
que les précédents. Les superficies des exploitations sont plus étendues. De
plus, le niveau culturel est plus élevé.

Evidemment ceci n'est qu'une hypotheése. L'enquéte statistique devra confirmer
1'exactitude de la typologie esquissée ci-dessus et traduite par le schéma
suivant :
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enfants mariés

Veufs Familles
(R nombreuses Mariés
Fils Moins de
Plus de célibataire Familles peu 70 ans
70 ans nombreuses Axe
| de
“tranquillité
rangu é
Exploitation Métayers Propriétaires Exploitation
de - de 1Cha fermiers ou P./F. > 10 ha
MARGINAUX "PAYSANS-RETRAITES"

L'I.V.D. provoque donc des évolutions. Mais ces évolutions demeurent trés progres—
sives. Le contraire elit été étonnant. Elles se font & partir d'un niveau culturel
donné. Plus il est élevé, meilleures seront les chances d'épanouissement du
"retraité"; plus il est faible, plus la qualité de la vie s'en ressentira.

De ces premiers résultats nous tirerons deux conclusions

La premiére est d'ordre méthodologique, la seconde concerne le développement éco-~
nomique et social.

Sur le plan méthodologique, nous ferons deux remarques.

A la suite de ce que 1l'on vient d'analyser, il est désormais indispensable d'ap-
profondir 1'histoire sociale de l'individu. Sans cette dimension on ne peut rien
comprendre aux changements psycho-sociaux dont les vieux sont 1'objet.

Si 1'on veut étudier les changements de la qualité de la vie, il est nécessaire
de pousser 1'analyse jusqu'd 1'examen des phénomdnes psycho—sociologiques. C'est
en étudiant de fagon systématique les modifications internes de 1'individu :
transformations de 1'espace social, émergence de nouveaux centres d'intérét, de
nouvelles aspirations, qu'on arrive a percevoir 1l'effet tangible d'une mesure
comme 1'I.V.D. ou d'autres. '

Sur le plan du développement culturel, l'analyse ci-dessus montre bien 1'utilité
et 1'importance des agents du changement social, On 1'a vu et on le rencontrera
souvent au cours de ce rapport, l'isolement constitue 1'un des principaux fac-—
teurs de détérioration de la qualité de la vie.

Si, & cet isolement moral et géographique, s'ajoutent la désertion des campagnes
et la désagrégation du tissu social rural (émigration des jeunes, souci et désar—
roi des adultes, concurrence de plus en plus forte entre agriculteurs) on risque
de voir apparaitre des phénomenes de ségrégation sociale : des villages de vieux
et de célibataires. Ce sont donc les vieux qui risquent de pAtir le plus de la
dégradation de cette situation.
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I1 faut donc conclure & la nécessité d'une transformation culturelle,
d'un changement des mentalités qui devrait &tre le pendent de toute aide

économique.

2. DE LA NON-ACCEPTATION DU NOUVEAU STATUT A UNE SOUMISSION MOTIVEE PAR L'ATTACHEMENT
AU PATRIMOINE

Le paysan n'est pas un travailleur comme les autres parce qu'il a la responsabilité
d'une exploitation. Etre responsable d'une ferme, cela signifie deux choses

D'abord étre le patron, commandant aux autres et supportant les soucis de la direc-
tion de 1'entreprise familiale.

Etant domné qu'il est généralement propriétaire 1l se considére comme le maitre,
c'est-a—dire celui & qui tout appartient. De 1 son pouvoir effectifgautrefois et
peut-&tre encore maintenanialncontesté.

A ce statut de chef et de maitre sont attachés des r6les ou des prérogatives. En
tant que chef il décide de la marche de 1l'exploitation. En tant que maftre il
s'identifie & la propriété. Par conséquent, lui enlever son titre de propridétaire
ce n'est pas seulement lui Oter un bien durement acquis, mais porter atteinte &
ce qu'il est.

Face & cette situation décrite par les sociologues ruraux, quels effets produit
la cessation d'activaité, 1'I.V.D. ?

Premiéerement la perte du statut de chef et de propriétaire peut entrainer la perte
de 1l'identité personnelle. La plupart se résignent et acceptent tant bien que mal
cet état de fait . Quelques—uns, cependant, réussissent & trouver des compensations
ou des dérivatifs.

Deuxiemement le préjudice subit par la perte de ce statut trouve sa compensation
logique dans 1'attachement au patrimoine, en particulier dans les cas de cession
a un parent proche. C'est parce que 1'exploitation lui survit dans le fils qu'il
se résigne & ne plus &tre ni chef, ni maitre.

2.1 - Le_sentiment d'étre dépossédé de ses droits et de perdre son identité person—
nelle

Selon le type de cession : tiers ou parent, les conséquences de 1'I.V.D. peu-
vent étre différentes.

2.1.1 - s'il y a cession a un parent proche
L'attitude prédominante de 1'avis des agriculteurs et aussi des respon-
sables agricoles réside dans le sentiment d'&tre dépo$sédé d'un part de
soi-méme en raison de la donationj d'ol les craintes d'&tre rejeté hors
du groupe familial.

Comme on 1l'a déja fait remarquer, 1'agriculteur s'identifie & son exploi-
tation et & sa terre sur laquelle il a peiné sa vie durant. Lui demander
de ne plus &tre ni chef, ni maftre revient & exiger de lui qu'il renonce
a une part de lui-méme & un &ge ou il ne lui est psychologiquement plus
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possible d'évoluer si ce n'est avec beaucoup de difficultés.

a) La perte d'identité consécutive a la perte du statut de proppiétaire

b)

Ainsi, dans certains cas il y a lieu, semble-tfil, de parler de per—
te d'identité personnelle :

"Si mon fils me fout dehors - maintenant il pourrait bien le faire,
aujourd'hui il trouve que c'est laid ; i1l pourrait bien me dire au
fond : va t'en dehors !

... Bon, 1l n'en parle pas, mais s'il... pourrait le faire, je n'ai
rien, je ne posséde rien, alors que voulez-vous que je vous dise
davantage..."

et 11 poursuit quelques ligne plus loin :

"quand on a tout cédé,
quand on a tout donné,

TOUT,
on n'est rien.
C'est comme & vous si vous n'aviez rien... & 1'hSpital ou alors va

te promener on peut te dire... silence.

(Veuf - 77 ans - 2 enfants dont un fils de 40 ans qui est le cession-
nairesI1.V.D. en 1965- propriétaire 14 ha — donation).

Un responsable agricoledécrit et explique, & sa fagon, ce phénomene :

"Ils ne voulaient rien savoir parce qu'ils se figuraient qu'a partir
du moment ol ils avaient cédé 1l'exploitation ils seraient vus comme

des chiens et qu'on pourrait les mettre dehors comme ca. Oui j'en
connais trois, trois voisins et il y en a un qui est mort sans jamais
avolir cédé...

Lui il en avait assez pour lui, que les autres se débrouillent et
voila, 1l n'avait pas voulu céder... pour rester chef d'exploitation.
Et alors je vous dis 1la 11 y en a un et en bas de la cdte il y en a

un autre ils ont attendu trés longtemps pour demander 1'I.V.D. parce
qu'ils voulaient rester les patrons quoi chez eux..

C'est tres difficile de leur faire comprendre. Voild ils pensent qu'ils
ne sont plus des patrons du jour au lendemaln un jeune peut les envoyer
promener voila."

Comme 11 y a association treés étroite sinon identité totale entre le
chef de l'exploitation et le pére de Ffamille, s'il n'est plus chef il
n'est plus pere. Le triple rempart social de chef, de maitre et de tra-—
vailleur étant démoli, 1l se retrouve vieux et &gé, sans défense devant
ses propres enfants. D'olu ses craintes plus ou moins 1eg1t1mes d'ail-
leurs, d'étre jeté hors du groupe familial.

Le sentiment. de dépossession consécutif & la perte du statut de chef

d'exploitation

Le paysan est tout décontenancé devant le fait que, du jour au lende-
main, 11 se trouve démis de ses fonctions de chef ou de décideur:

H."On trouvait ga dréle

on trouvait ¢a drble de rester la

de rester la

et dire —~tu peux aller faire c¢a toi-

» Oui

Tu en peux pas acheter ni de vendre maintenant

EEEE



47.

F. ni méme d'aller faire des pommes de terre, ni du blé, et au fait
on ne pourralt pas le faire méme"

Hier il obéissait aux commandements de 1'exploitation, aujourd'hui
i1l entend toujours ses ordres mais il ne peut plusy répondre :

"Passe encore pour acheter et vendre mais il ne peut méme plus al-
ler faire des pommes de terre ni du blé. Un autre a pris sa place".

¢) La recherche de compensations

Il ne peut plus rien. Qu'a cela ne tienne pourvu qu'on lui assure le
gite et le couvert et qu'il ait son I.V.D!}

"Il s'occupe pas de rien quoi, il a tout cédé au fils

alors 1l fait comme il veut... moi je ne m'occupe pas de... ni de
rien du tout.

Eh oui, ils ont la ferme, ils s'occupent et nous avec g¢a (1'I.V.D.
+ la retraite) on peut bien vivre..."

On voit donc que la famille constitue bien le hAvre de paix relative
que le vieillard souhaite pour ses vieux jours. Nous y reviendrons
lors de l'analyse de 1l'effet de 1'I.V.D. sur les relations familiales.

Nous voulions ici souligner le fait que le bénéficiaire de 1'I.V.D. se
résigne et se console en recherchant dans la famille une des compensa—
tions qui lui permettront de "rester dans le coup".

Dans ce cas 1a4 les conséquences de la perte du statut seront encore davan—
tage accusées car l'agriculteur a bien moins de contacts avec son exploi-
tation que lorsqu'il y a cession & un parent. Cependant cela peut &tre
atténué dans des proportions plus ou moins grandes selon que les enfants
sont effectivement présents ou pas.

Dans le cas ci-dessous l'agriculteur déplore ne plus pouvoir effectuer de
travaux dans les badtiments parce qu'ils sont trop délabrés et que lui est
trop vieux pour l'entreprendre.

Mais au lieu de présenter les faits de cette manidre, il dit qu'il ne peut
pas Je faire parce qu'’il ne se reconnait plus comme 1'entrepreneur décidant
de la marche de son entreprise : '

"On ne peut pas, on ne peut pas, ce n'est plus chez nous, on n'est plus in-
dépendants, on n'est plus rien ... alors non... il faut passer par la méme

entrée, la porte de la cuisine et puis tout, pas la place...”

(marié — 71 ans — femme 69 ans — 4 enfants — I.V.D. 1965 — propr. — bail a

un tiers — 4 ha — I.V.D. 1.300 F.+ R.V.A.)

2.2 - Le sentiment de dépossession est compensé par 1'attachement porté au patrimoine

2.2.1 - Analyse psychologique de cet attachement

Pareille attitude est surtout le fait de bénéficiaires ayant cédé & des
parents proches.

Ils ne se sentent pas tellement dépossédés parce qu'ils ont 1l'assurance
de voir leur exploitation leur survivre grice au fils ou au gendre qui
en est le continuateur.
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Certes, ils manifestent bien quelques ressentiments ou parfois davan—
tage, mais 1ls sont vite rassénérés quand 1ls se rendent compte jour-—
nellement de la continuité, de la vie de 1l'exploitation qui leur est
chere.

Par ce biais l'agriculteur maintient un peu les liens affectifs qui le
rattachait a son exploitation, ce qui ne peut &tre que bénéfique pour
son équilibre de vie et qui, en tout cas, manque probablement & ceux
qui ont cédé a des tiers.

Apres avoir affirmé & plusieurs reprises 1'indépendance du fils & son
égard, le pere précise que, s'il effectue un certain nombre de travaux
annexes (élevage des bétes notamment) c'est bien "parce que c'est le

fils" qui a repris la ferme et non pas un particulier.

'NWon tout est & son compte, maintenant 1l peut faire ce qu'il veut, méme

le vendre s'1l veut, si bon lui semble..."

..."0Oui on lui donne la main, la, parce qu'autrement si c'était pour
un particulier on n'aurait pas fait ce qu'on a fait, non, sfir...

... 81 on avait tout 1l&4ché, si on n'avait pas de fils pour suivre

?
. Evidemment, mais on aurait laissé le type se débrouiller. Par exem—
b
le, j'aurais dit si c'était pas le fils, ben mon vieux, je ne m'en oc-—
’ Y ’

cupe pas'.

"Se mettre en quatre pour aider le fils cela vaut la peine. Mais porter
assistance & un particulier, & un type, & un étranger : point du tout.
J'aurais pas voulu le voir quitter la culture, j'aurais plutdt vendu
alors dans ces conditions, car si on tombe sur un mauvais fermier, c'est
la fin des haricots, il vous désole tout, et souvent vous n'étes pas
payé".

Pareille attitude s'enracine dans un attachement profond au patrimoine.
On peut le déceler & travers la dialectique des rapports pere-fils. En
donnant les terres son fils, le pere "se défait" tandis que le
fils "se refait" :

"I1 a trouvé son compte puisque tout allait & son nom, il était libre
de faire ce qu'il voulait faire, 1l savait parfaitement bien, puisque
Je me défaisais de tout, je lui disais aussi :"Maintenant tu pourras

N\
a
a

faire ce que tu veux, tu pourras méme vendre la ferme, tu n'as plus be-

soin de mon consentement"...
Oui il était libre, et comme il est libre maintenant, il est en train
de refaire sa maison'".

De cet attachement au patrimoine découle, en partie du moins, une nou—
velle répartition des tlches entre le fils et le pere considéré en tant
que chef d'exploitation et mon en tant que pere. Les relations pére—

fils seront examinées dans le cadre plus général des relations familia—
les.

Une nouvelle redistribution des réles

Jusqu'a la création de 1'I.V.D., le chef d'exploitation, méme s'il avait
un successeur, continuait & diriger sa ferme jusqu'a épuisement de ses
forces, parfois jusqu'a sa mort. Méme s'il n'attendait pas ces délais
extrémes, il faisait tout pour retarder le jour ou il serait contraint
de transmettre ses pouvoirs.
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L'apparition de 1'I.V.D. a quelque peu bousculé ces comportements.
Elle a hé&té, comme les statistiques le prouvent, le rajeunissement
des exploitations. Qu'en résulte-t'il quant & la définition des r8les
respectifs du chef et du fils ?

a) Une nouvelle répartition des téches
Désormais c'est le fils ou le gendre qui assume les tiches de res-—
ponsabilités et de direction de 1l'exploitation, téches qui, jusqu'a
présent étaient dévolues au pere.

Le pére est donc chargé de travaux annexes, complémentaires, ce qui
ne veut pas dire inutiles.

Le plus souvent, semble-t'il, il s'occupe des bétes : il les sur-—
veille, assure l'entretien de 1'étable et, parfois, s'occupe de 1la
traite des vaches. Outre cela, il peut s'occuper du jardin et de
tous types de travaux d'entretien qu'on peut lui confier ou qu'il
entreprend de lui-méme.

Nous ne nous étendrons pas davantage sur cet aspect, 1'enquéte quan—
titative devant nous fournir des renseignements plus précis sur ce
sujet.

b) La signification de ces nouvelles fonctions pour le bénéficiaire et
pour le successeur

- le beneflclalre de 1'I.V.D. vu par lui-méme dans ses nouvelles at-

Plusieurs attitudes se font jour.

D'abord le bénéficiaire ne peut rester sans rien faire : les normes

culturelles en vigueur dans le monde rural le lui interdisent. Il
serait mal vu de ses enfants et d'autrui s'ilsse rendaient compte
qu'il vit en quelque sorte aux"crochets" de ses enfants :

"Oui, on fait comme on peut... on fait pour le mieux pour tlcher de
’ Y

ne pas &tre trop & charge, autrement participer un peu au travail

quoi... les soulager comme on peut, quoi, vu nos possibilités, quel-—

quefois mettre la main a la péte".

(marié - 65 ans — femme 64 ans — 3 enfants (2 agriculteurs, 1 élec—

tricien) - I.V.D. 1968-4 050 — donation au fils— 40 ha).

"Et je vous dis, du moment que je peux encore travailler, je ne vais
pas laisser mon gendre, & me tourner les pouces quand méme. Il faut

bien. Ca ne lui plairait pas, il dirait il est 14 & rien faire, et
moi je travaille tous les jours comme un négre, alors ca n'aurait

pas de sens. Il faut que je lui donne un petit coup de main pour voir

~81,."

(marié - 61 ans - femme 54 ans — 3 enfants - prop./fermier — bail -

17 ha — I.V.D. 1969 — 4 500 F.).

S'il ne peut rester sans rien faire ce n'est pas seulement par crain—

te d'une réprimande de la part de ses enfants, mais parce qu'il a

beaucouprde mal & se détacher de son ancienne fonction de chef ou de
directeury dirions-nous dans un langage plus proche de celui du cita-

din.

Aussi est-il fier de pouvoir jouer encore le rbdle de conseiller &
1'égard du fils

"il est élevé la—dedans, il a vue de tout, il est élevé la-dedans
mais quand méme on a toujours besoin des comseils quoi, toujours
des conseils".
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Ou de s'occuper de la vente des bétes, prérogative typique du chef,
et dans laquelle lui, le vieux chef d'exploitation,usé et fatigué,
peut déployer toutes ses ruses et actuces, fonction que le fils ne
sauralt pas faire ou, en tout cas, beaucoup moins bien que lui :
"Par exemple quand il faut vendre les bétes, les jeunes ont pas
1'habitude de vendre les bétes, les marchands sont durs des fois,
ben 11 me dit, ben je m'arrangerai demain, alors je m'arrange. Les
Jeunes ont pas l'habitude de discuter comme ¢a..."

Ou bien encore attache-t'il beaucoup d'importance a des tAches de
surveillance parce qu'elles symbolisent pour lui la prérogative
essentielle du chef. Apparemment cela est banal et paraft,vu avec
1'oeil de 1'ergonome, comme une activité secondaire.

En réalité, il semble bien que, d'un point de vue psychologique,
cette téche soit nettement symbolique. Car, en définitive la fonc-—
tion du chef n'est-elle pas d'abord de surveiller, de voir que tout
se passe comme 11 1l'a prévu ? :

"Moi je surveille un peu, quoi, par exemple, quand il y a des...,
J'ai fait un peu de sport peur aller arranger des fils pour les va-
ches et aller remplacer un poteau,et puis arranget le fil, et puis
Je fais des choses comme... des petites bricoles comme ¢a, et puis
aller... surveiller, et puis, surveiller quoi. je surveille quand
méme les bétes parce que les jeunes ont pas tellement 1'habitude..."
(marié - 67 ans — femme 59 - 3 enfants — prop.fermier — bail — 16 ha —
I.V.D. 1963)

Nous nous trouvons donc en présence d'un paysan qui essaie de revivre
a travers ses nouvelles occupations son ancien métier de chef : il
conseille, surveille et, le cas échéant,efait maquignon. Mais cela
n'est pas tout.

Ce paysan est aussi jaloux de son indépendance & 1'égard des enfants.
Cette nouvelle situation 1'a placé, qu'il le veuille ou non, dans une
position de dépendance a 1'égard du successeur. Dépendance parce qu'il
se fait vieux : s'il veut sortir en voiture, il faudra bien se résou-
dre a le demander & son fils. Dépendance parce que, quol qu'il en dise,
ce n'est plus lui le décideur principal.

Mais il accepte difficilement cette dépendance. S'il y a un travail &
effectuer, il n'aime pas tellement qu'on le lui commande. Comment 1ui,
ancien chef d'exploitation, accepterait-il que son ancien subordonné
lui donne des ordres, méme si ces ordres sont formulés avec beaucoup
d'habileté !'!'...

"Et d'abord, jamais il ne me commande de travailler...

Non il n'a rien demandé. Je casse du bois pour la cuisiniére, je ra—
masse, je donne aux vaches, c'est mon travail et le travail que je
fais c'est moi-méme qui le voit. Personne ne me commande de le faire.
«.. Oul, jamais il ne me commande de le faire".

(marié — 61 ans — femme 54 ans — 3 enfants — prop.fermier - bail au
gendre — 15 ha - I.V.D. 1969 - 4.500 F).

Il veut bien aider le fils mais, en réalité, il n'ose pas trop parce
qu'il sent confusément que les jeunes, et en 1l'occurence son fils,
n'acceptent pas tellement une certaine aide des vieux :
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~ L'enquéteur : Vous ne vous occupez plus des bé&tes de votre gen-—
dre ?

- L'agriculteur : Oh non. Si, je vais quand 1l faut aller aider,
mais voyez-vous, s'ils disent pas... s'i1ls nous disent, ben, par
exemple, on est en retard aujourd'hui, si vous voulez venir donner
aux bétes ... hein, autrement, voyez, on ne va pas,.. chacun...
voyez bien les jeunes...
Oui c'est ¢a parce que on craint, vous savez bien, d'ennuyer, les
vieux aussi. vous savez bien, chacun chez soi... oh'oui...

En bref, on se trouve en présence d'un double mouvement.D 'un c&té

le pére se voit contraint d'accepter la dépendance & 1'égard de son
fils ou son gendre, de l'autre 1I tente de Ta repousser en essayant

de s'accrocher aux apparences du pouvoir : la surveillance, le refus
des ordres qu'il exécute cependant mais en affectant d'ignorer que c'estson
successeur qui les lul a donnés.

— le bénéficiaire de 1'1.V.D. vu par le cessionnaire

I1 est évident que 1'analyse précédante est partielle. C'est, qu'en
effet, pour comprendre réellement les relations chef-subordomné, il
aurait fallu interroger aussi les cessionnaires et méme procéder &

des observations de type ethnologique. Or ceci n'entrait pas direc—
tement dans les objectifs de 1'enquéte.

Cependant, 1'avis que nous avons pu recueillir auprés de quelques
cessionnaires et de responsables agricoles montre que le fils ne
peut tout de méme pas, comme on pouvait le penser, rejeter caté-
goriquement son prédécesseur.

Deux raisons a cela.

Premierement, le fils ou le gendre éprouve beaucoup de difficultés a
rompre brutalement les liens multiples qui 1l'attachent & 1'ex—chef
d'exploitation qui, treés souvent, est aussi son pére ou beau-pere.

Deuxiemement, parce que pris dans un réseau de relations familiales
relativement serré, il ne lui est pas possible, comme on dit vulgai-
rement, de"se mettre son pere a dos". Il peut, en effet, avoir besoin
de son aide matérielle (gros travaux, travaux d'appoint, etc...) ou
parfois de son appui moral, notamment dans les cas ol 11 y a bail du
pere au fils et non donation. Par ailleurs, il a quand méme intérét,
s'il veut conserver un climat familial agréable, & user d'habileté

et de diplomatie :

"Ben 1l faut quand méme louvoyer un petit peu au départ, quoi, on ne
peut pas dire, bon, tu me fais ¢i et tu ne mets pas & c86té (?) hein...
alors si vous l'envoyez a la péche, vous voulez pas écouter, en di-—
sant bon tu te débrouilles tout seul, tandis que ce qui se passe
c'est qu'il vous domne un petit coup de main, vous devriez pas tra—
vailler, mais ils le font de bon coeur quoi ! ... tandis que si vous
envoyez le pere & la péche, le fils n'en profite plus".

(cessionnai{e - 40 ans - cession a bail)

Avant la création de 1'1.V.D., le paysan cédait le plus tard possible,
parfois méme 11 mourait sans avoir fait le partage.
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Depuis 1'I.V.D., le paysan est poussé par tout un ensemble de raisons
a4 "passer la main" beaucoup plus tot.

En résumé, 1'I.V.D. a, dans certains cas, dépossédé sans trop de ména—
gement des agriculteurs jaloux de leurs biens. La plupart s'y résignent,
quelques-uns ont su trouver des compensations.

Dans la majorité des situations, la transition s'est effectuée de manie-
re plus progressive, sans choquer le vieil agriculteur. La passation se
faisant & un 4ge 'correct", le bénéficiaire de 1'I.V.D. semble plus apte
pour assimile<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>