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LA QUALIFICATION DES CHOMEURS
PAS TOUJOURS EN PHASE AVEC LES BESOINS
DES ENTREPRISES

I

| ON MANQUE D'INGENIEURS ET DE CADRES |

5-9% alors que g- 1 0/0

des chémeurs sont des des besoins des entreprises
ingénieurs et des cadres sont des ingénieurs et des
cadres

PEU DE PERSPECTIVES D'EMBAUCHE POUR LES OUVRIERS QUALIFIES

224, . 121«

des chomeurs sont des des besoins des entreprises
ouvriers qualifés sont des ouvriers qualifiés

| RECRUTEMENT PARTICULIEREMENT DIFFICILE DANS CERTAINES PROFESSIONS|

des projets sont jugés 6 60
difficiles chez les /0

médecins des projets sont jugés
difficiles chez les ingénieurs
télécom

UNE INSUFFISANCE DE CADRES EN PARTICULIER DANS LES HAUTS DE FRANCE

2.26

C'est le ratio dans les Hauts
de France entre la part des
cadres et ingénieurs dans les
besoins des entreprises et la
part des cadres et ingénieurs
parmi les chomeurs

Plus la couleur est foncée, plus I'écart entre les besoins des entreprises et la
structure des demandeurs d'emploi est importante
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